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Самообследование Всероссийского государственного университета 

кинематографии имени С.А. Герасимова за 2024 год проводилось в 

соответствии с Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 

2013г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» (с изменениями и дополнениями), Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию» (с изменениями и дополнениями). 

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УНИВЕРСИТЕТЕ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Всероссийский государственный университет 

кинематографии имени С.А. Герасимова» (далее – ВГИК, университет) – 

научно–образовательный, творческо–производственный центр, базовое 

учебное заведение в области экранных искусств Российской Федерации. 

Учредителем и собственником имущества университета является 

Российская Федерация. Университет находится в ведении Министерства 

культуры Российской Федерации. Функции и полномочия учредителя в 

отношении университета осуществляет Министерство культуры Российской 

Федерации. 

Указом Президента РФ от 15.04.2013 № 360 ВГИК отнесен к особо 

ценным объектам культурного наследия народов Российской Федерации. 

Решением Совета глав правительств Содружества Независимых Государств от 

21.11.2014 ВГИКу придан статус базовой организации государств – 

участников Содружества Независимых Государств по сотрудничеству в 

области профессионального образования по направлению «кино». 

Историческая справка: 

ВГИК основан 1 сентября 1919 года как Государственная школа 

кинематографии;  

– Приказом ВСХВ от 05.08.1930 Государственная школа кинематографии 

преобразована в Государственный институт кинематографии; 

– Переименован во Всесоюзный государственный институт 

кинематографии 17.05.1938;  

–  Награжден Указом Президиума Верховного совета СССР от 28.09.1969 

№4334–УП орденом Трудового Красного Знамени; 

– Постановлением Совета Министров СССР от 05.02.1986 № 173 

Всесоюзному государственному ордена Трудового Красного Знамени 

институту кинематографии присвоено имя советского кинорежиссера, актера, 

сценариста, теоретика кино, педагога, профессора ВГИК, народного артиста 

СССР С.А. Герасимова;  

– Приказом Комитета кинематографии при Правительстве Российской 

Федерации от 28.07.1992 № 71 преобразован во Всероссийский 

государственный институт кинематографии имени С.А. Герасимова (ВГИК);  

– Приказом Министерства культуры Российской Федерации от 08.02.2001 

№ 105 переименован в государственное образовательное учреждение высшего 
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и послевузовского профессионального образования «Всероссийский 

государственный институт кинематографии имени  

С.А. Герасимова»;  

– Приказом Федерального Агентства по культуре и кинематографии от 

27.12.2004 № 391 переименован в федеральное государственное 

образовательное учреждение высшего и послевузовского профессионального 

образования «Всероссийский государственный институт кинематографии 

имени С.А. Герасимова»; 

– Приказом Федерального Агентства по культуре и кинематографии от 

26.03.2008 № 151 переименован в федеральное государственное 

образовательное учреждение высшего и послевузовского профессионального 

образования «Всероссийский государственный университет кинематографии 

имени С.А. Герасимова»; 

– Приказом Министерства культуры Российской Федерации от 01.06.2011 

№ 544 преобразован в федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего и послевузовского профессионального 

образования «Всероссийский государственный университет кинематографии 

имени С.А. Герасимова»; 

– Приказом Министерства культуры Российской Федерации от 22 мая 2015 

года № 1647 переименован во «Всероссийский государственный институт 

кинематографии имени С.А. Герасимова»; 

– В 2022 году в соответствии с приказом Министерства культуры 

Российской Федерации от 29.04.2022 № 683 Всероссийскому 

государственному институту кинематографии имени С.А. Герасимова 

присвоен статус «Всероссийский государственный университет 

кинематографии имени С.А. Герасимова». 

 
ВГИК, ул. В. Пика, 3 
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Официальное наименование университета на русском языке: 

полное – федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Всероссийский государственный 

университет кинематографии имени С.А. Герасимова»; 

сокращенное – Всероссийский государственный университет кинематографии 

имени С.А. Герасимова; аббревиатура: ВГИК. 

Официальное наименование университета на английском языке – Russian 

State University of Cinematography named after S.Gerasimov; аббревиатура – 

VGIK. 

Место нахождения и почтовый адрес университета: 129226, г. Москва, ул. 

Вильгельма Пика, д. 3, официальный сайт: www.vgik.info. 

И.о. ректора Всероссийского государственного университета 

кинематографии имени С.А. Герасимова Владимир Сергеевич Малышев – 

российский ученый, академик Российской академии образования, профессор, 

доктор искусствоведения, кандидат экономических наук, заслуженный 

работник культуры Российской Федерации, лауреат Государственной премии 

Российской Федерации и премии Правительства Российской Федерации в 

области культуры. 

В настоящее время университет осуществляет образовательную 

деятельность на основании свидетельства о государственной аккредитации от 

27 октября 2022 года № 3756 (срок действия «бессрочно»). 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности выдана 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки от 16.06.2022 

№Л035–00115–77/00615700 (срок действия – «бессрочно»). 

Миссией университета является подготовка высокопрофессиональных 

кадров, способных преумножать великие достижения отечественной культуры 

и науки, достойно представлять российскую культуру как в стране, так и за 

рубежом, следуя стратегическим направлениям государственной культурной 

политики. 

Определены стратегические цели долгосрочного развития: 

 обеспечивать подготовку высококвалифицированных кадров с 

высшим образованием и средним профессиональным образованием по всем 

направлениям подготовки, востребованным кино– и телеиндустрией; 

 обеспечивать приход в кино новой генерации молодых 

кинематографистов, чьи творческие устремления неотделимы от ценностей 

отечественной культуры, а квалификация позволяет создавать произведения, 

соответствующие мировым стандартам и требованиям рынка труда; 

 обеспечивать российской киношколе повышение престижа 

первооткрывателя, генератора новых творческих идей и технологических 

решений на новом витке развития экранной культуры. 

Выполнение миссии и достижение стратегической цели 

осуществляется посредством решения следующих задач: 

­ модернизация управления образовательным процессом; 

­  совершенствование системы привлечения и повышения квалификации 

научно–педагогических работников; 

http://www.vgik.info/
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­ привлечение талантливых российских и иностранных обучающихся; 

­ развитие программ поддержки талантливых обучающихся; 

­ повышение конкурентоспособности образовательных программ; 

­ преумножение творческих связей с организациями киноиндустрии, в т.ч. 

с зарубежными партнерами; 

­ внедрение в образовательный процесс современных образовательных 

технологий (интерактивных методов обучения, дистанционных 

образовательных технологий, открытых онлайн–курсов и т.д.); 

­ модернизация и повышение эффективности использования 

материально–технической базы ВГИКа; 

­ развитие информационно–образовательной среды; 

­ развитие академической мобильности; 

­ развитие профориентационной работы в целях привлечения 

талантливых абитуриентов (в т.ч. по договорам о целевом обучении). 

В 2021 году ВГИК стал участником программы стратегического 

академического лидерства «Приоритет – 2030» (основание: Протокол 

заседания комиссии Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации по проведению отбора образовательных организаций высшего 

образования в целях участия в программе «Приоритет 2030» от 26.09.21 № 1).  

На данный момент в реализацию Программы развития «Приоритет 2030» 

вовлечено порядка 80% сотрудников университета из различных структурных 

подразделений, которые формируют команду вуза по осуществлению 

практической реализации стратегических и институциональных проектов в 

соответствии с утвержденной программой стратегического развития. Именно 

командная работа всех структурных подразделений вуза предопределяет 

достижение заявленных результатов Программы развития «Приоритет 2030» 

в обозначенные сроки. 

Управление университетом осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом университета на 

принципах сочетания единоначалия и коллегиальности.  

Структура университета включает в себя учебные, производственные, 

научные и административные подразделения. В 2024 году в структуре 

университета были созданы Научно–исследовательский институт 

киноискусства и кинообразования, Институт анимации и цифровых 

технологий, факультет виртуальной реальности и искусственного интеллекта, 

отдел по работе с филиалами, продюсерский отдел. Также в составе 

университета: ректорат; 8 факультетов; 21 кафедра; высшие курсы кино и 

телевидения; отдел аспирантуры и докторантуры; приемная комиссия; 

учебный отдел; отдел по работе со студентами; отдел по молодежной 

политике; учебная киностудия; учебный театр; библиотека; отдел 

международных связей; отдел кадров и спецчасть; бухгалтерия; центр 

цифровых технологий; колледж кино, телевидения и мультимедиа; филиалы – 

в г. Иркутске, г. Сергиевом Посаде, г. Ростове–на–Дону, г. Ташкенте. В 2024 

году было принято решение об открытии филиала в г. Хабаровске, 

соответствующие изменения внесены в Устав университета.  
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В 2024 году была проведена масштабная реорганизация ряда 

управленческих процессов: 

Реализован первый организационно–технический этап централизации 

системы управления образовательной деятельностью через единый 

административный центр сопровождения взаимодействия в системе «студент 

– вуз» через Единый деканат.  Развитие цифровых сервисов управления 

образовательной деятельностью позволило выстроить централизованную 

систему составления расписания, записи студентов на основной 

образовательный блок и факультативы, организовать прозрачный выбор 

профилей обучения. 

Организована новая система управления исследовательскими, 

творческими и образовательными задачами в «Институте анимации и 

цифровых технологий» и «Научно–исследовательском института 

киноискусства и кинообразования». Для организации производства девяти 

полнометражных фильмов на Учебной киностудии ВГИК был создан 

продюсерский отдел, в котором запущен процесс полного цикла производства 

фильмов, включая получение прокатных удостоверений для выхода фильмов 

в прокат.  

В отчетном году на заседаниях Ученого совета рассматривались вопросы, 

касающиеся наиболее важных аспектов деятельности университета: учебной, 

научной, творческой, финансовой, контроля качества образования, 

управления деятельностью университета, кадровые вопросы; проводилась 

аттестация педагогических работников по научным специальностям на 

присвоение ученых званий, проводились конкурсы по замещению должностей 

профессорско–преподавательского состава, а также выборы деканов и 

заведующих кафедрами. Ученый совет утверждал представления кандидатов 

из числа сотрудников и педагогических работников к присвоению почетных 

званий, к государственным и правительственным наградам. 

В целях содействия решению концептуальных вопросов 

жизнедеятельности и развития университета функционирует Попечительский 

совет. В состав Попечительского совета входят выдающиеся государственные 

деятели, представители деловых кругов, науки и культуры, а также 

представители Министерства культуры Российской Федерации. Возглавляет 

Попечительский совет Володин В.В. – Председатель Государственной Думы 

Федерального Собрания Российской Федерации, член Совета безопасности 

Российской Федерации. 

В своей деятельности университет руководствуется Конституцией РФ, 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 года № 273–ФЗ, Приказами Министерства культуры Российской 

Федерации, Приказами Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, Уставом 

университета и локальными актами, регламентирующими деятельность 

университета.  

Университет имеет всю необходимую правоустанавливающую 

документацию и комплект локальных нормативных актов для обеспечения 
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работы университета по всем направлениям деятельности. В университете 

действует эффективная система управления и взаимодействия с 

профессиональными сообществами, которая позволяет организовать 

реализацию поставленных задач.  

II.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2.1. Образовательные программы, реализуемые во ВГИКе 

В отчетный период в университете осуществлялась реализация 

следующих образовательных программ:  

–  высшего образования; 

–  среднего профессионального образования; 

–  дополнительного профессионального образования; 

–  дополнительного образования детей и взрослых. 

В университете реализуется образовательная деятельность по научным 

специальностям аспирантуры, по образовательным программам высшего 

образования ассистентуры–стажировки, бакалавриата, специалитета, 

магистратуры, по программам среднего профессионального образования, а 

также по программам дополнительного образования, реализация которых в 

2024 году осуществлялась в рамках Высших курсов кино и телевидения, 

федеральной программы «Творческие люди», федеральной программы 

стратегического академического лидерства «Приоритет 2030».  

Инновационные изменения в образовательной политике университета в 

2024 году получили институциональное оформление посредством создания 

нового структурного подразделения Институт анимации и цифровых 

технологий, деятельность которого направлена на подготовку специалистов в 

сфере цифровых искусств с использованием искусственного интеллекта и 

генерации изображений с помощью искусственных нейронных сетей. 

В 2024 году интенсифицируется процесс реализации образовательных 

программ высшего образования, предоставляющих возможность получения 

двух квалификаций, что позволяет выпускникам расширить свои перспективы 

будущего трудоустройства. В 2024 году произведен прием студентов: 

• в мастерскую лауреата государственной премии Российской 

Федерации Малкина А.Г. на образовательную программу высшего 

образования с присвоением квалификаций: Режиссер телевизионных 

программ, Режиссер игрового кино и телефильма; 

• в мастерскую заслуженного деятеля искусств РФ и лауреата премии 

Правительства Российской Федерации Осипова А.В. на образовательную 

программу высшего образования с присвоением квалификаций: Режиссер 

неигрового кино и телефильма, Режиссер игрового кино и телефильма. 

В целях совершенствования системы высшего образования ВГИК в 2024 

году в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

05.07.2021 № 405 «Об утверждении перечня федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования, которые вправе 

разрабатывать и утверждать самостоятельно образовательные стандарты по 
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образовательным программам высшего образования» разработал и утвердил 

самостоятельные образовательные стандарты по образовательным 

программам высшего образования по специальностям: Драматургия, 

Режиссура кино и телевидения, Киноведение. 

В рамках развития филиалов для последующего внедрения в регионах 

программ среднего профессионального образования в области 

аудиовизуальных искусств в Иркутском, Сергиево–Посадском и Ростовском 

филиалах университета была лицензирована и аккредитована специальность 

среднего профессионального образования 55.02.03 Кино– и телепроизводство.  

В рамках мероприятий по сохранению и распространению российского 

культурного кода филиал ВГИК в городе Ташкенте успешно прошел 

государственную аккредитацию образовательной деятельности по пяти 

специальностям:  

• 55.05.03 Продюсерство  

• 52.03.06 Драматургия 

• 55.05.01 Режиссура кино и телевидения 

• 52.05.01 Актерское искусство 

• 55.05.03 Кинооператорство 

В виду необходимости развития в Иркутской области и во всем 

восточносибирском регионе культуры и искусства и отсутствия в данном 

регионе учебного учреждения, реализующего образовательные программы 

высшего образования по Актерскому искусству была проведена процедура 

лицензирования специальности 52.05.01 Актерское искусство в Иркутском 

филиале ВГИКа. 

Университет отвечает требованиям современной киноиндустрии. 

Образовательные программы университета обеспечивают формирование у 

обучающихся профессиональных компетенций, общекультурной основы для 

саморазвития, индивидуального подхода к обучению, получения 

профессионального опыта по соответствующему направлению подготовки.  

2.1.1. Программы подготовки кадров высшей квалификации 

В отчетном году в университете реализовывались образовательные 

программы подготовки кадров высшей квалификации в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования и федеральными государственными требованиями к структуре 

программ подготовки научных и научно–педагогических кадров в 

аспирантуре (табл. 2.1.1). 
Таблица 2.1.1 

№ 

п/п 

Коды 

профессий, 

специальностей 

и направлений 

подготовки 

Наименования 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

Присваиваемые по профессиям, 

специальностям и направлениям 

подготовки квалификации 

1 2 3 4 
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высшее образование – подготовка кадров высшей квалификации 

1 50.06.01 Искусствоведение Исследователь. Преподаватель–исследователь 

2 5.10.3 

Виды искусства (Кино–, 

теле– и другие экранные 

искусства) 

 

3 52.09.02 
Актерское мастерство 

(по видам) 

Преподаватель творческих дисциплин в высшей 

школе. Артист драматического театра и кино 

4 52.09.03 Сценическая речь 
Преподаватель творческих дисциплин в высшей 

школе 

5 52.09.07 Драматургия 

Драматург высшей квалификации. 

Преподаватель творческих дисциплин в высшей 

школе 

6 55.09.01 

Режиссура 

аудиовизуальных 

искусств (по виду: 

режиссура 

мультимедиа) 

Режиссер аудиовизуальных искусств высшей 

квалификации. Преподаватель творческих 

дисциплин в высшей школе 

7 55.09.01 

Режиссура 

аудиовизуальных 

искусств (по виду: 

режиссер 
телевизионных 

программ) 

Режиссер аудиовизуальных искусств высшей 

квалификации. Преподаватель творческих 

дисциплин в высшей школе 

8 55.09.03 

Звукорежиссура 

аудиовизуальных 

искусств 

Звукорежиссер аудиовизуальных искусств 

высшей квалификации. Преподаватель 

творческих дисциплин в высшей школе 

1. Программы аспирантуры реализуются университетом в целях 

создания у обучающихся научного мышления на основе профессиональных 

навыков, реализации творческого потенциала, приобретения необходимого 

для осуществления профессиональной деятельности уровня знаний, умений, 

опыта деятельности и подготовки к защите научно–квалификационной работы 

(диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук.  

В рамках осуществления научной и научно–исследовательской 

деятельности аспирант решает научную задачу, имеющую значение для 

развития соответствующей отрасли науки, либо разрабатывает новые научно–

обоснованные технические, технологические или иные решения и разработки, 

имеющие существенное значение для развития кинематографии. 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, включает решение профессиональных задач в 

сфере искусства, культуры и гуманитарного знания. Содержанием научной 

специальности 5.10.3 Виды искусства (Кино–, теле– и другие экранные 

искусства) является разработка современного состояния и прогнозирование 

развития экранных искусств, в первую очередь киноискусства, телевидения 

как средства массовой коммуникации и части современной культуры, а 

также видео, включая анализ исторических этапов развития этих форм 

экранного искусства.  

Объектом данной научной специальности являются все виды и формы 

экранных искусств, составляющих единую информационно–

коммуникативную, художественно–эстетическую и социокультурную 
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систему, которую можно рассматривать как часть современной общественно–

политической и духовной жизни человечества. Особая роль в исследовании 

особенностей развития экранных искусств принадлежит анализу 

взаимодействия и взаимовлияния современной техники и новейших 

компьютерных технологий.  

Численность обучающихся по программам подготовки  

научно–педагогических кадров в аспирантуре 

Курс Форма обучения 

Наименование направления/  

научной специальности 

5.10.3 Виды искусства. 

(Кино-, теле- и другие 

экранные искусства) 

50.06.01 

Искусствоведение 

1 курс очно 
бюджет 17  

внебюджет 13  

2 курс очно 
бюджет 17  

внебюджет 11  

3 курс 
очно 

бюджет 10  

внебюджет 1 7 

заочно внебюджет -  2 

4 курс заочно внебюджет -  3 

Итого 88 

Выпуск 2024 года -  13 

Лицами для подготовки диссертации на соискание ученой степени 

кандидата наук без освоения программ подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре ученой степени кандидата искусствоведения числятся 

77 человек. 

Научное руководство аспирантами и лицами, прикрепленными для 

подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук без 

освоения программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

осуществляют 21 человек, из них: докторов наук – 14, кандидатов наук – 7.  

Научное руководство аспирантами и лицами, прикрепленными для 

подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук без 

освоения программ подготовки научно–педагогических кадров в аспирантуре, 

осуществляют 29 человек, из них: докторов наук – 19, кандидатов наук – 10.  

2. Программы ассистентуры–стажировки направлены на обеспечение 

подготовки творческих и педагогических работников высшей квалификации и 

реализации профессиональных компетенций по творческо–исполнительским 

специальностям и реализуются в вузе в очной форме обучения. Подготовка по 

программам ассистентуры–стажировки включает в себя подготовку 

квалификационной работы по соответствующей творческо–исполнительской 

специальности. Обучение в ассистентуре–стажировке дает возможность 

усовершенствовать свои творческо–исполнительские навыки.  

Основной задачей получения высшего профессионального образования в 

форме ассистентуры–стажировки является совершенствование творческо–
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исполнительских и педагогических навыков лиц, имеющих высшее 

профессиональное образование, подтвержденное дипломом специалиста или 

дипломом магистра, и осуществляющих подготовку выпускной работы по 

творческо–исполнительским специальностям. 

Выпускник ассистентуры–стажировки должен быть широко эрудирован, 

иметь фундаментальную научную и творческую подготовку, владеть 

современными информационными технологиями, включая методы получения, 

обработки и хранения научной информации, уметь самостоятельно на научной 

основе организовать свой труд, самостоятельно оценить результаты своей 

деятельности, владеть навыками самостоятельной работы, в том числе в сфере 

проведения научных исследований и художественно–творческой 

деятельности. 

Численность обучающихся по программам высшего образования – 

программам ассистентуры–стажировки  

Наименование специальности 1 курс 2 курс Всего 
Выпуск 

2024г. 

52.09.02 Актерское мастерство (по виду Актерское 

искусство в драматическом театре и кино) 
6 6 12 2 

52.09.03 Сценическая речь 3 5 8 1 

52.09.07 Драматургия 8 9 17 7 

55.09.01 Режиссура аудиовизуальных искусств 

(по видам: режиссура мультимедиа; режиссура 

телевизионных программ) 

10 9 19 4 

55.09.03 Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств 
4 2 6 5 

Итого 31 31 62 19 

Руководство ассистентами–стажерами осуществляют сотрудники 

университета, имеющие государственные почетные звания, являются 

лауреатами государственных премий и международных всероссийских 

конкурсов в соответствующей профессиональной сфере. 

3. В 2024 г. количество иностранных обучающихся по 

образовательным программам высшего образования – программам 

подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре и ассистентуре–

стажировке составляет 20 человек, из них на контрактной основе обучается 8 

человек. 

№ 

п/п 
Наименование специальностей Страна 

Количество иностранных 

обучающихся, чел. 

Всего Бюджет Внебюджет 

1.  50.06.01 Искусствоведение Иран 1 1  

2.  50.06.01 Искусствоведение Р. Беларусь 1 1  

3.  
5.10.3 Виды искусства (Кино–, 

теле– и другие экранные искусства) 
КНР 5  5 
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4.  

5.10.3 Виды искусства (Кино–, 

теле– и другие экранные 

искусства) 

Сирия 1 1  

5.  

5.10.3 Виды искусства (Кино–, 

теле– и другие экранные 

искусства) 

Эквадор 1  1 

6.  

5.10.3 Виды искусства (Кино–, 

теле– и другие экранные 

искусства) 

Финляндия 1 1  

7.  

5.10.3 Виды искусства (Кино–, 

теле– и другие экранные 

искусства) 

Литва 1 1  

8.  

5.10.3 Виды искусства (Кино–, 

теле– и другие экранные 

искусства) 

Иран 1 1  

9.  

52.09.02 Актерское мастерство 

Вид: актерское искусство в 

драматическом театре и кино 

КНР 3 2 1 

10.  

52.09.02 Актерское мастерство 

Вид: актерское искусство в 

драматическом театре и кино 

Р. Беларусь 1 1  

11.  

55.09.01 Режиссура 

аудиовизуальных искусств Вид: 

Режиссура телевизионных 

программ 

Украина 1  1 

12.  

55.09.01 Режиссура 

аудиовизуальных искусств Вид: 

Режиссура мультимедиа 

Армения 2 2  

13.  

55.09.01 Режиссура 

аудиовизуальных искусств Вид: 

Режиссура мультимедиа 

Латвия 1 1  

 ИТОГО:  20 12 8 

4. Аспиранты и ассистенты–стажеры принимали активное участие в 

творческих проектах, фестивалях, в организации и проведении научных и 

научно–практических конференций, проходящих как во ВГИКе, так и в других 

научных и творческих учебных заведениях страны и за рубежом.  

Победы ассистентов–стажеров на фестивалях и конкурсах: 

1.  Миклушов Н.И.  

  – I российский фестиваль молодого кино «Новое движение», Великий 

Новгород. 

Приз за лучшую режиссерскую работу (фильм «Мох»). 

2.  Озерецкая А.В.  

  – Всероссийский Шукшинский Фестиваль. Основной конкурс. К/м 

фильм «Зам», сценарист и режиссёр 

Приз «За современную сатиру» 

  – KONIK Film Festival 2024  

К/м фильм «Зам», сценарист и режиссёр 

Приз за лучший сценарий 
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  – Фестивальные показы в киноклубе «Концепт» (г. Волгоград). 

К/м фильм «Зам», сценарист и режиссёр 

Приз зрительских симпатий 

– 18–й Международный кинофестиваль в Мумбаи (Индия), фильм 

«Последняя смена», соавтор сценария. 

– Международный фестиваль Эмира Кустурицы (Сербия), 

«Последняя смена», соавтор сценария 

Диплом победителя. 

3.  Ли Синьсюй  

  – I Российском конкурсе чтецов «Бабочка Юрского». 

Специальный приз 

  – «32 МАЯ» Театральный фестиваль. 

Диплом лауреата  

  – Золотой софит 

Лучший спектакль 

Удостоверение «Почетный гражданин России» 

4.  Ли Синьсюй и У Хаотянь  

  – «Игра в кино. Чемпионат МИРа»   

Первая премия 

5.  Кучинскис Глебс  

  – Международный кинофестиваль «Мечта»  

Лучшая режиссерская работа 

  – Молодежный фестиваль авторского короткометражного кино 

«Фундук» 

Лучший режиссёр 

6.  Гуланян А.Г.  

55.09.01 Режиссура аудиовизуальных искусств 

 

  – Участие в конкурсе «Зелёный квадрат» на фестивале 

АТОМЭКСПО, Сочи. 

Победитель конкурса. 

 – –Конкурса «Придумано и сделано в России»  

Диплом победителя 

Статуя «робот трансформер» авторская работа 

Анаморфная инсталяция «Амурский тигр» 

7.  Горбунов М.С.   

  – Международный кинофестиваль «Отцы и дети», г. Орел. 

Дипломный фильм «Любо Любэ»  

Диплом победителя 

  Кинофестиваля импакт–кино «Лампа», фильм «Двое», г. Пермь. 

Диплом победителя 

8.  Харьковская М.М.  

  – Фестиваль «Аура» Лучший социальный фильм.  

Диплом победителя 

  – Movie mouse 2024 Лучший фильм для детей. 
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Диплом победителя  

  – Студенческий ТЭФИ «Лучший продюсер ТВ программы». 

Лучший продюсер ТВ программы 

9.  Кремнева Л.С. 

 – Красноярский питчинг кинопроектов, в рамках «III 

Международного форума кинопроизводителей в Красноярском 

крае». 

Победитель питчинга. 

 – Фестиваль ВГИК, конкурс сценариев, сценарий «Моя половина». 

Лауреат конкурса  

Питчинг «Эхо фестиваля «Пилот»; «Каково быть летучей мышью». 

Победитель питчинга 
 

2.1.2. Программы бакалавриата, специалитета, магистратуры 

Организационной формой учебного процесса в Университете является 

учебно–творческая мастерская (далее – мастерская). Мастерская – базовый 

элемент образовательной политики университета. Система, основанная на 

мастерских с непрерывной плеядой мастеров, имеет в своей основе 

индивидуальные образовательные траектории, учитывает 

междисциплинарный характер и все инновации киноиндустрии, 

ориентированные на непрерывное взаимодействие с ведущими киностудиями 

и специалистами отрасли.  

За годы существования ВГИК принимал активное участие в создании 

национальных кинематографий и киновузов Болгарии, Вьетнама, Египта, 

Китая, Чехии, Польши и других государств. Одной из ключевых задач 

образовательной политики университета на международном уровне является 

интенсификация культурных связей со странами традиционного влияния 

российского кинематографа в культурное развитие стран СНГ. Для решения 

данной задачи в 2024 году была открыта еще одна национальная учебно–

творческая мастерская по специальности 52.05.01 Актерское искусство – 

таджикская актерская мастерская под руководством Заслуженного артиста 

Российской Федерации Махмудова Ф.Б.   

В 2024 году в университете осуществлялось обучение в 99-ти учебно–

творческих мастерских (далее – мастерская). Мастерские возглавляли 

народные артисты Российской Федерации, заслуженные деятели искусств 

Российской Федерации, заслуженные художники Российской Федерации, 

лауреаты Государственной премии Российской Федерации, лауреаты 

Государственной премии РСФСР имени братьев Васильевых, лауреаты 

национальной телевизионной премии «ТЭФИ», лауреаты премии 

Правительства Российской Федерации в области культуры, лауреаты 

Государственной премии Российской Федерации в области литературы и 

искусства, лауреаты Государственной премии СССР, заслуженные работники 

культуры Российской Федерации, лауреаты премии «НИКА», «Золотой 

Орел», «Золотой Витязь», «ТЭФИ», члены Союза Российских и 
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международных кинофестивалей, члены Союза кинематографистов 

Российской Федерации. 

Руководители мастерских способствуют максимальному раскрытию 

творческого потенциала каждого обучающегося, содействуют его 

профессиональному и личностному развитию, вовлечению его в креативное 

пространство университета. Обобщение педагогического опыта представлено 

в форме методических пособий, подготовке новых учебных программ, 

учебников, учебных фильмов и т.д. 

В отчетном году в университете реализовывались образовательные 

программы высшего образования – программы бакалавриата, программы 

специалитета и программы магистратуры в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами высшего образования и в 

соответствии с образовательными стандартами, установленными 

университетом самостоятельно (табл. 2.1.2.1) 
Таблица 2.1.2.1 

№ 

п/п 

Коды 

профессий, 

специальностей 

и направлений 

подготовки 

Наименования 

профессий, 

специальностей 

и направлений 

подготовки 

Присваиваемые по профессиям, 

специальностям и направлениям 

подготовки квалификации 

высшее образование – бакалавриат 

1. 52.03.06 Драматургия Бакалавр 

высшее образование – магистратура 

2. 52.04.02 Драматургия Магистр 

высшее образование – специалитет 

3. 52.05.01 
Актерское 

искусство 
Артист драматического театра и кино 

4. 54.05.02 Живопись 

Художник кино и телевидения. 

Художник комбинированных съемок; 

Художник кино и телевидения по костюму; 

Художник–живописец (театрально–

декорационная живопись) 

5. 54.05.03 Графика 

Художник анимации и компьютерной 

графики; 

Художник мультипликационного фильма 

6. 55.05.01 

Режиссура кино и 

телевидения 

Режиссер игрового кино и телефильма.  

Режиссер неигрового кино и телефильма;  

Режиссер телевизионных программ; 

Режиссер анимации и компьютерной 

графики; 

Режиссер мультимедиа 

Режиссер интерактивных медиа и 

голографии 

С присвоением 

двух 

квалификаций 

Режиссер неигрового кино и телефильма, 

Режиссер игрового кино и телефильма;  

Режиссер телевизионных программ, 

Режиссер игрового кино и телефильма.  
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№ 

п/п 

Коды 

профессий, 

специальностей 

и направлений 

подготовки 

Наименования 

профессий, 

специальностей 

и направлений 

подготовки 

Присваиваемые по профессиям, 

специальностям и направлениям 

подготовки квалификации 

7. 55.05.02 

Звукорежиссура 

аудиовизуальных 

искусств 

Звукорежиссер аудиовизуальных искусств 

8. 55.05.03 Кинооператорство Кинооператор  

9. 55.05.04 Продюсерство 
Продюсер кино и телевидения. 

Продюсер дистрибьюции 

10. 55.05.05 Киноведение Киновед 

В целях покрытия актуальных потребностей сферы креативных 

индустрий в новой генерации специалистов, способных работать в сетевом 

пространстве с использованием инновационного инструментария, в 2024 году 

был осуществлен набор на принципиально новую образовательную 

программу высшего образования в области искусственного интеллекта с 

присвоением квалификации Режиссер интерактивных медиа и голографии. 

Более 70% дисциплин данной образовательной программы связанны с 

изучением виртуального пространства и технологий искусственного 

интеллекта в сфере аудиовизуальных искусств. 

2.1.3. Программы среднего профессионального образования 

В отчетный период реализация программ среднего профессионального 

образования осуществлялась в Колледже кино, телевидения и мультимедиа 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Всероссийский государственный университет 

кинематографии имени С.А. Герасимова» (далее – колледж). 

Колледж был создан в 2004 году на основании решения Ученого совета 

ВГИКа (Протокол №12 от 05.07. 2004 г.) как структурное подразделение 

ВГИКа. 

Адрес сайта колледжа в сети Интернет: https://vgik.info/college/.  

В колледже создана доступная образовательная среда для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Организация образовательного процесса в колледже в отчетном периоде 

регламентировалась Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденным приказом Минпросвещения 

России от 24.08.2022 № 762 (ред. от 20.12.2022, вступил в силу с 01.03.2023) и 

иными локальными нормативными актами по основным вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности университета. 

В отчетном году колледж осуществлял подготовку квалифицированных 

специалистов по программам среднего профессионального образования в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования (табл. 2.1.3.1.): 

 Таблица 2.1.3.1 

https://vgik.info/college/
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Код, направление 

подготовки 

(специальности) 

Образователь

ная база 

приема 

Нормативный срок 

базовой подготовки 

при очной форме 

образования 

Квалификация базовой 

подготовки 

54.02.05 Живопись 

(по видам) 
Углубленная 3 года 10 месяцев 

художник– живописец, 

преподаватель 

Численность обучающихся колледжа (данные на 31 декабря 2024 г.) 

составила 295 человек: за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета – 115; по договорам об образовании за счет средств физических и 

(или) юридических лиц – 180. 

Особое внимание колледж уделяет профориентационной работе, которая 

в отчетный период проводилась по следующим направлениям: 

­ разработка плана профориентационной работы; 

­ обеспечение функционирования разделов «Абитуриенту» и «Курсы 

по выбору профессии» на официальном сайте колледжа в информационно–

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

­ организация и проведение обучения на курсах профориентации; 

­ оказание консультационно–информационных услуг в целях 

профессиональной ориентации абитуриентов. 

Прием на обучение осуществлялся в соответствии с:  

– Приказом Минобрнауки России от 24.08.2022 №762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

– Приказом Министерства просвещения РФ от 02 сентября 2020 г. № 457 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  

– Приказом Министерства образования и науки РФ от 30 декабря 2013 г. 

№ 1422 «Об утверждении Перечня вступительных испытаний при приеме на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования по профессиям и специальностям, требующим у поступающих 

наличия определенных творческих способностей, физических и (или) 

психологических качеств»;  

 – Правилами приема граждан на обучение по программам среднего 

профессионального образования на 2024 год, утвержденными и.о. ректора 

университета.  

– Положением о проведении вступительных испытаний творческой 

направленности колледжа. 

 
Информация о количестве поданных заявлений и количестве человек, принятых на 

обучение в 2024 году в колледж 

Направление 

подготовки / 

Контрольны

е цифры 

приема 

Подано заявлений Конкурс 
 

ЗАЧИСЛЕНО 
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специальност

ь 

по 

заявления

м 

Из них: 

ВСЕ

–ГО 

Из них: Из них 

бюд–

жет 

вне–

бюд
–жет 

бюд

–жет 

вне–

бюд
–жет 

бюд

–жет 

вне–

бюд
–жет 

ВСЕ

–ГО 

бюд

–жет 

внебюдже

т 

54.02.05 

Живопись (по 

видам) 

20 50 294 172 122 8,1 2,1 70 20 50 

ИТОГО  20 50 294 172 122 8,1 2,1 70 20 50 

Образовательный процесс по программе среднего профессионального 

образования в колледже осуществляется педагогическими работниками, 

которые имеют высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемых дисциплин.  

 Всего в колледже работает 48 педагогических работников, из них по 

основному месту работы – 37 человек.   

11 педагогических работников работают на условиях гражданско–

правового договора – это высококвалифицированные специалисты–практики, 

представители творческих экранных профессий и преподаватели других 

образовательных учреждений. Среди них – члены творческих союзов.  

Из числа педагогических работников колледжа звание доцента имеют 3 

человека, 1 человек звание заслуженного работника культуры РФ – 1 человек, 

звание почетного работника общего образования Российской Федерации – 1 

человек. 

Анализ возрастных характеристик педагогического состава колледжа 

показывает, что 32 преподавателя имеет возраст от 25 до 60 лет и 16 

преподавателей имеют возраст старше 60 лет.  

Многие педагогические работники колледжа являются лауреатами 

международных и всероссийских конкурсов, а также членами творческих 

союзов. 

Высшее образование всего педагогического состава соответствует 

профилю преподаваемых дисциплин.  

 
Информация о повышении квалификации педагогических работников колледжа 

 за 2024 год 

Название программы повышение 

квалификации 

Длительность 
программы  

Количество человек, 
прошедших программу  

1.Особенности организации образовательной 
деятельности СПО в соответствии с требованиями 

ФГОС 

72 часа 38 

2. Оказание медицинской помощи пострадавшим 

(для педагогических работников) 

16 часов 48 

3.Современные информационно–

коммуникационные технологии в педагогической 

деятельности 

72 часа 47 

4. Педагогика среднего профессионального 

образования. Теория и практика реализации ФГОС 

нового поколения 

280 часов 1 
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5.Преподаватель географии 288 часов 1 

6. Общая педагогика: теория и методика обучения 

и воспитания в условиях реализации ФГОС 

620 часов 1 

 

Особое внимание в организации воспитательной работы уделяется 

мероприятиям по патриотическому, духовно–нравственному воспитанию, 

формированию у молодежи активной гражданской позиции. Студенты 

колледжа принимают активное участие в социально значимых и творческих 

мероприятиях.  

В 2024 году проведено: 

­ 8 мероприятий по реализации гражданско–патриотического 

воспитания;  

­ 8 мероприятий по социализации и поддержке студентов. 

Трое студентов – Коняева Полина (2 курс), Зенина Полина и Лыков 

Виктор (3 курс) стали обладателями Первого диплома Второго 

Всероссийского конкурса презентаций «PROфессиональное БУДУЩЕЕ», 

четверо студентов – Драмшева Нина, Мусатова Василиса, Курило Ольга и 

Хитров Макар (3 курс) завоевали Второе место в конкурсе и девять студентов 

победили в специальных номинациях Второго Всероссийского конкурса 

презентаций «PROфессиональное БУДУЩЕЕ»: Болдырева Василиса (1 курс) 

– в номинации «За профессиональное решение задачи», Радченко Полина и 

Софриков Арсений (2 курс) в номинации «За креативность и перспективность 

идей», Гнездицкая Алиса, Ильина Полина, Моргунова Екатерина (3 курс) – в 

номинации «За ораторское искусство»,  Виденеева Милана, Орлова Дарья, 

Приходько Анастасия (3 курс) – в номинации «За профессиональный поиск и 

самоопределение». 

В отчетный период назначены стипендии и иные виды материальной 

поддержки обучающимся: 

Стипендии и иные виды материальной 

поддержки 

Количество 

обучающихся, 

назначенных на 

выплату 

Государственные академические стипендии 78 

Государственные социальные стипендии 1 

Именные стипендии (стипендия Ректора ВГИК) 1 

Освоение образовательных программ среднего профессионального 

образования завершается обязательной итоговой аттестацией.  

Информация о результатах государственной итоговой аттестации 

выпускников, завершивших обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования в 2024 году, за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета и по договорам об образовании  

Наименование специальности Получили диплом,  количество человек 
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Всего 

В том числе 

с отличием 

(из графы 2) 

В том числе 

получивших 

по результатам ГИА 

оценки «3» «4» и 

«5» 

(из графы 2) 

1 2 3 4 

ВСЕГО: 63 12 63 

ППССЗ, очная форма обучения: 

Специальность 54.02.05 Живопись (по 

видам), квалификация – художник– 

живописец, преподаватель 

   

Обучавшихся за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета: 
26 8 26 

Обучавшихся по договорам об 

образовании за счет средств физических 

и (или) юридических лиц 

37 4 37 

Учебный процесс в колледже ориентирован на практическую 

деятельность студентов, которая является центральной частью 

профессиональной подготовки, направленной на понимание студентами 

социальной значимости выбранной ими профессии, выработку знаний, 

умений и навыков.  

Объемы практики определяются учебным планом. Базами практики 

являются следующие организации: Киностудия «Союзмультфильм», Студия 

«Шар», «Студия Продюсерского Кино», Кинокомпания «Мастер–фильм», 

Студия «Пчела». В 2024 году успешно прошли переговоры о заключении 

договоров для практической подготовки обучающихся колледжа с ООО 

«Кинокомпания Мастер–фильм».  

Педагогическая практика обучающихся колледжа осуществляется в 

Государственном бюджетном учреждении дополнительного образования 

города Москвы «Краснопресненская детская художественная школа» и в 

Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении города 

Москвы «Школа № 1499 имени Героя Советского Союза Ивана Архиповича 

Докукина».  

Подготовка обучающихся колледжа осуществляется с ориентированием 

на будущее трудоустройство выпускников. В колледже регулярно 

организуются встречи с работодателями, на которых будущие специалисты 

демонстрируют результаты своих учебных работ. Также студенты начинают 

выполнять реальные проекты уже в период обучения – участвуют в учебных 

проектах обучающихся университета, в социальных проектах, осуществляют 

работу по заказу будущего работодателя. 

Из 63 выпускников колледжа 2024 года трудоустроены в организации 

культуры, образования и аудиовизуальной сферы 22 человека: на Киностудию 

«Союзмультфильм», анимационную студию «Точка отсчета», детскую 

анимационную школу «Soft Skils», анимационную студию «Art Light», 

компанию ООО «Айрепту анимейшн», Школу рисования «Возьми кисть», 
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Федеральное государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Центр развития ребенка №97» Управления делами Президента 

Российской Федерации, книжное издательство «Москва». 

2.1.4.  Программы дополнительного профессионального образования 

Структура дополнительного образования в университете в 2024 году была 

представлена специализированными подразделениями, ведущими программы 

профессиональной переподготовки, повышения квалификации: Высшие 

курсы кино и телевидения (далее – Высшие курсы), Центр непрерывного 

образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров 

в сфере культуры (далее – Центр).  

Высшие курсы осуществляют профессиональную переподготовку и 

повышение квалификации специалистов по основным кинематографическим 

профессиям. На Высшие курсы принимаются лица с высшим и/или средним 

профессиональным образованием, по договору на платные образовательные 

услуги. 

Высшие курсы предоставляют слушателям уникальную возможность 

освоения творческих профессий под руководством выдающихся деятелей 

экранной культуры, что не только способствует постижению законов 

профессионального мастерства, но и расширяет диапазон личности 

слушателей. 

Среди перспективных направлений развития системы дополнительного 

образования во ВГИКе необходимо отметить следующие: 

­ реализация различных моделей дистанционного обучения, в т. ч. модели 

интеграции очных (контактных) и дистанционных форм работы; 

­ расширение диапазона практикоориентированных образовательных 

программ; 

­ осуществление перехода к модульной, многоуровневой подготовке 

специалистов на основе компетентностного подхода в 

профессиональном образовании; 

­ расширение использования новейших информационно–

коммуникационных технологий; 

­ увеличение числа программ повышения квалификации, рассчитанных 

на наиболее востребованные категории специалистов в сфере экранных 

искусств; 

­ увеличение количества программ, востребованных регионами 

Российской Федерации, странами СНГ и дальнего зарубежья. 

По окончании Высших курсов выпускникам выдается диплом ВГИК 

установленного образца о профессиональной переподготовке или 

удостоверение о повышении квалификации специалиста. 

Сведения по всем реализуемым на Высших курсах программам 

дополнительного профессионального образования в 2024 г.  представлены в 

таблице 2.1.4.1 

Таблица 2.1.4.1 
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Программы профессиональной переподготовки, реализуемые в 2024 году 

1. Режиссура и продюсерство кино и ТВ 

2. Оператор кино и телевидения 

3. Режиссер цифрового кино 

4. Мастерство драматурга 

5. Сценарий короткометражного фильма 

6. Практический монтаж 

7. Кинорежиссура (5 различных мастерских) 

8. Организация производства аудиовизуальной продукции 

9. Киновед–редактор 

10. Режиссура авторского фильма 

11. 
Сценарист кино, телевидения и визуального контента 

очно; дистанционно 

12 Аналитик сферы экранных искусств 

13 Цифровая кафедра. Голография 

14 Ведущий телевизионных программ 

15 Кастинг – директор 

16 Режиссура монтажа и визуальных спецэффектов 

17 Режиссура жанрового фильма 

 

 

ВСЕГО: 17 программ, 21 мастерская; средняя численность слушателей – 309 

чел. 

 

Выпуск в 2024 году на Высших курсах составил 176 чел. по 10 

программам профессиональной переподготовки, в остальных мастерских 

продолжается обучение. 

С 2019 года ВГИК в числе ведущих вузов России участвует в реализации 

национального проекта «Культура». В соответствии с рекомендациями 

Министерства культуры Российской Федерации для осуществления этой 

задачи в Университете был создан Центр непрерывного образования и 

повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере 

культуры (далее – Центр).  

В целях реализации задач национального проекта в 2024 году Центром 

осуществлена подготовка 1150 слушателей из 58 субъектов Российской 

Федерации. К разработке и реализации профессиональных образовательных 

программ повышения квалификации, как и в предшествующие годы, были 

привлечены ведущие педагогические работники ВГИКа и специалисты–

практики в области культуры и искусства.    

Сведения об образовательных программах повышения квалификации, 

реализованных университетом в 2024 году, представлены в таблице 2.1.4.2 
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Таблица 2.1.4.2 
№ 

п/п 
Наименование образовательной программы повышения квалификации 

1.  
Интерактивные медиа: принципы создания мультимедиа контента для сетевых 

продуктов. 

2.  
Современное кино России: особенности и перспективы. Развитие киноиндустрии в 

регионах Российской Федерации. 

3.  
Развитие киноклубного движения в России. Организационные, юридические и 

методические аспекты деятельности куратора киноклуба. 

4.  Основы компьютерного монтажа и технологий анимации (практический курс). 

5.  
Методика и практика организации региональных и муниципальных культурно–

досуговых мероприятий  

6.  Речь: культура и техника. Навыки публичного выступления. 

7.  
Творческий проект от замысла до реализации (на примере создания 

короткометражного фильма)  

8.  
Современные практики технического сопровождения кинопоказа.  

Организация деятельности оператора цифрового кинопроекционного оборудования. 

9.  
Управление кинопоказом (администрирование, репертуарное планирование, прокат, 

кинопоказ). 

10.  Разработки и реализации стратегий развития организаций отрасли культуры. 

11.  
Основы компьютерного монтажа и создания спецэффектов. Методический практикум по 

применению компьютерных программ Adobe Premiere Pro и Avid Media Composer 

12.  
Проектная деятельность, направленная на поддержку и развитие кинематографии в 

субъектах Российской Федерации. 

13.  Управление рисками в деятельности организаций отрасли культуры 

14.  
Основы технологии саунд–дизайна для кино, мультимедиа, компьютерных игр, 

рекламы. Практические аспекты. 

Всего: по 14 ОП повышения квалификации обучено – 1150 чел. 

 

          По итогам минувшего года Центром непрерывного образования и 

повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере 

культуры ВГИК и во исполнение заданий по реализации национального 

проекта «Культура» в 2024 году удалось увеличить количество слушателей, 

повысивших квалификацию, на 150 человек по сравнению с предшествующим 

годом.  

 Кроме того, в 2024 году в рамках национального проекта «Культура», 

были проведены 3 общественно значимых мероприятия: мастер–классы 

ведущих деятелей киноискусства и профессионального образования: Лауреата 

Государственной премии Российской Федерации, одного из ведущих 

кинорежиссеров России Сергея Урсуляка (мастер–класс: «Сергей Урсуляк. 

Воспитание творчеством, постижение профессии»; мастер–класс профессора 

ВГИК, кандидата наук В.С. Зуйкова: «Культурно–историческая память как 

орудие противодействия враждебной идеологии»; мастер–класс Заслуженного 
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деятеля искусств Российской федерации, выдающегося документалиста 

Сергея Мирошниченко: «Кинодокументалистика как средство познания 

человека и времени. Сергей Мирошниченко о фильме «Рожденные в СССР: от 

7 до 35 лет и далее…».  

 Все мастер–классы размещены на сайте университета и находятся в 

открытом доступе.    

В 2024 году ВГИК успешно продолжил участие в программе 

стратегического академического лидерства «Приоритет – 2030». За отчетный 

год 808 слушателей прошли обучение и получили удостоверения о повышении 

квалификации по 8 дополнительным образовательным программам: 

№ 

п/п 
Наименование программы 

1.  Драматургия современных кинематографических жанров 

2.  Шедевры мирового кино 

3.  Компьютерный монтаж и технологии анимации 

4.  
Концепция реальности в экранном документе (Мир человечества в фокусе 

документального экрана) 

5.  Русская классическая литература в экранных образах 

6.  Практикум по кинодраматургии 

7.  
Продюсерское управление продвижением аудиовизуальных проектов в цифровой 

экономике 

8.  Техника речи и ораторское мастерство 

Всего: прошли программы повышения квалификации – 808 человек 

В рамках дополнительного профессионального образования в целях 

обеспечения отрасли креативных индустрий новыми кадрами, обладающими 

специализированными профессиональными компетенциями, которые нельзя 

освоить в рамках программ высшего образования осуществлен набор на новые 

программы дополнительного образования профессиональной переподготовки 

по профессиям: Кастинг–директор, Ведущий телевизионных программ, 

Режиссер монтажа и визуальных спецэффектов, Аналитик сферы экранных 

искусств.  

Был произведен набор на цифровую кафедру по программе 

дополнительного профессионального образования «Режиссер интерактивных 

медиа и голографии». Идет подготовка к набору на программу «Художник 

виртуальных персонажей в виртуальном пространстве». С целью привлечения 

дополнительного числа иностранных студентов во ВГИК, продолжается набор 

и обучение по программе дополнительного образования «Русский язык как 

основа международного общения и кинокультуры».  

Таким образом, сложившаяся структура подготовки специалистов в 

университете соответствует лицензионным требованиям. Все 
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вышеизложенное является показателем роста востребованности программ 

дополнительного образования. 

2.1.5.  Профориентационная работа 

Профориентационная работа играет ключевую роль в формировании 

будущего контингента университета, помогая абитуриентам из разных 

регионов России и зарубежных стран осознанно принимать решения о 

поступлении. Для учащихся школ города Москвы и регионов России 

проводятся мероприятия, направленные на информирование и 

профессиональную ориентацию абитуриентов. Среди этих мероприятий 

встречи–консультации, мастер–классы, проводимые педагогическими 

работниками кафедр – ведущими специалистами в области киноискусства, 

экскурсии в Музей ВГИК, галерею «Кинограф», Учебную киностудию и др. В 

рамках проведения Дня открытых дверей по факультетам были проведены 

мастер–классы, на которых абитуриенты могли пообщаться с профессорско–

педагогическим составом университета.  

Для эффективного взаимодействия с абитуриентами работают 

официальные страницы ВГИКа в социальных сетях, которые объединяют 

людей, увлекающихся студенческим кино и стремящихся связать свою жизнь 

с кинематографом. Также для информирования абитуриентов продолжает 

действовать Телеграм–канал «ВГИК. Приемная комиссия», насчитывающий 

более 5 тысяч подписчиков, что обеспечивает оперативное получение 

информации.  

Реализуемая система профориентации позволяет обеспечивать высокий 

конкурс абитуриентов, наиболее подготовленных и профессионально 

мотивированных на поступление в университет, а также качественный отбор 

обучающихся при приеме на первый курс. 

На всех факультетах, кафедрах, в колледже кино, телевидения и 

мультимедиа ВГИК, филиалах осуществляется обучение на курсах 

профориентации. 

 

Численность обучающихся на курсах профориентации по программам среднего 

профессионального образования 

 

Наименование  

программы 

Численность обучающихся в 

2024 году 

Композиция анимационного фильма 51 

Живопись и рисунок 48 

Развитие художественного и образного восприятия 

произведений искусства 
18 

История анимации 21 

ИТОГО: 138 
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Численность обучающихся на курсах профориентации по программам высшего 

образования 

Факультеты/ 

кафедры 
Специальность  Программа 

Численность 

обучающихся в 

2024 год  

Актерский  Актерское искусство 
Основы актерского 

мастерства 
106 

 Актерское искусство Сценическая речь 67 

Режиссерский  

Режиссура кино и 

телевидения 
Режиссура кино и ТВ 33 

Звукорежиссура 

аудиовизуальных 

искусств 

Вам о профессии – 

звукорежиссура 
32 

Операторский Кинооператорство 

Кинооператор/фотокомп

лект 
47 

Фотография в работе 

кинооператора 

(дистанционно) 

14 

Анимации и 

мультимедиа 

Режиссура кино и 

телевидения 

Режиссер анимации и 

компьютерной графики 

80 Режиссура мультимедиа  

Графика 
Художник анимации и 

компьютерной графики 

Художественный  
Живопись  

Графика  
Графика. Живопись 48 

Сценарно– 

киноведческий  

Киноведение  Молодой киновед 23 

Драматургия  
Азбука профессии 

(сценарист) 
26 

Продюсерский 

факультет 
Продюсерство 

Молодой продюсер кино 

и телевидения 

(экспресс), Молодой 

продюсер, Продюсер 

дистрибьюции 

71 

Кафедра 

русского и 

иностранных 

языков 

 

Русский язык как основа 

международного 

общения и кинокультуры 

22 

ИТОГО: 569 

Программы курсов включают обширный раздел практических заданий, 

способствующих ознакомлению слушателей курсов с характером и методикой 

выполнения работ для прохождения творческих туров в рамках вступительных 

испытаний. 
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2.1.6.  Характеристика контингента обучающихся 

Общий контингент обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего и среднего профессионального 

образования на 31 декабря 2024 года составил 3637 человек. Из них: 

численность обучающихся по образовательным программам:  

– высшего образования (программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры) – 2356, из них в филиалах – 590; 

– по программам подготовки кадров высшей квалификации и научных 

кадров –150, из них: аспирантов – 88, ассистентов–стажеров – 62.  

– по программам среднего профессионального образования – 1131, из них 

в Колледже кино, телевидения и мультимедиа – 295, в филиалах – 836.  

Количество успешно завершивших обучение в 2024 году: 

– по программам высшего образования – 328 (во ВГИКе – 302, в филиале в 

г. Ростов–на–Дону – 26), в т.ч. по очной форме обучения – 309, по заочной 

форме обучения – 19;  

– по программам среднего профессионального образования – 281 (во 

ВГИКе – 63, в филиалах – 218).  

 

2.2. Результаты приемной кампании 

В 2024 году прием на обучение по образовательным программам высшего 

образования проходил в соответствии с Федеральным законом Российской 

Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273–ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 21.08.2020 № 1076 «Об утверждении Порядка приема на 

обучение по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры», и соответствующими локальными нормативно–правовыми 

документами вуза, принятыми на основании указанного Порядка.  

В рамках стратегии по продвижению образовательных услуг 

университетом был реализован Личный кабинет абитуриента, позволяющий 

удаленно подать или отозвать заявление и документы, необходимые для 

приема. 

По результатам открытого публичного конкурса Министерства 

образования и науки РФ объем контрольных цифр приема за счет 

федерального бюджета: по очной и заочной формам обучения по программам 

бакалавриата, магистратуры и специалитета составил – 284 места (что на 1,5% 

меньше, чем в прошлом году), из них бюджетные места были распределены 

по филиалам: ВГИК – 230 мест; Иркутский филиал ВГИК – 12 мест; 

Ростовский–на–Дону филиал ВГИК – 36 мест; Сергиево–Посадский филиал 

ВГИК – 6 мест; Ташкентский филиал ВГИК – 45 мест, из них – 15 мест 

финансируемые из средств федерального бюджета, выделяемых Агентству 

кинематографии для обучения студентов на основе государственного гранта и 

30 мест за счет средств юридических и физических лиц. 
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В пределах квоты, установленной Правительством для иностранных 

граждан, поступающих по линии Россотрудничества РФ, в университет было 

зачислено 26 человек из следующих иностранных государств: Иран, Северная 

Македония, Беларусь, Таджикистан, Германия, Латвия, Египет. 

В соответствии с утвержденными нормативно–правовыми актами 

зачисление в университет проводилось в открытом режиме, статистика, 

сведения о ЕГЭ, минимальном количестве баллов, внутренних экзаменах, 

конкурсные списки и приказы о зачислении с указанием набранных баллов, в 

том числе за индивидуальные достижения были размещены на сайте 

университета. Вся необходимая информация для поступающих регулярно 

обновлялась на странице приемной комиссии, которая размещается на 

официальном сайте университета. Обязательным требованием при приеме 

документов и зачислении являлось ведение двух федеральных электронных 

систем отчетности: ФИС ГИА и приема, электронного кабинета на портале 

Центра госзадания и госучета Министерства образования и науки РФ, в 

которые оперативно вносились все данные по приемной кампании 2024 года. 

В течение года были организованы регулярные консультации для будущих 

абитуриентов. 

Вступительные испытания 

С 01 апреля по 29 июня были организованы предварительные творческие 

прослушивания по специальности «Актерское искусство», с 20 мая 

организован прием творческих самостоятельных работ по специализациям 

режиссуры кино и телевидения, что позволило в режиме реального времени 

обновлять информацию по перечню абитуриентов, сдавших творческие 

самостоятельные работы. 

Для проведения вступительных испытаний были созданы предметные 

комиссии, в которые вошли руководители учебно–творческих мастерских и 

педагогические работники университета. 

Вступительные испытания проходили строго по расписанию, 

утвержденному и. о. ректора Малышева В.С., в период с 9 по 27 июля 2024 г. 

В 2024 году в университет было подано 3458 заявлений, конкурс 

составил в среднем 14 человек на место. Из них: в головной вуз (Москва) – 

2957 заявлений; в Ростовский на Дону филиал ВГИК – 317 заявлений; в 

Сергиево Посадский филиал ВГИК – 46 заявлений; в Иркутский филиал ВГИК 

– 35 заявлений; в Ташкентский филиал ВГИК – 103 заявления. 

Средний балл ЕГЭ по специализациям составляет:  

Головной вуз (Москва): 

Код направления 

подготовки 

(специальности) 

Наименование направления 
подготовки/специальности 

    

Бюджет Внебюджет 

средний балл ЕГЭ средний балл ЕГЭ 

1 2 3 4 

Бакалавриат 
52.03.06 Драматургия 77,84 73,57 

Специалитет 
52.05.01 Актерское искусство 69,57 65,96 
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54.05.02 Живопись 

  Художник кино и телевидения 92,63 87,46 

  

Художник кино и телевидения по 

костюму 84,25 81,73 

  

Художник–живописец (театрально 

декорационная живопись) 65,5 61,75 
54.05.03 Графика 

  Художник мультипликационного фильма  79,82 77,61 

  

Художник анимации и компьютерной 

графики 83 81,53 
55.05.01 Режиссура кино и телевидения 

  Режиссер игрового кино– и телефильма 74,84 72,48 

  Режиссер неигрового кино– и телефильма 79,19 77,30 

  Режиссер телевизионных программ 83,33 81,69 

  Режиссер мультимедиа 66,8 65,97 

  

Режиссер анимации и компьютерной 

графики 81,53 80,95 

  

Режиссер интерактивных медиа и 

голографии 76,85 74,65 
55.05.02 Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств 73,81 71,67 
55.05.03 Кинооператорство 80,31 79,27 
55.05.04 Продюсерство 

  Продюсер кино и телевидения 79,16 77,48 

  Продюсер дистрибьюции 76,53 73,39 
55.05.05 Киноведение 80,78 79,62 

 

Ростовский на Дону филиал ВГИК: 

Код направления 

подготовки 

(специальности) 

Наименование направления 
подготовки/специальности 

    

Бюджет Внебюджет 

средний балл ЕГЭ средний балл ЕГЭ 

1 2 3 4 

Специалитет 
52.05.01 Актерское искусство 62,19 60,93 
55.05.01 Режиссура кино и телевидения 

  Режиссер неигрового кино– и телефильма 79,5 77,47 

  

Режиссер анимации и компьютерной 

графики 70,4 69,85 
55.05.03 Кинооператорство 64,75 63,88 
55.05.04 Продюсерство 70,25 69,81 

 

Сергиево Посадский филиал ВГИК: 

Код направления 

подготовки 

(специальности) 

Наименование направления 

подготовки/специальности 

    

Бюджет Внебюджет 

средний балл ЕГЭ средний балл ЕГЭ 

1 2 3 4 

Специалитет 
55.05.01 Режиссура кино и телевидения 
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  Режиссер мультимедиа 69,92 67,71 

  

Режиссер анимации и компьютерной 

графики 91,5 89,57 

 

Иркутский филиал ВГИК: 
Код направления 

подготовки 

(специальности) 

Наименование направления 
подготовки/специальности 

    

Бюджет Внебюджет 

средний балл ЕГЭ средний балл ЕГЭ 

1 2 3 4 

Бакалавриат 
52.03.06 Драматургия 71,38 70,11 

Специалитет 
55.05.01 Режиссер неигрового кино– и 

телефильма 69,5 67,97 

Заявления поданы абитуриентами из 54 субъектов Российской 

Федерации. (Республика Адыгея, Алтайский край, Амурская область, 

Республика Башкортостан, Брянская область, Владимирская область, 

Волгоградская область, Воронежская область, Ивановская область, Иркутская 

область, Калининградская область, Республика Калмыкия, Калужская 

область, Кировская область, Краснодарский край, Красноярский край, 

Республика Крым, Курганская область, Ленинградская область, Липецкая 

область, Луганская Народная Республика, Республика Марий Эл, Московская 

область, Мурманская область, Нижегородская область, Новгородская область, 

Новосибирская область, Оренбургская область, Орловская область, 

Пензенская область, Пермский край, Псковская область, Ростовская область, 

Рязанская область, Санкт–Петербург, Саратовская область, Республика Саха 

Якутия, Сахалинская область, Свердловская область, Республика Северная 

Осетия – Алания, Ставропольский край, Тамбовская область, Республика 

Татарстан, Тверская область, Томская область, Тульская область, Удмуртская 

Республика, Ульяновская область, Хабаровский край, Ханты–Мансийский 

Автономный округ – Югра АО, Челябинская область, Чувашская Республика). 

 

Зачисление 

На 1 курс 2024–2025 учебного года зачислены на места, финансируемые 

из средств федерального бюджета – 275 человек (259 – по очной форме 

обучения, 16 – по заочной форме обучения), в том числе: лица, имеющие 

особые права – 4; по квоте целевого приема – 1; по отдельной квоте – 6; в 

рамках получения второго высшего образования – 9. 

Зачислены на места по договорам об оказании платных образовательных 

услуг – 143 человека (что на 27% больше, по сравнению с прошлым годом 

приёма), из них 98 – по очной форме обучения, 45 – по заочной форме 

обучения.  
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Итоги приемной кампании 2024 года показали, что средний балл 

вступительных испытаний обучающихся, принятых на обучение в 

университет, остается стабильно высоким, пороговое значение итогового 

балла было достигнуто по всем образовательным программам. 

2.3.  Система оценки качества образования 

Для принятия своевременных обоснованных управленческих решений по 

образовательной деятельности в университете регулярно проводится 

внутренняя независимая оценка качества образования (ВНОК). ВНОК 

проводится в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 

273–ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС), 

Положением о независимой оценке качества образования, принятым 

решением Ученого совета университета, протокол от 2 июля 2019 г. №4, 

методическими рекомендациями Минобрнауки России по организации и 

проведению в образовательных организациях высшего образования 

внутренней независимой оценки качества образования, европейскими 

стандартами и директивами по внутренней гарантии качества в вузах и иными 

нормативными правовыми актами и инструктивно–методическими 

материалами, регламентирующими требования к планированию, организации 

и проведению процедуры независимой оценки качества образования. 

Реализация комплекса мер по всестороннему анализу и объективной 

оценке содержания, организации, качества и результатов учебного процесса в 

целом согласуются с миссией, целями и задачами университета.  

Обязательными составляющими внутренней оценки качества обучения 

являются текущий контроль успеваемости, промежуточная аттестация и 

государственная итоговая аттестация, которые представляют собой единый 

непрерывный процесс оценки качества освоения обучающимися 

образовательной программы в течение всего периода их обучения.  

Одним из показателей независимой оценки качества образовательной 

деятельности является открытость результатов обучения. Регулярно 

проводятся публичные показы творческих работ обучающихся на российских 

и международных фестивалях, конкурсах, тематических смотрах и других 

мероприятиях с последующим обсуждением и оценкой представленных работ 

ведущими деятелями культуры и искусства.  

Для проведения внутренней оценки качества обучения также 

используются индивидуальные формы контроля обучающихся, проверка 

посещаемости учебных занятий. Ежемесячно проводится мониторинг 

качества обучения, на основании которого формируется аналитическая 

справка. По итогам анализа данных, представленных в аналитической справке, 

проводится соответствующая работа по улучшению качества образования. 

Критерии и правила оценки учебной деятельности обучающихся, 

сформулированные в фондах оценочных средств, коррелируют с процессами 

преподавания и обучения. Разработанная в университете система оценивания 

качества образовательного процесса соответствует планируемым результатам 
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обучения выпускников. Перед процедурой защиты выпускных 

квалификационных работ осуществляется их проверка на наличие 

заимствований (антиплагиат). 

Использование фондов оценочных средств разработчиками и кафедрой 

способствует повышению качества подготовки обучающихся и достижению 

объективности при оценке уровня их знаний и умений, компетенций 

выпускников, установлению соответствия уровня подготовки на данном этапе 

обучения требованиям к результатам освоения образовательной программы. 

Доля обучающихся, выполнивших задания диагностической работы, 

сформированной из фонда оценочных средств университета по 

образовательным программам, реализуемым в университете, составляет от 65 

% до 90%. Качество обучения определяется показателями успеваемости 

студентов.  

Успеваемость по итогам летней экзаменационной сессии 2023/24 учебного 

года составила 97 %, по итогам зимней экзаменационной сессии 2024/25 

учебного года – 98 %.  

В отчетный период в 2024 году назначены стипендии и иные виды 

материальной поддержки обучающимся: 

Стипендии и иные виды материальной поддержки 

Количество обучающих

ся 

 

  

Общее кол–

во 

кандидатов 

Кол–во 

назначенных 

на выплату 

  

Государственные академические стипендии 1233 896   

Государственные академические стипендии для 

обучающихся на «отлично» 
896 192   

Стипендии Президента Российской Федерации 1 1    

Стипендия Правительства Российской Федерации 1 1    

Государственные социальные стипендии  1011  45   

Государственная академическая стипендия в повышенном 

размере (приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 27.12.2016 г. №1663) 

896 90  

Именные стипендии: 31 31  

Персональные стипендии им. С.С. Говорухина (Указ 

Президента Российской Федерации от 29.11.2018 №690, 

Постановление Правительства Российской Федерации от 

18.07.2019 № 929) 

10 10  

Именные стипендии Правительства Москвы (Соглашение о 

предоставлении гранта в форме субсидии из бюджета города 

Москвы) 

3 3  

Именные стипендии «СИСТЕМА» 3 3  

Именная стипендия Ректора 15 15  

Именная стипендия «Стипендия имени С.А. Соловьева» 

(договор от 11.05.2023г. №07.06–01/23П (92–23–П) 

Благотворительный фонд поддержки и развития 

современного искусства «ВИНЗАВОД» (Фонд 

«ВИНЗАВОД») 

6 6  
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Гранты: Гранты Президента Российской 

Федерации, (Договор с «Ассоциацией учебных заведений 

искусства и культуры) – Проект Второе высшее образование 

для творческих специальностей;  

 

Гранты Президента Российской Федерации (Фонд «Талант и 

успех»);  

 

Гранты Федерального фонда социальной и экономической 

поддержки отечественной кинематографии (Договор от 

07.02.2024 №01/5–10);  

 

         8 

 

6 

 

362 

  

         8 

 

6 

 

89 

  

  

Иные виды материальной поддержки 1765 84    

 

В университете созданы условия для обеспечения качественного 

образовательного процесса: имеется вся необходимая нормативно–правовая 

база, учебно–методическое и материально–техническое обеспечение; 

функционирует электронная информационно–образовательная среда; 

проводится анализ кадрового обеспечения основной образовательной 

программы и его соответствия требованиям ФГОС, анализ педагогических 

методов и практик, применяемых в процессе обучения. 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников  

Государственная итоговая аттестация осуществлялась государственными 

экзаменационными комиссиями по каждой образовательной программе. 

Возглавляли работу экзаменационных комиссий председатели, утвержденные 

приказом Министерства культуры Российской Федерации.  

По результатам итоговой государственной аттестации 122 из 302 

выпускников получили дипломы с отличием. Выпускники 

продемонстрировали знания и умения, свидетельствующие о способностях 

решать задачи профессиональной деятельности на высоком уровне в любой 

ситуации. Мониторинг уровня освоения профессиональных компетенций 

обучающимися университета подтверждает качество реализации 

образовательных программ. Государственными экзаменационными 

комиссиями отмечается высокий уровень освоения основных 

профессиональных образовательных программ соответствующим 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

К формам проведения внутренней независимой оценки качества 

образования относится анкетирование результатов учебной и 

производственной практик на предмет профессиональной подготовленности 

обучающихся работодателями, анкетирование работодателей на предмет 

профессиональной подготовленности выпускников, анкетирование 

обучающихся и профессорско–преподавательского состава. 
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2.3.1. Результаты анкетирования обучающихся 

По результатам внутренней независимой оценки качества 

предоставляемых университетом образовательных услуг в анкетировании 

2024 года приняло участие 1580 обучающихся (более 80%), репрезентативная 

выборка по всем образовательным программам университета была соблюдена: 

№ Код 
Реализуемые образовательные программы 

(квалификация) 

Уровень удовлетворенности 

степенью реализации 

образовательных 

программ/учебных планов 

(по 5–ти бальной шкале 

оценивания) 

1.  
54.02.05 Живопись (по видам) Средняя оценка: 4,7 

2.  

55.05.01 

Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

игрового кино– и телевидения») 
Средняя оценка: 4,8 

3.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

неигрового кино– и телевидения») 
Средняя оценка: 4,8 

4.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

телевизионных программ») 
Средняя оценка: 4,5 

5.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

интерактивных медиа и голографии») 
Средняя оценка: 4,8 

6.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

мультимедиа») 
Средняя оценка: 4,8 

7.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

анимации и компьютерной графики») 
Средняя оценка: 4,8 

8.  
55.05.02 

Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств  
Средняя оценка: 4,4 

9.  
55.05.03 Кинооператорство («Кинооператор») Средняя оценка: 4,8 

10.  
55.05.04 

Продюсерство («Продюсер кино и 

телевидения») 
Средняя оценка: 4,5 

11.  
55.05.05 Киноведение Средняя оценка: 4,7 

12.  
52.03.06 Драматургия (бакалавриат) Средняя оценка: 4,7 

13.  
52.04.02 Драматургия (магистратура) Средняя оценка: 4,8 

14.  
52.05.01 Актерское искусство Средняя оценка: 4,8 

15.  
54.05.02 

Живопись (Художник–живописец 

(театрально–декорационная живопись)) 
Средняя оценка: 4,9 

16.  
54.05.02 

Живопись (Художник кино и телевидения. 

Художник комбинированных съемок) 
Средняя оценка: 4,8 

17.  
54.05.02 

Живопись (Художник кино и телевидения 

по костюму) 
Средняя оценка: 4,8 

18.  
54.05.03 

Графика (Художник мультипликационного 

фильма) 
Средняя оценка: 4,8 

19.  
54.05.03 

Графика (Художник анимации и 

компьютерной графики) 
Средняя оценка: 4,7 
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№ Код 
Реализуемые образовательные программы 

(квалификация) 

Уровень удовлетворенности 

степенью реализации 

образовательных 

программ/учебных планов 

(по 5–ти бальной шкале 

оценивания) 

20.  
50.06.01 Искусствоведение Средняя оценка: 4,9 

21.  
5.10.3 

Виды искусства (Кино–, теле– и другие 

экранные искусства) 
Средняя оценка: 4,9 

22.  
52.09.02 Актерское мастерство (по видам) Средняя оценка: 4,8 

23.  
52.09.03 Сценическая речь Средняя оценка: 4,9 

24.  
52.09.07 Драматургия Средняя оценка: 4,7 

25.  
55.09.01 

Режиссура аудиовизуальных искусств (по 

виду: режиссура мультимедиа) 
Средняя оценка: 4,7 

26.  
55.09.01 

Режиссура аудиовизуальных искусств (по 

виду: режиссер телевизионных программ) 
Средняя оценка: 4,9 

27.  
55.09.03 

Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств 
Средняя оценка: 4,9 

В унифицированной анкете, составленной с учетом рекомендаций 

национального центра профессионально–общественной аккредитации и 

европейских стандартов гарантии качества образования, а также в 

соответствии с рекомендуемой анкетой для проведения опроса получателей 

социальных услуг в рамках проведения независимой оценки качества 

(приложение к Методике выявления и обобщения мнения граждан о качестве 

условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, 

образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями 

медико–социальной экспертизы, утвержденной приказом Минтруда России от 

30.10.2018 № 675н, в ред. от 27.10.2023) и на основе опыта проведения 

подобных опросов, обучающимся дана возможность оценить качество 

осуществления образовательной деятельности в университете, высказать свое 

мнение по следующим вопросам: общая оценка образовательной программы 

и проводимых в ее рамках практик; оценка материально–технического 

обеспечения образовательного процесса, а также общежития, пунктов 

питания; взаимодействия с непосредственным руководством и структурными 

подразделениями университета (в т.ч. библиотекой, учебно–методическим 

управлением, бухгалтерией, отделом кадров и т.д.); оценка организации 

учебного процесса; оценка общей атмосферы в университете. 
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2.3.2. Результаты анкетирования профессорско–преподавательского 

состава 

№ Код 
Реализуемые образовательные программы 

(квалификация) 

Уровень удовлетворенности 

степенью реализации 

образовательных 

программ/учебных планов 

(по 5–ти бальной шкале 

оценивания) 

1.  
54.02.05 Живопись (по видам) Средняя оценка: 4,9 

2.  

55.05.01 

Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

игрового кино– и телевидения») 
Средняя оценка: 4,8 

3.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

неигрового кино– и телевидения») 
Средняя оценка: 4,8 

4.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

телевизионных программ») 
Средняя оценка: 4,5 

5.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

интерактивных медиа и голографии») 
Средняя оценка: 4,8 

6.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

мультимедиа») 
Средняя оценка: 4,9 

7.  Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

анимации и компьютерной графики») 
Средняя оценка: 4,8 

8.  
55.05.02 

Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств  
Средняя оценка: 4,4 

9.  
55.05.03 Кинооператорство («Кинооператор») Средняя оценка: 4,7 

10.  
55.05.04 

Продюсерство («Продюсер кино и 

телевидения») 
Средняя оценка: 4,4 

11.  
55.05.05 Киноведение Средняя оценка: 4,7 

12.  
52.03.06 Драматургия (бакалавриат) Средняя оценка: 4,7 

13.  
52.04.02 Драматургия (магистратура) Средняя оценка: 4,8 

14.  
52.05.01 Актерское искусство Средняя оценка: 4,8 

15.  
54.05.02 

Живопись (Художник–живописец 

(театрально–декорационная живопись)) 
Средняя оценка: 4,8 

16.  
54.05.02 

Живопись (Художник кино и телевидения. 

Художник комбинированных съемок) 
Средняя оценка: 4,8 

17.  
54.05.02 

Живопись (Художник кино и телевидения 

по костюму) 
Средняя оценка: 4,8 

18.  
54.05.03 

Графика (Художник мультипликационного 

фильма) 
Средняя оценка: 4,8 

19.  
54.05.03 

Графика (Художник анимации и 

компьютерной графики) 
Средняя оценка: 4,8 

20.  
50.06.01 Искусствоведение Средняя оценка: 4,9 

21.  
5.10.3 

Виды искусства (Кино–, теле– и другие 

экранные искусства) 
Средняя оценка: 4,9 
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№ Код 
Реализуемые образовательные программы 

(квалификация) 

Уровень удовлетворенности 

степенью реализации 

образовательных 

программ/учебных планов 

(по 5–ти бальной шкале 

оценивания) 

22.  
52.09.02 Актерское мастерство (по видам) Средняя оценка: 4,8 

23.  
52.09.03 Сценическая речь Средняя оценка: 4,9 

24.  
52.09.07 Драматургия Средняя оценка: 4,7 

25.  
55.09.01 

Режиссура аудиовизуальных искусств (по 

виду: режиссура мультимедиа) 
Средняя оценка: 4,7 

26.  
55.09.01 

Режиссура аудиовизуальных искусств (по 

виду: режиссер телевизионных программ) 
Средняя оценка: 4,8 

27.  
55.09.03 

Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств 
Средняя оценка: 4,9 

По результатам анкетирования профессорско–преподавательского 

состава уровень удовлетворенности степенью реализации образовательных 

программ/учебных планов обучающихся в среднем составил 4,8 %, в 

анкетировании приняли участие 218 (более 90 %) педагогических работников.  

В унифицированной анкете, членам ППС давалась возможность оценить 

качество условий труда и уровень осуществления образовательной 

деятельности в университете, высказать своё мнение по следующим вопросам: 

состояние материально–технической базы (в т.ч. оснащение учебных 

аудиторий и качество уборки помещений); возможность повышения 

квалификации; получаемая поддержка при проведении творческих проектов и 

научных исследований; взаимодействие с непосредственным руководством и 

структурными подразделениями университета (в т.ч. библиотекой, учебно–

методическим управлением, бухгалтерией, отделом кадров и т.д.); оценка 

образовательной программы и уровня подготовки обучающихся; оценка 

общей атмосферы. 

Для получения объективной информации анкетирование проводилось 

анонимно. В анкете не отслеживались такие характеристики респондентов, как 

возраст, пол, стаж, должность и принадлежность к кафедре. Каждый 

респондент мог заполнить анкету только один раз. 

2.3.3. Результаты анкетирования работодателей 

№ Код 
Реализуемые образовательные программы 

(квалификация) 

Уровень удовлетворенности 

степенью реализации 

образовательных 

программ/учебных планов 

(по 5–ти бальной шкале 

оценивания) 

1.  54.02.05 Живопись (по видам) Средняя оценка: 4,8 



39 

№ Код 
Реализуемые образовательные программы 

(квалификация) 

Уровень удовлетворенности 

степенью реализации 

образовательных 

программ/учебных планов 

(по 5–ти бальной шкале 

оценивания) 

2.  

55.05.01 

Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

игрового кино– и телевидения») 
Средняя оценка: 4,8 

3.  
Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

неигрового кино– и телевидения») 
Средняя оценка: 4,8 

4.  
Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

телевизионных программ») 
Средняя оценка: 4,5 

5.  
Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

интерактивных медиа и голографии») 
Средняя оценка: 4,9 

6.  
Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

мультимедиа») 
Средняя оценка: 4,8 

7.  
Режиссура кино и телевидения («Режиссер 

анимации и компьютерной графики») 
Средняя оценка: 4,9 

8.  55.05.02 
Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств  
Средняя оценка: 3,8 

9.  55.05.03 Кинооператорство («Кинооператор») Средняя оценка: 3,7  

10.  55.05.04 
Продюсерство («Продюсер кино и 

телевидения») 
Средняя оценка: 3,6 

11.  55.05.05 Киноведение Средняя оценка: 4,7 

12.  52.03.06 Драматургия (бакалавриат) Средняя оценка: 4,7 

13.  52.04.02 Драматургия (магистратура) Средняя оценка: 4,8 

14.  52.05.01 Актерское искусство Средняя оценка: 4,5 

15.  54.05.02 
Живопись (Художник–живописец 

(театрально–декорационная живопись)) 
Средняя оценка: 4,9 

16.  54.05.02 
Живопись (Художник кино и телевидения. 

Художник комбинированных съемок) 
Средняя оценка: 4,8 

17.  54.05.02 
Живопись (Художник кино и телевидения 

по костюму) 
Средняя оценка: 4,8 

18.  54.05.03 
Графика (Художник мультипликационного 

фильма) 
Средняя оценка: 4,8 

19.  54.05.03 
Графика (Художник анимации и 

компьютерной графики) 
Средняя оценка: 4,9 

20.  50.06.01 Искусствоведение Средняя оценка: 4,9 

21.  5.10.3 
Виды искусства (Кино–, теле– и другие 

экранные искусства) 
Средняя оценка: 4,9 

22.  52.09.02 Актерское мастерство (по видам) Средняя оценка: 4,7 

23.  52.09.03 Сценическая речь Средняя оценка: 5,0 
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№ Код 
Реализуемые образовательные программы 

(квалификация) 

Уровень удовлетворенности 

степенью реализации 

образовательных 

программ/учебных планов 

(по 5–ти бальной шкале 

оценивания) 

24.  52.09.07 Драматургия Средняя оценка: 4,7 

25.  55.09.01 
Режиссура аудиовизуальных искусств (по 

виду: режиссура мультимедиа) 
Средняя оценка: 5,0 

26.  55.09.01 
Режиссура аудиовизуальных искусств (по 

виду: режиссер телевизионных программ) 
Средняя оценка: 4,9 

27.  55.09.03 
Звукорежиссура аудиовизуальных 

искусств 
Средняя оценка: 4,9 

По результатам анкетирования на предмет профессиональной 

подготовленности выпускников университета уровень удовлетворенности 

работодателей в среднем составил 4,8 %. Работодатели высоко оценили 

уровень организации и проведения государственной итоговой аттестации, 

тематику выпускных квалификационных работ, уровень подготовки 

выпускников и степень их соответствия современным требованиям.  

По итогам анкетирования были вынесены предложения по 

совершенствованию качества реализации образовательных программ. Все 

решения оформлены протоколами и доведены до сведения заинтересованных 

лиц. 

2.4.  Соответствие содержания, уровня и качества  

образовательной деятельности 

2.4.1.  Учебно–методическое обеспечение  

образовательной деятельности 

Учебно–методическая работа в университете осуществляется в 

соответствии с Федеральными законами, Федеральными образовательными 

стандартами, Приказами Минобрнауки России, локальными нормативными 

актами, разработанными в университете, принятыми Ученым советом и 

утвержденными ректором. 

В 2024 году проведена экспертиза основных профессиональных 

образовательных программ (далее – ОПОП) очной и заочной форм обучения 

по всем направлениям подготовки/ специальностям среднего 

профессионального и высшего образования. Учебно–методическое 

обеспечение ОП ВО и ОП СПО по направлениям подготовки и 

специальностям, реализуемым в университете, разработано на основе 

компетентностного подхода, отражает специфику подготовки по 

направлениям и специальностям, учитывает квалификационные требования в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами и примерными основными образовательными программами.  

Реализуемые образовательные программы обеспечены на 100% 

комплектом учебно–методической и программной документации. 
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Образовательная программа включает в себя Пояснительную записку, 

реализуемые компетенции с индикаторами, учебный план, учебный график, 

рабочие программы дисциплин, программы практик, фонды оценочных 

средств, программу государственной итоговой аттестации и иные 

методические материалы.  

Учебные планы и учебные графики отражают исторически сложившиеся 

традиции ВГИКа, воплощенные в системе мастерских, а также закрепляют 

индивидуальную траекторию творческо–профессионального роста, начиная с 

первого курса обучения.  

Дисциплины реализуются в соответствии с требованиями рабочих 

программ дисциплин (далее – РПД). Обеспеченность учебных дисциплин 

рабочими программами в соответствии с ФГОС ВО ФГОС СПО составляет 

100%.  

РПД содержит: 

 цели и задачи изучения дисциплины; 

 место дисциплины в структуре ОП; 

 компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины, и индикаторы их достижения; 

 структуру и организационно–методические данные дисциплины, в том 

числе тематический план дисциплины, объем дисциплины и виды 

учебной работы; 

 содержание теоретического и практического блоков дисциплины, 

самостоятельной работы обучающегося; 

 учебно–методическое и информационное обеспечение дисциплины, 

включающее списки основной и дополнительной литературы, 

нормативно–правовых документов, электронные издания, 

фильмографию (при необходимости); 

 перечень информационно–телекоммуникационных ресурсов, 

необходимых для освоения дисциплины; 

 перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем; 

 материально–техническое обеспечение дисциплины; 

 методические указания обучающимся по освоению дисциплины. 

По каждой дисциплине и практике разработаны фонды оценочных 

средств (далее – ФОС), который включает в себя: 

 этапы формирования компетенций; 

 показатели оценивания компетенций; 

 критерии оценки текущего контроля и промежуточной аттестации; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности; 
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 примерный перечень вопросов и заданий для текущего контроля и 

промежуточной аттестации; 

 шкалу оценивания результатов обучения. 

Все формы контактной и самостоятельной работы, практическая 

подготовка, контрольные, курсовые и выпускные квалификационные работы, 

различные формы текущего и итогового контроля знаний, умений и навыков 

работы обучающихся обеспечены необходимыми учебно–методическими 

материалами.  

Обновление образовательных программ производится ежегодно в части 

содержания рабочих программ учебных дисциплин, программ практик, 

методических материалов, обеспечивающих реализацию соответствующих 

образовательных технологий с учетом развития науки, техники, культуры, 

экономики и технологий, а также мониторинга потребностей работодателей.  

Для координации учебно–методической работы в университете создан 

Учебно–методический совет. Основными структурными подразделениями, 

координирующими учебно–методическую работу, являются учебный отдел и 

отдел по методической работе. Данные отделы во взаимодействии с кафедрами 

осуществляют организацию работы педагогических работников университета по 

обеспечению учебно–методическими материалами всех дисциплин, 

реализуемых специальностей / направлений подготовки. В начале каждого 

учебного года педагогические работники отражают в журнале 

«Индивидуальный план преподавателя» планируемую к изданию учебно–

методическую литературу. 

Индивидуальные планы педагогических работников обсуждаются на 

заседании кафедры, утверждаются заведующим соответствующей кафедры. 

На основании индивидуальных планов педагогических работников 

формируется план работы кафедры. План работы кафедры, помимо всего 

прочего, составляется с учетом потребности в литературе по дисциплинам, 

реализуемым в рамках образовательных программ, а также в соответствии с 

требованиями к обеспеченности обучающихся учебной литературой и 

периодичности ее издания.  

Диагностические средства, средства оценки и учета (экзаменационные 

билеты, комплексные контрольные задания, тесты, контрольно–оценочные 

средства и др.) соответствуют общим и профессиональным компетенциям, 

требованиям к знаниям и умениям выпускников в соответствии с ФГОС.  

В отчетный период создано более 20 сборников научных трудов, 

материалов научных конференций, монографий, научный журнал 

подготовленных редакционно–издательским отделом ВГИКа, а также 

изданных сторонними организациями, среди них 12 авторских учебных 

пособия, рекомендованных для использования обучающимися в 

образовательном процессе и для самостоятельной работы: 

1. «От тренинга к дипломному спектаклю», сборник статей. Материалы 

научно–практической конференции. Под редакцией И. А. Автушенко 

ISBN 978–5–87149–307–6. 
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2. Вестник ВГИК № 1 – 4.  ISSN 2074–0832. 

3. Кино молодых: актуальные проблемы индустрии / Под ред. Д.В. 

Кобленковой. Материалы Международной молодежной научно–

практической конференции. ISBN 978–5–87149–305–02 

4. «С чем мы поступали. Работы студентов мастерской Юрия Любшина», 

фотоальбом. ISBN 978–5–87149–306–9 

5. Брошюра. В.С. Малышев «Кинематограф Казахстана и ВГИК» 

(переиздание) 

6. Рабочие тетради по английскому языку.  

7. Учебно–методическое пособие по немецкому языку. ISBN 978–87149–

310–6 

8. Краткий грамматический справочник для студентов заочного отделения 

ВГИКа. ISBN 978–587149–311–3 

9. Харитонова Н.С. «Генезис русского импрессионизма». ISBN 978–5–

87149–252–9 

10. Материалы IV Всероссийской молодежной научно–практической 

конференции «Сериалы в системе современных медиа» ISBN 978–5–

87149–313–7 

11. Рабочая тетрадь по орфоэпии ISBN 978–5–87149–196–6 (переиздание) 

12. Логика сценической речи ISBN 5–871149–095–6 (переиздание) 

13. Брошюра «ВГИК и СВО» 

14. К истории ВГИКа. Часть V. (1965–1978). Документы. Пресса. 

Воспоминания. Исследования// Составители: Ю.О. Винар, В.В. 

Виноградов, В.В. Жарикова, М.Ф. Казючиц, Н.Ю. Спутницкая. – М.: 

ВГИК, 2024. –276 с. // ISBN 978–5–87149–314–4, тираж – 500 экз. 

15. К истории ВГИКа. Часть VI (1979–1998). Документы. Пресса. 

Воспоминания. Исследования// Ф. И. Шеремет, В. В. Виноградов, С. А. 

Смагина. – М.: ВГИК, 2024. – 222 с.// ISBN 978–5–87149–315–1, тираж 

500 экз. 

16. К истории ВГИКа. Часть VII (1999–2024). Документы. Пресса. 

Воспоминания. Исследования// Ю. О. Винар, В. В.Виноградов, С. А. 

Смагина. – М.: ВГИК, 2024. – 214 с.// ISBN 978–5–87149–316–8, тираж 

– 500 экз. 

17. Сборник материалов ХIV Международной научной конференции по 

эстетике экранизации «Сказка как нарративная модель в литературе и 

кино». ISBN 978–5–87149–301–4 

18. Сборник материалов II Международной научной конференции 

государств–участников СНГ «Киноиндустрии государств–участников 

СНГ и национальные киношколы: традиции и новаторство» ISBN 978–

5–87149–319–9 

19. Сборник материалов Международной молодежной научно – 

практической конференции в рамках II Международного студенческого 

фестиваля «Восхождение» (проект «Кинообразование: совместные 

образовательные проекты государств–участников стран СНГ») 
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«Особенности производства и продюсирования молодежного кино». 

ISBN 978–5–87149–320–5 

20. Михайлова Т.В. «История – текст – экран» ISBN 978–5–87149–301–4 

21. Советское кино в мировом контексте: коллективная монография/ Науч. 

ред. Н.А.Кочеляева, А.О. Сопин; лит. ред. Е.В. Пархоменко. – М.: 

Издательская группа «Альма Матер»; «Гаудеамус», 2024. – 686 с. // 

ISBN: 978–5–98426–226–2, тираж 1000 экз. 

22. Косинова М.И. Продюсирование проектов в сфере культуры. – М.: 

Русайнс, 2024. – 350 с. // ISBN 978–5–466–07101–6, тираж 1000 экз.  

– Виноградов В.В. Кино и смерть. – М.: Канон+, 2024. –256 с. // ISBN: 

978–5–88373–804–2, 500 экз. 

23. Мариевская Н.Е. Художественное пространство фильма. – М., СПб.: 

Центр гуманитарных инициатив, 2024. – 258 с. // ISBN 978–5–98712–

398–0, 500 экз. 

24. Косинова М.И. Методические аспекты продвижения аудиовизуальной 

продукции. – М.: Русайнс, 2024. – 336 с. // ISBN 978–5–466–06400–1, 

тираж 1000 экз. 

25. Перельштейн Р.М. Этюды о вселенском духовном сознании. – М., СПб.: 

Центр гуманитарных инициатив, 2024. – 336 с. // ISBN 978–5–98712–

411–6, 500 экз. 

26. Предпринимательство в социальной сфере. Реализация и регулирование 

по отраслям: учебник / Л.А. Ланина, Н.Б. Ромодановская, А.В. 

Малышев. – М.: ООО Издательство «КноРус», 2024. – 384 с. //ISBN 978–

5–406–13176–3, тираж 500 экз. 

В 2024 году по итогом оцифровки фонда исторических киноафиш и 

плакатов к фильмам была создана нейросеть (asai.vgik.info), позволяющая 

студентам университета самостоятельно создавать афиши для своих 

учебных, курсовых и дипломных фильмов.  

 

2.4.2.  Библиотечное обеспечение образовательной деятельности 

Обслуживание читателей 

Основной функцией библиотеки является обслуживание учебного 

процесса. Библиотека обеспечивает запросы читателей разных категорий: 

студентов (бакалавры, магистры), аспирантов, учащихся Колледжа и Высших 

курсов кино и телевидения ВГИК, педагогов, научных работников.  

Фонд библиотеки отвечает запросам читателей от учебных целей до 

научных исследований.  

Потенциал библиотеки, квалификация сотрудников позволяют работать с 

читателями в режиме онлайн (заявки, переписка, справки и т. д.). Общее 

количество вновь записавшихся читателей в 2024 году составило 402 человека. 

Общее количество посещений – 2942 (абонемент и читальный зал). Общее 

количество книговыдач – 2275 (абонемент и читальный зал), в том числе: 

обязательной учебной – 1654 (абонемент и читальный зал), научной – 621 

(абонемент и читальный зал). 
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Сотрудники библиотеки и научно–методического центра ведут 

пополнение базы статей для электронной картотеки по киноискусству. 

Читальный зал библиотеки оснащен компьютерами с доступом в Интернет к 

сайтам, имеющим научное и образовательное значение. 

Справочно–библиографическое обслуживание 

С 2011 года библиотека ВГИКа работает в автоматизированной 

информационной библиотечной системе «ИРБИС 64», разработчик – 

Международная ассоциация пользователей и разработчиков электронных 

библиотек и новых информационных технологий (Ассоциация ЭБНИТ). С 

2013 года библиотека работает в Автоматизированной системе учета фондов 

и обслуживания пользователей библиотеки Biblio–RFID, разработчик – 

Bibliotheca RFID Library Systems AG (Швейцария – Германия), интеграция: 

ГИВЦ Минкультуры России. 

Общее количество баз данных в электронном каталоге – 5: 

­ БД «Электронный каталог ВГИК» – 105223 

­ БД «Диссертации и авторефераты диссертаций по профилю 

института» – 754;  

­ БД «Аналитическая роспись статей и журналов по киноведению» 

– 1881; 

­ БД «Аналитическая роспись статей из литературных и технических 

журналов» – 13067; 

­ БД «Иностранный фонд» – 6730. 

Созданная сотрудниками библиотеки электронная база читателей 

ежегодно обновляется. Электронный каталог доступен для пользователей, 

читатели могут направлять свои заявки на литературу по электронной почте. 

Информация из электронного каталога дублируется в алфавитный каталог. 

Абонемент библиотеки ведет выдачу литературы читателям любой 

категории. Фонд библиотеки также располагает электронной библиотекой по 

киноискусству, подпиской на ЭБС, печатными периодическими изданиями по 

различным направлениям: нормативно–правовые, отраслевые, литературно–

художественные и т. д. на русском и иностранных языках. 

Качество образования в творческом вузе напрямую связано с тщательным 

отбором литературы при комплектовании фонда.  

Учебные издания приобретаются в количестве, необходимом для каждого 

обучающегося, что обеспечивает нужное количество обязательной учебной 

литературы по всем циклам дисциплин, реализуемых образовательными 

программами в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами. 

Ежегодно осуществляется подписка на электронные учебники по 

гуманитарным и социально–экономическим дисциплинам. Библиотека ВГИК 

включена в Консорциум сетевых электронных библиотек. Совместными 

усилиями ведущие университеты России взаимно увеличивают свои книжные 

фонды, выполняют требования книгообеспеченности, оптимизируют расходы и 

способствуют повышению качества и доступности образования.  
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ВГИК имеет филиалы в других городах России и за рубежом, поэтому для 

расширения спектра обязательной учебной литературы библиотекой 

осуществлена подписка на 102 наименования обязательной учебной 

литературы по ЭБС (электронные библиотечные системы «ЮРАЙТ», 

«ЛАНЬ», «АЙБУКС» с безлимитным доступом).  

Оформлена подписка на учебники по специальности 55.05.04 

Продюсерство в университетской библиотеке ONLINE. 

Общее количество доступных электронных изданий по системе СЭБ–

3881. Из них искусствоведческого направления – 3881.  

Культурно–просветительная работа 

Культурно–просветительная работа – одна из важных функций 

библиотеки, основной задачей которой является пропаганда книги, книжной 

культуры. Эта функция осуществляется в форме книжных выставок как внутри 

библиотеки, так и в координации с другими кафедрами и подразделениями 

университета при проведении мероприятий. 

Читатели информируются о поступлении новых изданий как с помощью 

стендов библиотеки, так и посредством реализации политики открытых 

данных ВУЗа на информационно–коммуникационных источниках 

университета.  

На сайте университета сообщается о книжных выставках, проводимых в 

библиотеке.  

Всего в 2024 году в Университете было проведено 24 выставки с общим 

количеством книг 340 экз.: 

­  «Новые книги» – 71 изд. (постоянные) 

­  «Учебная литература» – 25 изд. (постоянные) 

В настенных витринах в читальном зале размещены постоянные 

экспозиции: 

­  «Герасимов С.А. – педагог, режиссер, актер»; 

­  «ВГИК – школа киноискусства»; 

­  «Фронтовики и ВГИК». 

В 2024 году для информации научной деятельности университета 

проводились выставки: «Издания ВГИК. Научные труды ВГИК. Материалы 

международных научных конференций». 

К официальным датам государственных праздников были приурочены: 

«День России»; «День героев Отечества»; «К 79–й годовщине победы в 

Великой Отечественной войне 1941–1945 гг.»; «Цена кадра – кинооператоры 

на фронте»; «Фильмы о войне. Образ человека»; «К 81–й годовщине Курской 

битвы»; «К 80–летию освобождения Белоруссии – цитадель мужества».  

Подготовлено книжно–иллюстративное оформление Всероссийской 

научно–практической конференции: «Проза писателей–фронтовиков на 

экране: к 100–летию В. Быкова, Б. Васильева, В. Богомолова». 
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Традиционно, для знакомства нового поколения студентов с историей 

ВГИКа, продолжается цикл – «Я учился во ВГИКе» (воспоминания, 

монографии, труды выпускников ВГИКа прошлых лет).  

Отмечались юбилейные памятные даты деятелей отечественного 

кинематографа, писателей, факультетов ВГИКа: 

­ «85 лет Художественному факультету ВГИК»; 

­ «105 лет Операторскому факультету ВГИК»; 

­ «К 100–летию Л.А. Кулиджанова»; 

­ «К 100–летию С.И. Параджанова»; 

­ «К 85–летию В.В. Меньшова»; 

­ «К 225–летию А.С. Пушкина». 

Выставки носили перманентный характер со сменой экспозиции на 

протяжении года. 

Комплектование библиотечного фонда университета происходит в 

соответствии с требованиями учебного процесса. 

В 2024 году проводилась работа по очистке библиотечного фонда от 

ветхой, неактуальной, дублетной литературы. Ручная перестановка книжного 

фонда на стеллажах в книгохранении в отделах художественной литературы и 

кинолитературы. Продолжается работа с фондом обязательной учебной 

литературы по специальным дисциплинам. 

2.4.3. Кадровое обеспечение образовательной деятельности 

Одной из важнейших задач кадрового обеспечения учебного процесса 

является совершенствование высокого уровня квалификации профессорско–

педагогического состава. Педагогические работники ВГИКа – это видные 

деятели кинематографии, телевидения, театра, изобразительного искусства, 

ведущие специалисты–практики, высококвалифицированные преподаватели 

гуманитарных дисциплин. Наряду со штатными педагогами, учебный 

процесс осуществляют представители творческих профессий на условиях 

совместительства или почасовой оплаты, привлекаются ведущие 

кинематографисты для проведения мастер–классов. 

Кадровая политика кафедр направлена, в первую очередь, на обеспечение 

высокого уровня профессиональной подготовки обучающихся, их 

нравственного и патриотического воспитания, создание оптимального 

возрастного баланса педагогических работников, создание творческой 

атмосферы, способствующей как поддержанию традиций, так и реализации 

инновационных идей. 

В 2024 году во ВГИКе работало 284 педагогических работников, из них 

по основному месту работы – 234 человек.  

Из числа ППС ученую степень доктора наук имеет 19 человек, кандидата 

наук – 44 человека, ученое звание профессора – 44 человека, звание доцента – 

68 человек. Анализ возрастных характеристик профессорско–

преподавательского состава университета, работающего по основному месту 

работы, показывает, что 107 преподавателей имеет возраст от 25 до 60 лет и 

127 преподавателей имеют возраст старше 60 лет. В составе ППС: народных 
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артистов РФ – 9 человек, народных художников РФ – 6 человек, заслуженных 

артистов РФ – 10 человек, заслуженных художников РФ – 11 человек. Имеют 

звания: заслуженного деятеля искусств – 25 человек, заслуженного работника 

культуры – 14 человек, заслуженного работника высшей школы – 1 человек, 

почетного кинематографиста России – 12 человек, лауреата Государственной 

премии – 21 человек, академика Российской академии художеств – 4 человека, 

академик Российской академии образования – 1 человек. Членами творческих 

союзов являются 127 педагогических работника. 

Педагогические работники Университета являются лауреатами 

государственных премий, премий: «Ника», «ТЭФИ», «Золотой Витязь», 

«Золотой Орел», «Феликс» и других. Среди педагогических работников – 

выпускников ВГИКа – есть обладатели «Золотой пальмовой ветви» Каннского 

кинофестиваля, «Оскара» Американской киноакадемии, «Золотого льва» 

Венецианского кинофестиваля, наград Московского международного 

кинофестиваля, лауреаты множества других международных и национальных 

премий. 

В 2024 году принято на работу 7 молодых специалистов в возрасте до 39 

лет.  

В педагогический состав университета вошли: 

­ Арсентьев А.С., заслуженный артист РФ; 

­ Каверзнев И.А., заслуженный художник РФ. 

 

Присвоены Ученые звания и степени: 

– Ученая степень кандидата наук – 1 чел.; 

– Ученое звание профессора – 4 человек; 

– Ученое звание доцента – 7 человек; 

– Члена– корреспондента Российской академии художеств – 1 человека; 

– Члена– корреспондента Международной академии культуры и искусств – 1 

чел. 

В 2024 году профессиональная, творческая и научная деятельность 

сотрудников университета отмечена множеством государственных и 

ведомственных наград: 

– Почётное звание «Заслуженный работник культуры Российской Федерации» 

– 2 чел. 

– Орден Александра Невского – 1 чел. 

– Орден «За заслуги в культуре и искусстве» – 1 чел. 

– Премия Правительства Российской федерации в области культуры и 

искусства – 3 чел. 

– Почетное звание «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации» – 

1 чел. 

– Благодарность Министерства культуры Российской Федерации – 9 чел. 
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– Медаль Росгвардии «За содействие» – 1 чел. 

– Благодарность Академии художеств – 1 чел.  

– Международная премия имени Фазиля Искандера – 1 чел.  

– Премия за вклад в операторское искусство имени Сергея Урусевского – 1 

чел. 

– Премия города Москвы в области литературы и искусства в номинации 

«Произведения для детей и юношества» – 1 чел. 

В университете проводится систематическое повышение квалификации 

профессорско–преподавательского состава. Также педагогические работники 

принимают участие в семинарах, продолжают обучение в аспирантуре, 

докторантуре, проходят стажировку в вузах, организациях кинематографии, 

научных и научно–производственных объединениях. 

Рост профессионализма профессорско–преподавательского состава 

университета достигается также активным участием в кинематографическом 

процессе, персональных и тематических выставках живописных и 

графических работ, работе над сценариями, работе в театрах, в сотрудничестве 

с журналами, периодическими изданиями и пр. Из года в год ведущие мастера 

университета участвуют в работе государственных экзаменационных 

комиссий творческих вузов Москвы и других городов России. 

Анализ кадрового обеспечения в университете позволяет сделать выводы 

о том, что профессорско–преподавательский состав университета 

сформирован на основании требований федеральных государственных 

образовательных стандартов к кадровому обеспечению конкретных основных 

образовательных программ. 

2.5  Практическая подготовка обучающихся 

2.5.1.  Ориентация на рынок труда  

ВГИК традиционно придаёт ключевое значение практической 

составляющей образовательного процесса, рассматривая её как действенный 

инструмент повышения профессионального уровня студентов. При 

формировании у студентов профессиональных компетенций такой подход не 

только является залогом успешного закрепления уже усвоенного 

теоретического материала, но и обеспечивает соответствие итоговой 

подготовки актуальным требованиям отечественной и мировой 

киноиндустрии, включая самые передовые технологии и инновационные 

практики (например, нейросетевые алгоритмы), применяемые при создании 

аудиовизуального контента.  

Практические навыки формируются у студентов как внутри университета 

– на специально созданных учебно–производственных базах, включая 

Учебную киностудию ВГИК, а также лаборатории и кафедры всех 

факультетов университета – так и за его пределами, на профильных площадках 

партнерских организаций: ведущих киностудий, телевизионных компаний, 
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продюсерских центров, анимационных студий и других организаций, 

работающих в сфере кинопроизводства и смежных с ней отраслях. 

Практическая подготовка позволяет студентам уже на ранних этапах 

обучения погружаться в реальные производственные процессы, получая 

неоценимый опыт и приобретая при этом соответствующие 

профессиональные компетенции. Одновременно они получают возможность 

завести полезные деловые связи, успешно формируя при этом 

индивидуальные траектории карьерного роста. Во многих случаях именно 

опыт прохождения практики становится для студентов стартовой точкой 

трудовой биографии, обеспечивая высокую вероятность последующего 

трудоустройства – иногда еще на этапе обучения. 

Производственные практики реализуются на базе широкой партнёрской 

сети, включающей как государственные, так и частные организации: 

киностудии, телеканалы, культурные учреждения, некоммерческие 

ассоциации и иные структуры, занятые в создании аудиовизуального 

контента. Важнейшим атрибутом этой деятельности служит обширная 

договорная база нашего университета, являющаяся правовым обоснованием 

проведения практической подготовки вне стен университета. В 2024 году 

ВГИК заключил еще 69 новых соглашений о практической подготовке, тем 

самым расширив и укрепив наши партнерские связи с потенциальными базами 

практик. 

Среди организаций, предоставивших в отчетном году студентам ВГИКа 

площадки для прохождения полноценной практической подготовки, можно 

упомянуть: ФГУП «Всероссийская государственная телевизионная и 

радиовещательная компания» («ВГТРК»), ООО «Смешарики», АО 

«ТЕЛЕКОМПАНИЯ» (анимационная студия «100 Киловатт»), ООО «Студия 

ПАРОВОЗ», ООО «КЬЮ ЭС ФИЛМС», Фонд развития современного 

кинематографа «Кинопрайм», ООО «КИНОБАЗА», ООО «Продюсерское 

объединение «ПОБЕДА», ООО «Киностудия «АРК–фильм», ООО 

«Кинотелефильм», ООО «ЯРКО», ГБУК «Московский концертный зал 

«ЗАРЯДЬЕ», ООО «Кинокомпания «Мастер–Фильм», ООО «Лаборатория 

кино», ООО «Кинокомпания «22», ООО «СВ Студия», АО «ТНТ–Телесеть», 

ООО «Кинокомпания «СТВ», «Музыкальный продюсерский центр «Золотые 

голоса», ООО «Продюсерская фирма Игоря Толстунова», ООО «Арк 

Пикчерс», ООО «Анимационная студия «Карамель и Ко», ООО 

«Телемеханика», ООО «Полифильм», ООО «Кинобизнес», ООО «Эй Пи 

Синема», ООО «Киностудия «КЛИО», АНО «Культурно–историческая студия 

по созданию документального кино «Остров» (АНО Студия «Остров»), 

Творческо–Производственное Объединение (ТПО) «РОК». Разумеется, 

приоритетное внимание уделяется кинопроектам, поддерживаемым 

государством (Министерством культуры или Фондом кино).  

Значимую роль играет также учебная ознакомительная практика, 

направленная на первичное знакомство студентов младших курсов с основами 

функционирования киноиндустрии. Она традиционно реализуется при 

участии и с посещением таких знаковых для нашей отрасли организаций как 
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ФГУП «Киноконцерн «Мосфильм», ФГУП «ТПО «Союзмультфильм», 

ФГБУК «Госфильмофонд России», ООО «СинеЛаб СаундМикс», ФГУП 

«Останкино», АО ТПО «Центральная киностудия детских и юношеских 

фильмов имени М. Горького» и других. 

Помимо организации практик, ВГИК системно работает над содействием 

трудоустройству выпускников, включая выпускников с инвалидностью.  

2.5.2. Востребованность выпускников 

Востребованность выпускников ВГИКа на рынке труда является 

ключевым индикатором качества образовательной деятельности университета 

и отражает успешность профессиональной социализации обучающихся. По 

итогам отчётного периода уровень трудоустройства выпускников составил 96 

%, что свидетельствует о высокой конкурентоспособности получаемых во 

ВГИКе знаний и навыков. 

Такой результат стал возможен благодаря комплексному подходу к 

обучению, включающему качественную теоретическую и практическую 

подготовку, а также благодаря эффективному взаимодействию с 

профильными институтами занятости. В частности, с Центром занятости 

населения Москвы, а также с межвузовским креативным порталом 

«Факультетус» (https://facultetus.ru/) – посредством регулярного привлечения 

студентов и выпускников к участию в тематических мероприятиях, 

помогающих определиться с будущим местом работы: карьерных форумах и 

конференциях, мастер–классах, опросах, тестировании, анкетировании и т.д. 

При этом особенностью трудоустройства выпускников ВГИКа является 

их включённость в конкретные кинопроекты. В силу проектного характера 

индустрии трудовые отношения чаще всего оформляются на основе срочных 

контрактов, заключаемых на период производства. Это предполагает 

необходимость юридической самостоятельности – выпускники зачастую 

регистрируются в статусе индивидуального предпринимателя или 

самозанятого лица, что соответствует реалиям кинопроизводства и облегчает 

их интеграцию в профессиональную среду. 

Вектор дальнейшего развития образовательной деятельности ВГИКа 

направлен на постоянное совершенствование практико–ориентированных 

форм обучения. Повышение качества подготовки студентов, рост их 

адаптивности к требованиям рынка, развитие гибких профессиональных 

навыков и устойчивого карьерного потенциала – приоритетные задачи, 

стоящие перед университетом. 

Таким образом, ориентация на высокий уровень трудоустройства 

выпускников и их устойчивую интеграцию в профессиональное сообщество 

остаётся краеугольным камнем образовательной политики университета, 

обеспечивая его статус ведущего профильного вуза страны.  

III. НАУЧНО–ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В основе стратегии научного развития лежат следующие ориентиры: 

https://facultetus.ru/
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­ генерирование научных знаний о роли кинематографа в 

изменяющемся мире; 

­ достижение лидерства в исследованиях о новых технологиях 

цифрового искусства (по кластеру креативных профессий: голографии, 

виртуального пространства, дополненной реальности и компьютерных игр); 

­ сохранение, атрибуция и введение в национальный и 

международный культурный оборот нематериального наследия ВГИК как 

особо ценного объекта культурного наследия народов Российской Федерации 

(Указ Президента РФ от 15.04.2013 № 360); 

­ создание возможностей для выявления талантливой молодежи и 

построения успешной карьеры в области науки, развивающих 

интеллектуальный потенциал ВГИК и влияющих на представленность 

научных исследований в международном пространстве.  

Знаковым событием прошедшего года стало создание в структуре 

университета «Научно–исследовательского института киноискусства и 

кинообразования» (Приказ Министерства культуры Российской Федерации от 

30.08.2024 года № 1664). В 2024 году научными сотрудниками НИИКК 

разрабатывались 36 НИР (фундаментальные исследования – 32 темы, 

прикладные исследования – 4 темы), затрагивающие вопросы истории и 

теории кинематографа, новых технологий в современном кинопроцессе, 

практик кинообразования (https://vgik.info/science/), среди них: 

«Отечественный кинематограф как механизм формирования национальной 

идентичности» (1.12); «Образ войны на отечественном экране» (3.2); «Герой 

фильма: социально–антропологические очерки истории кино» (3.4); «Детское 

кино как инструмент реализации государственной политики в сфере культуры 

и общества: опыт России, Европы и США 1920–2020» (3.10); «Современный 

телесериал в контексте культуры: идентичность, аксиология и моделирование 

социальной реальности. Российский и зарубежный опыт» (4.4).  

Итогами проведения научно–исследовательских работ в 2024 году стали: 

Монографии – 8 

Сборники материалов конференций – 4 

Учебные пособия – 4 

Статьи Scopus и Web of Science Core Collection (ESCI) – 4 

Статьи в журналах ВАК – 14 

Статьи в журналах РИНЦ – 4 

Статьи в сборниках материалов конференций – 28 

Статьи в сборниках (https://www.elibrary.ru) – 57 

Доклады на конференциях – 62 

Разработка актуальных научных тематик кафедрами и научными 

подразделениями вуза нашла отражение в монографиях, учебниках и 

учебных пособиях, статьях. 

Публикационная активность научных сотрудников, ППС, студентов и 

аспирантов ВГИК в 2024 г.: 

– 18 монографий 
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– 10 учебных пособий 

– 56 публикаций в журналах ВАК  

– 371 публикация в РИНЦ  

Сохранение, атрибуция и введение в национальный и международный 

культурный оборот нематериального наследия ВГИК – важное направление 

научно–исследовательской деятельности университета.                                                                                                                         

За 2024 год оцифровано и атрибутировано 1330 студенческих 

кинофильмов и 1800 исторических киноплакатов из кинофонда ВГИК, 900 

библиографических карточек, 45 исторических мастер–классов таких великих 

мастеров как: П. Тодоровский, А. Кончаловский, Э. Рязанов, С. Говорухин, Ю. 

Любимов, Тонино Гуэрра, Клод Лелуш, Такеши Китано и др.   

Сохранению и популяризации уникального культурного наследия ВГИК 

посвящены деятельность музея ВГИК и совместные научно–популярные 

проекты. В 2024 году проведены:  

– Выставка «ВГИК – 105. Исторические фотографии из коллекций 

университета». Представлены уникальные фотографии и редкие 

материалы, отражающие основные этапы становления университета;  

– Экспозиция к 100–летию со дня рождения Сергея Параджанова. 

– Экспозиция к 100–летию со дня рождения Тенгиза Абуладзе. 

– Экспозиция к 100–летию со дня рождения Татьяны Лиозновой.  

– Проведены 83 экскурсии по музею ВГИК, которые посетили более 1338 

человек.   

Организованы совместные проекты в рамках научно–популярной 

деятельности: 

– Проект Общественного телевидения России (ОТР) и ВГИК «Кино. 

Короткий метр». Проект включает почти 50 фильмов, сделанных в разные 

годы студентами ВГИКа, которые регулярно будут демонстрироваться на 

канале ОТР с 2 сентября 2024; 

– Проект «Игра в классики» – цикл передач, посвящённый становлению 

легендарных кинематографистов нашей страны – студентов ВГИКа 

(совместно с Общественным телевидением России ОТР);  

– Кинопоказы «ВГИК. Дипломные и учебные работы студентов разных 

лет» и Вечера из цикла «Окно в Россию. Связь времен» в рамках 

Московского клуба документального кино (на базе Центрального дома 

кинематографистов по Соглашению о сотрудничестве). 

– Цикл лекций «Истоки мастерства» в Московском клубе документального 

кино СК России с показом и обсуждением студенческих дипломных 

фильмов разных лет (в рамках Соглашения о сотрудничестве с Союзом 

кинематографистов России).  

В соответствии с научно–образовательной повесткой ВГИК в 2024 году 

были проведены образовательные и научные конференции, форумы, круглые 

столы, семинары с участием и российских и зарубежных ученых, 

преподавателей высшей школы и ведущих специалистов кинематографии:  

7 международных, 10 всероссийских, 3 круглых стола. 
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Осмыслению исторического наследия кинематографа, а также темам 

искусствоведческого и общегуманитарного профиля были посвящены: 

– Всероссийская научно–практическая конференция «Проза писателей–

фронтовиков на экране: к 100–летию В. Быкова, Б. Васильева, В. Богомолова» 

// Москва, ВГИК, 25 апреля 2024 г.; 

– Всероссийская научно–практическая конференция «Первая мировая 

война на экране. Истины и гипотезы» // Москва, ВГИК, 17 октября 2024 г.;  

– Межвузовская конференция, посвященная 180–летию И.Е. Репина 

«Значение творчества И.Е. Репина для развития русской национальной 

художественной школы. Репин и ученики» //Москва, ВГИК, 15 ноября 2024 г.; 

– Всероссийская научно–практическая конференция «Мифы и реальность: 

визуальные искусства как средство отражения глобальных процессов 

трансформации современного мира» // Москва, ВГИК, 12 декабря 2024 г.; 

В конференциях принимали участие представители творческих вузов и 

киноиндустрий России, Армении, Азербайджана, Беларуси, Казахстана, 

Таджикистана, Узбекистана, Кыргызстана, Китая, Монголии, Индии, 

Великобритании. 

Студенты, аспиранты ВГИК активно вовлечены в научную деятельность.  

В 2024 году был проведен целый ряд научно–творческих мероприятий, среди 

которых:  

4 студенческие научные конференции (375 участников): 

• V Международная молодежная научно–практическая конференция 

«Кинематограф в системе искусств и наук». Тема 2024 года – 

«Путешествие в кино: к проблеме тревел–формата»// Москва, ВГИК, 

21–23 марта 2024 г. (102 участника с докладами);  

• Всероссийская студенческая научная конференция «Актуальные 

проблемы современного кино глазами молодежи: художественные, 

индустриальные, социальные аспекты» // Москва, ВГИК, 31 мая 2024 г.;  

• Шестая межвузовская студенческая научно–практическая конференция 

«Современные технологии аудиовизуального искусства» //Сергиев 

Посад, ВГИК, 12 марта 2024 г.;   

• Международная молодежная научно–практическая конференция 

«Особенности производства и продюсирования молодежного кино» в 

рамках Международного студенческого фестиваля «Восхождение» 

(проект «Кинообразование: совместные образовательные проекты 

государств–участников стран СНГ»//Москва, ВГИК, 1–2 октября 2024 

г.  
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В 2024 году ВГИК традиционно принял активное участие во 

Всероссийском фестивале «NAUKA 0+», организаторами которого выступили 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации, МГУ 

имени М.В. Ломоносова и Правительство Москвы. На онлайн площадках 

фестиваля были представлены следующие мероприятия: 

– Выставка «Операторы. В начале пути.» (работы студентов 1–го курса 

мастерской профессора Ю.А. Невского); 

– Научно–популярный фильм «3D–технологии в современном мире»; 

– Творческая встреча с кинооператором Морадом Абдель–Фаттахом.  

Студенты ВГИК стали лауреатами премий ХI Всероссийского конкурса 

молодых ученых в области искусств и культуры Министерства культуры 

Российской Федерации и приняли участие в ключевом событии 2024 года в 

рамках Десятилетия науки и технологий – IV Конгрессе молодых ученых на 

Федеральной территории «Сириус». 

На Форуме «РОССИЯ» в рамках «Интерактивной мультимедиа площадки 

цифрового искусства ВГИК» состоялась презентация исследований и 

разработок студентов факультета анимации и мультимедиа в области 

искусственного интеллекта и нейросетей и возможности их применения в 

сферах кинообразования и кинопроизводства.  

Научный журнал «Вестник ВГИК» – ведущее периодическое издание 

университета, выходит ежеквартально с 2009 года. Решением Президиума 

Высшей Аттестационной комиссии Минобрнауки России с 2012 года журнал 

«Вестник ВГИК» включен в «Перечень рецензируемых научных изданий, в 

которых должны быть опубликованы основные научные результаты 

диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание 

ученой степени доктора наук» Высшей аттестационной комиссии 

Министерства образования и науки Российской Федерации (далее – Перечень 

ВАК). В связи с проведенной Минобрнауки России реформой относительно 

категоризации научных специальностей, а также согласно письму № 02–1198 

от 06.12.2022 ВАК Минобрнауки России, научный журнал «Вестник ВГИК» 

прошел экспертизу наукометрических показателей в рамках экспертного 

совета ВАК, ему была присуждена категория К2 (квартиль). Журнал «Вестник 

ВГИК» входит в Перечень ВАК по следующим научным специальностям и 

соответствующим им отраслям науки: 

5.10.3. Виды искусства (Кино–, теле– и другие экранные искусства); 

5.10.1. Теория и история культуры, искусства (культурология, 

философские науки, искусствоведение); 

5.7.3. Эстетика. 

Научный журнал «Вестник ВГИК» индексируется Российским индексом 

научного цитирования (РИНЦ) и с 2024 года в научной электронной 

библиотекой «КиберЛенинка», построенной на парадигме открытой науки 

(Open Science). 

На страницах журнала публикуются научные статьи, посвященные 

истории, теории мирового кинематографа, вопросам кинопроизводства и 

кинопроката, анализу современного кинопроцесса, а также научные статьи, 
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посвященные эстетике и культурологии экранных медиа, представляющими 

актуальное состояние культурных и художественных процессов во всем их 

многообразии и технологическом воплощении.  

Тематика издания посвящена анализу эволюционных процессов в 

кинематографе, других экранных искусствах как в ретроспективе, так и 

представленность аудиовизуальных произведений в цифровую эпоху. В 

публикациях обосновывается профессиональный опыт, накопленный в разных 

областях знаний отечественного и зарубежного производства фильмов, 

раскрываются исторические факты развития кино, анимации, мультимедиа. 

Немалое внимание уделяется исследованиям по художественной эстетике и 

культурологии экранных произведений, интеграции образцов экранной 

культуры в современную жизнь, когнитивному воздействию экранного образа 

на аудиторию. Значение придается научным исследованиям в области 

экономики фильмопроизводства, основам менеджмента, маркетинга, моделей 

управления в сфере кино и ТВ как ведущих отраслей–производителей 

экранного искусства. Статьи в журнале публикуются на русском языке. 

Цель журнала – распространение среди представителей российского и 

зарубежного академического сообщества теоретических знаний, новаторских 

достижений в области аудиовизуального искусства, обеспечивающих этой 

сфере деятельности инновационное развитие. 

Среди читателей журнала – известные ученые, киноведы, аспиранты, 

изучающие тенденции развития кинематографа в России и за рубежом, 

научные работники российских и зарубежных вузов, интересующиеся 

достижениями научной мысли в области экранных искусств, студенты и самая 

широкая аудитория, интересующаяся кинематографом. 

Редакционный совет научного журнала «Вестник ВГИК» является 

координирующим органом, который определяет стратегию концептуального 

и тематического развития журнала. В его состав входят российские и крупные 

зарубежные ученые, исследующие процессы развития и преобразований в 

разных областях гуманитарных наук. Основной состав членов Редсовета 

составляют искусствоведы, философы, культурологи, ведущие исследователи 

в сфере аудиовизуальных искусств, культурологии, эстетики, экономики. 

В 2019 году был создан самостоятельный сайт научного рецензируемого 

журнала «Вестник ВГИК» на платформе OJS – https://vestnik–vgik.com/2074–

0832/index (при содействии компании АО «Эко–Вектор Ай–Пи», Санкт–

Петербург) с целью популяризации публикуемых научных статей, а также 

привлечения научного сообщества к проблематике кинематографа. 

Электронная версия печатного издания научного журнала «Вестник ВГИК» 

получила регистрацию в Книжной палате РФ Информационного агентства 

России (ТАСС), в 2020 году выдано Свидетельство о регистрации в 

Национальном центре ISSN и присвоении Международного стандартного 

номера сериального издания ISSN 2713–2471 (Online).  

В 2024 году информация перенесена с платформы OJS компании АО 

«Эко–Вектор Ай–Пи» на платформу Elpub компании НИЭКОН 

(https://www.vestnik–vgik.com )  

https://vestnik-vgik.com/2074-0832/index
https://vestnik-vgik.com/2074-0832/index
https://www.vestnik-vgik.com/
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Наполнение интернет–сайта. Статьи научного журнала «Вестник 

ВГИК» размещены на интернет–сайте https://www.vestnik–vgik.com в 

открытом доступе. Там же представлены все архивные номера периодического 

издания начиная с первого номера 2009 года: https://www.vestnik–

vgik.com/jour/issue/archive (60 выпусков). Всем статьям начиная с 2024 года 

присваивается DOI (Digital Object Identifier). 

Открытие интернет–сайта научного журнала «Вестник ВГИК» позволило 

интегрировать электронную версию печатного издания в информационное 

пространство (с привязкой к официальному интернет–сайту ВГИК – 

https://nauka.vgik.info/#rec600079946), привлечь внимание читателей к 

проблематике публикуемых научных статей, увеличить показатели 

цитируемости теоретических изысканий в области экранных искусств. А 

также дало возможность авторам получать обратную связь от читателей – на 

сайте видно количество просмотров каждой статьи.  

За истекший период публикационная активность в РНЖ «Вестник 

ВГИК» была представлена следующей иерархией научных работников и 

профессорско–преподавательского состава (ППС) университета ВГИКа, а 

также высококвалифицированных сторонних авторов других учебных 

заведений высшего образования Российской Федерации: докторов наук – 10, 

кандидатов наук – 9, аспирантов – 8, ассистентов –1, соискателей ученой 

степени кандидата наук – 4, ведущих научных сотрудников – 1, старших 

научных сотрудников – 1. 

География авторов публикаций РНЖ «Вестник ВГИК» достаточно 

обширна, в частности: Школа искусств и культурного наследия Европейского 

университета в Санкт–Петербурге (ЕУСПб); Владимирский государственный 

университет им А.Г. и Н.Г. Столетовых; Психологический институт 

Российской академии образования; Российский институт театрального 

искусства (ГИТИС); Донецкий национальный университет; Российский 

государственный университет им. А.Н. Косыгина; Академия медиаиндустрии; 

Таганрогский институт управления и экономики; МГИМО; Ростовский 

государственный экономический университет; МГУ им. М.В. Ломоносова; 

Институт кино и телевидения (ГИТР); Национальная академия 

кинематографических искусств и наук. Также представлен автор, являющийся 

сотрудником Аппарата Правительства Российской Федерации.  

В 2024 году был проведен ряд мероприятий по развитию научного 

журнала «Вестник ВГИК»: 

 Заключен договор с компанией НИЭКОН на комплексную поддержку и 

сопровождение научного журнала. На платформе elpab.ru, где сейчас 

размещено порядка 700 научных журналов различной направленности, 

создан и поддерживается в рабочем состоянии сайт журнала 

https://www.vestnik–vgik.com/jour. Это фактическая Электронная 

версия журнала. 

 Журнал прошел многоступенчатую проверку со стороны Crossref и был 

подключен к системе Crossref – официальному агентству регистрации 

Цифровых Идентификаторов Объекта (DOI) международного DOI 

https://www.vestnik-vgik.com/
https://www.vestnik-vgik.com/jour/issue/archive
https://www.vestnik-vgik.com/jour/issue/archive
https://nauka.vgik.info/#rec600079946
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фонда, которое объединяет издателей академических публикаций 

(журналы, монографии, сборники материалов конференций) для 

создания системы персистентных библиографических ссылок в статьях.  

 С 2024 года все статьи журнала получают DOI, что является 

обязательным условием для размещения научного журнала в различных 

научных базах и списках. Проводится постепенное присуждение DOI 

статьям старых выпусков журнала. 

 С 2024 года журнал включен в программу «Приоритет 2030». 

В декабре 2024 года компанией НИЭКОН был проведен аудит журнала 

(текст прилагается) на предмет соответствия формальным требованиям к 

научным периодическим изданиям. Среди рекомендаций компании НИЭКОН 

– разработка новой обложки и оригинал–макет журнала.  

Взята четко ориентированная политика на продвижение РНЖ «Вестник 

ВГИК» в реферативные наукометрические базы, включая международные. 

Разработана стратегическая перспективная программа по увеличению 

представленности научного журнала «Вестник ВГИК» и, как следствие, 

научно–исследовательской работы структурных подразделений университета, 

способствующих увеличению наукометрических показателей как персонально 

каждого сотрудника, занимающегося научно–исследовательской работой в 

соответствующей киноиндустриальной области и/или кинообразовании, так и 

в структуре университета в целом. 

Осуществляется процедура интеграции научно–исследовательской 

деятельности научных работников и педагогических работников, посредством 

представленности научных публикаций в РНЖ «Вестник ВГИК», в 

информационно–коммуникационной сети «Интернет», во Всероссийскую и 

международную научно–коммуникационную сеть 

высококвалифицированных специалистов, изучающих различные 

киноиндустриальные области и кинообразовательный процесс, с применением 

инновационных технологий и искусственного интеллекта (ИИ). 

Университет в 2024 году продолжил свое развитие как один из 

признанных центров научных исследований в области визуальной культуры, 

подтверждая звание базового образовательного учреждения отрасли. Научно–

практические мероприятия университета, а также направления, содержание и 

результаты научно–исследовательской деятельности отвечают актуальным 

тенденциям развития аудиовизуальной культуры и задачам государственной 

культурной политики, сформулированным в Стратегии государственной 

культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 11 сентября 2024 года №2501–р. 

IV.  МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Организация международных мероприятий в 2024 году содействовала 

распространению опыта ВГИКа, ведущих мастеров киноискусства и 

совершенствованию профессионального уровня образования в области 
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экранных искусств, обмену инновационными педагогическими методиками в 

образовании и воспитании молодежи.  

В 2024 году прошел 44–й Международный студенческий фестиваль 

ВГИК, 20–й Международный театральный конкурс.  

В фестивале приняли участие представители 52 страны из 89 киношкол 

(включая страны СНГ – Беларусь, Казахстан, Кыргызстан, Айзербайджан, 

Армения, Таджикистан, Узбекистан). В состав международного жюри 

входило 4 иностранных представителя (Италия, Иран, Сербия, Турция).  

В 20–й Международном театральном конкурсе Международного 

студенческого фестиваля ВГИК приняли участие 6 российских вузов, а также 

представители 2–х зарубежный вузов: Шанхайская театральная академия 

(Шанхай, Китай), спектакль «А–Кью» (награды: Диплом за популяризацию 

лучших образов китайской литературы средствами театрами); Факультет 

Драматического искусства Университета Искусств (FDA) (Белград, Сербия), 

спектакль «Мастер и Маргарита» (награды: «Гран–при театрального 

конкурса»).  

В состав жюри театрального конкурса входило 3 иностранных 

представителя: Александр Лазич, актёр, режиссёр, педагог (Сербия); Денис 

Фёдоров, театральный режиссёр (Беларусь), Ван Шень, театральный 

режиссёр, актёр (Китай). 

Призы международного киноконкурса получили студенты ВГИКа: приз 

за лучший анимационный фильм получил Тимофей Скисов – режиссер фильма 

«Вчера мне было 9 лет» (Россия, ВГИК, мастерская Е.Г. Ярёменко); приз 

продюсерского центра «ВГИК–Дебют» «Перспектива» получил Андрей 

Дуплякин – режиссер фильма «СНГ, Братан!» (Россия, ВГИК, мастерская А.А. 

Эшпая). Призы за лучшую кинопрограмму от киношколы – ВГИК получили 

Наталья Кундельская (м. Меньшова В.В.) за фильм «Ленточка», Олег Ершов 

(м. Хотиненко В.И.) за фильм «Лес. Маленькая трагедия», Мария Тагинцева 

(м. Осипова А.В., Юриной Т.П.) за фильм «Неделимое» Артемий Зайцев (м. 

Добрынина О.В.) за мультмедийный фильм «Муравей и стрекоза» и др.  

В театральном конкурсе Диплом за виртуозное исполнение роли 

Труффальдино в спектакле «Турандот» получил Камрон Саидмуродов (ВГИК, 

мастерская Ф. Махмудова). 

В университете (в том числе и в рамках фестиваля) проведены 

многочисленные мастер–классы известных кинематографистов, среди 

которых можно отметить несколько наиболее запоминающихся. Мастер–

класс известного сербского кинорежиссера и актера кино Эмира Кустурицы, 

отмеченного наградами крупнейших кинофестивалей Европы; мастер–класс 

итальянского продюсера Паоло Марии Спины «Разработка и продюсирование 

совместных международных проектов различных жанров»; мастер–класс 

сербского театрального режиссера Александра Лазича «Характер, тени и 

стихии природы»; мастер–класс иранского режиссёра Мехди Фард Гадери 

«Альтернативное кино»: фильмы, снятые одним кадром, и фильмы с 

нелинейным сюжетом»; мастер–класс звукорежиссера Ресул Пукатти (Индия) 

«Эстетика звука и современные вызовы» в рамках международной 
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конференции «Экранные искусства в контексте современных 

образовательных процессов: синергия искусства и технологии в обучении» и 

др.   

С 30 сентября по 4 октября 2024 года в университете прошло масштабное 

мероприятие проекта «Кинообразование: совместные образовательные проек

ты государств–участников стран СНГ». Ключевым событием проекта стал 2–

й Международный фестиваль студенческих фильмов «Восхождение», в 

конкурсной программе которого приняли участие 12 крупнейших киношкол 

из стран СНГ– Казахстана, Узбекистана, Таджикистана, Беларуси, 

Азербайджана, Армении, Кыргызстана.  

В рамках 105–летия со дня основания в 2024 году прошли Дни ВГИКа:  

1. Республика Казахстан. г. Алматы (с 23 по 25 апреля 2024 г.). В рамках этого 

мероприятия  педагогические работники ВГИКа провели ряд мастер–классов 

таких, как «От классической анимации до новейших цифровых инструментов 

искусственного интеллекта» (Е.Г. Яременко – директор института анимации и 

цифровых технологий), «Режиссура и драматургия неигрового кино» (А.В. 

Осипов –  профессор кафедры режиссуры неигрового фильма), «Искусственный 

интеллект и будущее кинематографа» (В.И. Хотиненко – профессор кафедры 

режиссуры игрового фильма), «Хореография – важнейший элемент подготовки 

современного актера» (М.Г. Матаев – преподаватель кафедры актёрского 

мастерства), «ВГИК и «новая волна» в казахском кинематографе: имена, 

фильмы, идеи» (С.А. Смагина – доцент кафедры киноведения). Прошли 

кинопоказы фильмов, встреча с выпускниками ВГИК разных лет, класс–концерт 

студентов актёрского факультета ВГИК и студентов Казахской национальной 

академии искусств имени Темирбека Жургенова. Ректор ВГИК В.С. Малышев 

был удостоен звания почетного профессора Казахской национальной академии 

искусств имени Темирбека Жургенова. Первый проректор ВГИК И.В. Зернова 

была удостоена звания почетного профессора Казахской Национальной 

Академии искусств имени Темирбека Жургенова. 

2. Республика Узбекистан, г. Ташкент (с 15 по 18 сентября 2024 г.).  В программу 

мероприятий были включены мастер–классы: «Новые возможности анимации в 

цифровых технологиях» (Е.Г. Яременко – директор института анимации и 

цифровых технологий), «Современный российский кинематограф: «старые» 

герои. Устойчивые образы и новые смыслы» (С.А. Смагина – доцент кафедры 

киноведения), «Станиславский. Элементы театральной школы» (А.Л. Федоров – 

профессор кафедры актерского мастерства). Также состоялся класс–концерт 

студентов актерского факультета мастерской профессора А.Л. Федорова и 

профессора Ф. Б. Махмудова.  

3.  Республика Таджикистан, г. Душанбе (с 15 по 17 октября 2024 г.). ВГИК 

принял участие во Втором Душанбинском Международном Кинофестивале 

«Тоджи Сомон». В рамках проекта были проведены мастер–классы: 

«Хореография –важнейший элемент подготовки современного актера» (М.Г. 

Матаев – преподаватель кафедры актёрского мастерства), «Кино – искусство 

изобразительное» (И.С. Клебанов – профессор кафедры кинооператорского 
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мастерства) и др. Первый проректор ВГИК И.В. Зернова была награждена 

Дипломом фестиваля «ТОДЖИ СОМОН» за вклад в развитие таджикской 

культуры и высокий уровень организации мастер–классов для студентов. Ректор 

ВГИК В.С. Малышев, Первый проректор ВГИК И.В. Зернова, руководитель 

мастерской ВГИК Ф. Б. Махмудов, педагог кафедры актёрского мастерства         

М. Г. Матаев получили почетные грамоты. 

4. Республика Беларусь, г. Минск (с 1 по 3 ноября 2024 г.). ВГИК принял участие 

в XXХ Минском международном кинофестивале «Лiстапад». В рамках проекта 

были проведены мастер–классы, класс–концерт студентов актерского 

факультета. Состоялась встреча доктора искусствоведения, профессора, 

президента Ассоциации учебных заведений искусства и культуры, академика 

Российской академии образования, ректора ВГИК В. С. Малышева с педагогами 

и студентами Белорусской государственной академии искусств. 

 

Участие в Международных фестивалях и форумах: 

1. Всемирный фестиваль молодежи в г. Сочи. В рамках программы Всемирного 

фестиваля молодежи Ассоциация учебных заведений искусства и культуры 

России представила концерт студентов творческих вузов на сцене Сириуса, а 

также мастер–класс педагогов и студентов ВГИКа под общим названием 

«Нейротеатр». Декан факультета анимации и мультимедиа Яременко Е.Г. 

рассказала о проекте «Нейротеатр», созданного на базе лаборатории 

виртуальной реальности и искусственного интеллекта. Мастерская 

художников кино и телевидения по костюму представила выставку костюмов 

и головных уборов, созданных студентами художественного факультета 

ВГИК и практического изготовления элементов декораций и костюмов для 

съёмки под руководством педагогов Пангилинан Г.И. и Луниной И.В.  

2. Международный студенческий кинофестиваль «Golden Baklava», который 

признан одним из самых престижных фестивалей студенческого кино в 

Турции. В конкурсную программу был включен фильм «Моя Якутия» 

студентки ВГИК Марины Макаровой (мастерская Яременко Е.Г). 

3. Международный кинофестиваль LOS ANGELES CINEMA FESTIVAL OF 

HOLLYWOOD–2024 в Лос–Анджелесе, США. Слушатель Высших курсов 

кино и телевидения (ВК КиТ) Ильяс Дауди получил приз в номинации 

«Лучший сценарий». 

4.  Кинофестиваль GFF–2024 в Жироне – отделении конкурса «Alpha» GFF–2024 

проект «Учебной студии» ВГИК  «В КАЖДОЙ МУЗЫКЕ И.С. БАХ» (2024) 

достиг почётного статуса «Финалиста» и был удостоен Приза «II–го 

достоинства «Nominee», автором идеи, режиссёром и продюсером проекта 

является магистрант сценарного факультета университета Ильяс Дауди. 

5. Международный форум молодых кинематографистов «Глобальные 

ценности». Первую премию получил выпускник ВГИКа – Вэн Юаньхен 

(Мастерская Меньшова В.В.) за фильм «Моя мама превратилась в тигра» 

(Китай). 

   Проведены важные встречи международного значения: состоялась первая 

встреча ректора ВГИК В.С. Малышева с представителями киношкол стран 
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БРИКС из Китая, Ирана и Бразилии; состоялась встреча руководства 

университета с представителями Организации сферы искусств Исламской 

революции, возглавляемой господином Мохаммадом Махди Дадеман 

(Исламская Республика Иран). 

В рамках международного сотрудничества были заключены 

международные соглашения со следующими организациями: 

­ Казахской национальной академией искусств им. Т.К. Жургенова; 

­ Белорусской государственной Академией Искусств. 

 

В отчетный период педагогические работники и сотрудники ВГИКа 

организовали и провели ряд международных научно–практических 

конференций и международных круглых столов, среди них:  

­ IV Международная научно–практическая конференция «Экранные 

искусства в контексте современных образовательных процессов: 

Трансформация образовательных технологий» (декабрь 2024);  

­ Международная научная конференция «Экранные искусства в 

междисциплинарных гуманитарных исследованиях» (ноябрь 2024); 

­ Международная научная конференция государств–участников СНГ в 

рамках II Международного студенческого фестиваля «Восхождение» 

«Киноиндустрии государств–участников СНГ и национальные 

киношколы: киношколы: традиции и новаторство» (проект 

«Кинообразование: совместные образовательные проекты 

государств–участников стран СНГ») (октябрь 2024);  

­ Международная молодежная научно–практическая конференция в 

рамках II Международного студенческого фестиваля «Восхождение» 

«Особенности производства и продюсирования молодежного кино» 

(проект «Кинообразование: совместные образовательные проекты 

государств–участников стран СНГ») (октябрь 2024); 

­ Российско–белорусская научно–практическая конференция «Проза 

писателей–фронтовиков на экране: к 100–летию В. Быкова, Б. 

Васильева, В. Богомолова» (май 2024); 

­ Международная научно–практическая конференция «От тренинга к 

дипломному спектаклю» (апрель 2024);  

­ Международная конференция «Экранные искусства в контексте 

современных образовательных процессов: синергия искусства и 

технологии в обучении» (декабря 2024).  

­ Международный круглый стол «Современное кинообразование в эпоху 

цифровых технологий как стратегический вектор взаимодействия и 

развития» (сентябрь 2024 г.). 

В данных мероприятиях принимали участие представители творческих 

киношкол и киноиндустрий России, Узбекистана, Казахстана, Кыргызстана, 

Беларуси, Таджикистана, Армении, Китая, Монголии, Индии, 

Великобритании. 

 

https://nauka.vgik.info/page41769451.html
https://nauka.vgik.info/page41769451.html
https://nauka.vgik.info/page41769451.html
https://nauka.vgik.info/page41528233.html
https://nauka.vgik.info/page41528233.html
https://nauka.vgik.info/page41528233.html
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По материалам конференций изданы сборники научных статей. 

 

Всего во ВГИКе получают образование 398 иностранных граждан из 27 

стран мира, в том числе в филиалах – 230 иностранных студентов. 
                

№ п/п Наименование государства Количество 

Иностранных обучающихся 

1 Азербайджан  1 

2 Армения  10  

3 Беларусь  32 

4 Болгария 1 

5 Египет 1 

6 Иран 4 

7 Казахстан  21 

8 Киргизия  5 

9 Китай  12 

10 Коста–Рика 1 

11 Латвия  7 

12 Литва  2 

13 Македония 1 

14 Молдова 4 

15 Монголия 1 

16 Польша 1 

17 Сербия 3 

18 Сирия 1 

19 Соединенное Королевство 1 

20 Таджикистан  19 

21 Турция 2 

22 Узбекистан  249 

23 Украина  14 

24 Франция 1 

25 Эквадор 1 

26 Эстония 1 

27 Южная Корея  2 

 

Международная деятельность – важная составляющая образовательного 

процесса, обмена инновационными педагогическими методиками в 

образовании и воспитании молодежи. В 2024 году продолжилась работа по 

реализации проектов международного сотрудничества, которая способствует 

повышению уровня конкурентоспособности молодых специалистов на рынке 

труда в международном масштабе, создает благоприятные условия для 

интеграции российской культуры в мировой культурный процесс.  

V.  ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА 

5.1. Организация воспитательной работы 

В университете реализуется плановая воспитательная работа согласно 

рабочей программе и календарному плану, в основе которой лежит культурно–

исторический и личностный подход, опора на активную позицию самих 
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обучающихся, их ценностно–смысловые ориентиры, мотивацию 

самосовершенствования. В соответствии с Федеральным законом от 

31.07.2020 № 304–ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся», Указом Президента Российской Федерации от 09 ноября 2022 

г. № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно–нравственных ценностей», в 

рамках учебно–воспитательной деятельности отделом по воспитательной 

работе и организации мероприятий под руководством первого проректора и 

проректора по учебно–методической, научной и воспитательной работе 

совместно с деканатами разрабатываются и совершенствуются рабочие 

программы воспитания и календарный план воспитательной работы, которые 

реализуются при содействии ректората университета. Регулярно проводятся 

мероприятия с обучающимися, направленные на совершенствование 

личностных, коммуникативных и информационных компетенций, 

информация о результатах которых освещается на официальном сайте вуза, в 

социальных сетях. 

Высокий уровень воспитательной работы и молодежной политики 

университета поддерживается благодаря налаженным контактам с 

общественными и молодежными объединениями, участвующими в 

реализации государственной молодежной политики, с Ассоциацией вузов 

искусства и культуры и другими организациями в рамках Соглашений о 

сотрудничестве.  

В рамках воспитательной работы и молодежной политики университет 

стремится к развитию социально–личностных компетенций студентов, 

созданию благоприятной среды для самореализации талантливой молодежи, 

расширению межвузовского и международного сотрудничества, а также 

укреплению связей с организациями–работодателями, общественными и 

молодежными объединениями.  

Молодежная политика и воспитательная работа в университете 

осуществляется по таким направлениям, как художественно–творческое, 

волонтерское, благотворительное, гражданско–патриотическое, научно–

исследовательское, профориентационное, профессионально–трудовое, 

спортивно–оздоровительное, популяризация здорового образа жизни и борьба 

с негативными проявлениями в студенческой среде, социализация 

обучающихся, развитие лидерства и студенческого самоуправления, 

поддержка творческой инициативы и развитие просветительской работы. 

5.2. Участие в общественно–значимых мероприятиях 

В университете созданы благоприятные условия для реализации 

художественно–творческого, научного, волонтерского и спортивного 

потенциала молодежи.  

В отчетный период проведено более 400 мероприятий по направлениям 

молодежной политики воспитательной работы, в которых приняли участие 

около 30000 человек. Заключено 29 соглашений и договоров о сотрудничестве.  
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В числе проведенных мероприятий: 

 Мероприятия в рамках программы Всемирного фестиваля молодежи 

2024 – проведены Интерактивная мультимедиа площадка цифрового 

искусства ВГИК, мастер–класс «Нейротеатр: Моя фестивальная галактика», 

концерт.  

 Интерактивная мультимедиа площадка цифрового искусства ВГИК 

на Выставке–форуме «Россия».  

 Показ спектакля студентов мастерской А.Я. Михайлова «С 

любимыми не расставайтесь» по пьесе А. Володина 18–19.05.2024 и 

творческий вечер студентов мастерской С.В. Безрукова с композицией по 

стихотворениям А.С. Пушкина, в музее–усадьбе Л.Н. Толстого «Ясная 

Поляна», Тульской области. 

 Показы спектаклей в Театральном центре СТД РФ «На Страстном», 

Московском театре ET CETERA, Клубе писателей Центрального Дома 

литераторов;  

 Выступление студентов актёрского факультета мастерской С.В. 

Безрукова с программой из произведений А.С. Пушкина к 225–летию со дня 

рождения поэта, в Литературном музее имени А.С. Пушкина.  

 Участие в Фестивале студенческого театрального искусства «Сцена–

Молодость–Кострома» – проведены гала–концерт, мастер–класс, показ 

спектакля студентов мастерской А.Я. Михайлова «С любимыми не 

расставайтесь»  

Также в 2024 году прошли: 

 27 выставок обучающихся и педагогических работников;  

 Экскурсии во ВГИКе посетили студенты и школьники, дети 

участников СВО, обучающиеся других городов России; 

 Мастер – классы и творческие встречи с видными деятелями 

российского и мирового кинематографа;  

 Совместные мероприятия с Союзом кинематографистов России, 

Киностудией им. М. Горького, Госфильмофондом России, Форумом Таврида, 

Российским обществом «Знание» и др.; 

 Совместные мероприятия с Национальным открытым чемпионатом 

АртМастерс: ежегодное проведение командных соревнований по 

направлению Кино на базе вуза, мероприятия с Академией АртМастерс –

образовательный проект в области творческих индустрий «Развивайся в 

профессии» для молодежи Донецкой, Луганской Народных Республик, 

Запорожской и Херсонской областей. 

  Кинопоказы студенческих фильмов в рамках совместных проектов 

с Общественным телевидением России (ОТР) на основании Соглашения о 

сотрудничестве; 

  Финал 5 Всероссийского студенческого конкурса 

короткометражных фильмов «Кино с человеческим лицом» на базе 

университета.  

Наиболее масштабные мероприятия в 2024 году с участием 
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обучающихся: 44–й Международный студенческий фестиваль ВГИК; 20–й 

Международный театральный конкурс; Всероссийский студенческий 

фестиваль–конкурс спектаклей «Точка А»; Всероссийская декада 

выпускников творческих вузов (кинематографическое направление проходило 

на базе университета, выпускники ВГИКа принимали участие в 

художественном и театральном направлениях); Международный проект 

«Кинообразование: совместные образовательные проекты государств–

участников стран СНГ»; Проект «Дни ВГИКа» к 105–летию со дня основания 

ВГИКа (мероприятия, среди которых концерты студентов актерского 

факультета, многочисленные мастер–классы и творческие встречи с 

педагогическими работниками ВГИКа – ведущими режиссерами, 

сценаристами, актерами, продюсерами) прошли в г. Саратове (Россия), г. 

Алматы (Республика Казахстан), г. Ташкенте (Республика Узбекистан), г. 

Душанбе (Республика Таджикистан).  

В рамках патриотического воспитания за период с января по декабрь 

2024 года студенты ВГИК приняли участие в 93 мероприятиях, среди которых: 

 Экспедиция «Ополченцы ВГИКа» по местам боёв 13–й 

Ростокинской дивизии народного ополчения: Москва – Вязьма – Смоленская 

область. 

 Выставка «Галереи памяти фронтовых кинооператоров, 

выпускников операторского факультета ВГИКа».  

 Торжественный митинг памяти бойцов 13–й Ростокинской дивизии 

Московского народного ополчения.  

 Цикл мероприятий в рамках сотрудничества с Центральным Домом 

Российской Армии имени М.В. Фрунзе и др. 

 Студентами и педагогами университета при поддержке 

Министерства культуры РФ, Государственной Думы и партии Единая Россия 

продолжена работа над фильмом масштабного документального проекта 

«Наши Герои», рассказывающем о участниках и героях СВО, выпущен буклет 

и книга стихов с иллюстрациями студентов ВГИК. 

 Сбор гуманитарной помощи для прибывающих в Россию из 

Донецкой и Луганской Народных Республик совместно со Всероссийской 

акцией #МЫВМЕСТЕ и ресурсным центром «Мосволонтёр». 

 Студенческая Спартакиада на Кубок ректора. 

 Мероприятия Волонтерского центра ВГИК, который в 2024 году 

занял 39 место из 1000 волонтёрских организаций Москвы на платформе 

DOBRO.RU.  

 Тематические кинопоказы, приуроченные ко Дню воссоединения 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области и Херсонской области с Российской Федерацией, ко 

Дню народного единства совместно с Российским обществом «Знание». 

 Проведение Этнографического Диктанта на базе университета. 

 Проведение акции «Вузы для фронта» и акции по сбору теплых 

вещей для жителей Курской области.  
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 Исторический диктант, посвященный подвигам Героев–москвичей в 

битве за Москву (в рамках проекта «Город Героев Москва»). 

 «Урок памяти», посвященный 80–летию полного освобождения 

Ленинграда от фашистки блокады, в рамках которого был презентован 

сборник сценариев «Ленинградцы». 

 Книжная выставка «России славные сыны». 

 Выездное студенческое мероприятие «Дни Достоевского в Оптиной 

пустыни». 

 Выставка плакатов ко Дню Героев Отечества.  

В университете особое внимание уделяется созданию условий для 

личностного и профессионального развития, формированию у студентов 

духовно–нравственных и гражданских ценностей, чувства патриотизма, 

уважения к памяти, подвигам защитников и Героев Отечества, закону и 

правопорядку, обучению служением, взаимному уважению, бережному 

отношению к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, любви к Родине, осознанию ответственности 

перед обществом и государством, что способствует эффективной адаптации 

обучающихся в социокультурной среде российского и международного 

сообщества.  

Для совершенствования среды, направленной на охрану здоровья, 

успешно работает Спортивный клуб, действуют секция «силовой атлетизм», 

сформирована футбольная команда для участия в Чемпионате Москвы по 

футболу – Студлига. В рамках популяризации здорового, активного образа 

жизни проводится Студенческая Спартакиада «Кубок ректора», организован 

выезд студентов в спортивно–оздоровительный лагерь на базе санатория 

«Новая Истра».  

В Учебном театре за отчетный период состоялось 53 спектакля.  

В вузе активно функционируют: 

– Студенческое научно–творческое сообщество, 

– Студенческий Совет ВГИК, 

– Волонтерский центр ВГИК, координируемый отделом по молодежной 

политике и студенческим активом вуза (на период декабря 2024 г. – 680 

волонтеров–студентов ВГИК официально зарегистрированы на платформе 

ДОБРО.РФ).  

Ведется работа по созданию Ассоциации выпускников, привлечению 

молодых специалистов в лице выпускников и аспирантов к трудовой 

деятельности в университете. 

 

5.3. Студенческое самоуправление и поддержка творческой инициативы 

студентов 

Руководство университета поддерживает усилия руководителей 

мастерских и преподавателей по созданию условий для реализации 

творческого потенциала студентов, обучению навыкам бесконфликтного 
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общения, воспитанию правовой грамотности и противостоянию социально 

опасному поведению и вовлечению в экстремистскую деятельность.  

Руководители учебно–творческих мастерских и педагогические 

работники университета регулярно проводят беседы и тематические встречи с 

обучающимися, направленные на становление их гражданской позиции, 

патриотизма и толерантности в качестве нравственной основы формирования 

активной жизненной позиции.  

В отчетный период в университете в соответствии с локальными 

нормативными актами осуществляется студенческое самоуправление. 

Функционирует волонтерский центр ВГИКа, основными задачами которого 

являются продвижение и популяризация волонтерских ценностей во ВГИКе; 

организация и проведение социально–значимых мероприятий на городском, 

региональном, всероссийском и международном уровнях; участие в 

формировании единого информационного пространства и механизмов 

эффективного донесения информации до обучающихся; участие в 

формировании среды, способствующей максимально эффективной 

самореализации личности студента, поддержанию нравственных и 

культурных традиций и патриотизма, бережного отношения к историческому 

и культурному наследию страны, окружающей среде и экологии; содействие 

реализации молодежных инициатив; укрепление межвузовских, 

межрегиональных и международных связей. Традиционно функционирует 

событийное волонтерство на различных ежегодных мероприятиях и проектах, 

таких как Международный студенческий фестиваль ВГИК, Театральный 

конкурс и др.  

Для совершенствования среды, направленной на охрану здоровья, в 

Спортивном клубе университета действуют секции, проводятся мероприятия, 

в том числе межвузовские турниры, и мероприятия по профилактике 

наркомании, экстремизма, терроризма, негативных социальных явлений в 

студенческой среде.  

Обучающимся, активно вовлеченным в мероприятия молодежной 

политики, назначены стипендии Президента РФ и Правительства РФ.  

В университете постоянно действует представительный коллегиальный 

орган студенческого самоуправления, формируемый по инициативе 

обучающихся – Студенческий совет, ведется работа по совершенствованию 

системы студенческого самоуправления, обучению обучающихся навыкам 

взаимодействия, формирования у них лидерских и организаторских 

способностей, уверенности в себе и своих силах, формированию 

образовательной среды, направленной на охрану здоровья, созданию условий 

для будущего трудоустройства в отрасли креативных индустрий.  

Педагогические работники и руководители учебно–творческих 

мастерских университета поддерживают студенческие творческие 

инициативы, способствующие приобретению навыков коллективной работы. 

К ним можно отнести: работу студенческого оргкомитета Международного 

студенческого фестиваля ВГИК, в том числе подготовку и реализацию 

внеконкурсной программы фестиваля; организацию мастер–классов ведущих 
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деятелей искусства; проведение съемок Дневника Международного 

студенческого фестиваля ВГИК силами студентов режиссерского, 

продюсерского, сценарно–киноведческого, операторского факультетов и 

факультета анимации и мультимедиа; клубное движение обучающихся ВГИКа 

(киноклуб, студенческий спортивный клуб);  осуществление волонтерских 

проектов обучающихся университета по кинообразованию для молодежи и 

школьников, а также благотворительных проектов, например, студенты–

волонтеры продюсерского факультета совместно с Благотворительным 

Фондом Константина Хабенского организовали мероприятие «Кинодень» в 

ЛРНЦ «Русское поле»; посещение волонтерами форум РЦ «Мосволонтер», 

участие студентов в межвузовских конкурсах: Национальном открытом 

чемпионате творческих компетенций «ArtMasters» и др. 

Систематически проходят собрания с обучающимися на факультетах по 

вопросам успеваемости, дисциплины, подготовки и проведения текущих 

мероприятий в университете.  Была организована встреча руководства 

университета с молодыми студенческими семьями. Учитывая особенность 

студенческого возраста, руководители учебно–творческих мастерских и 

педагогические работники подбирают темы для индивидуальных бесед с 

обучающимися по различным вопросам, главная цель которых состоит в 

осознании ими своей индивидуальности, неповторимости, в становлении 

самосознания и дальнейшего развития личности. Систематически проводится 

анализ социально–культурных приоритетов студенческой молодежи. 

Осмысление проблем интеграции обучающихся в социальную среду 

современного мегаполиса помогает своевременно реагировать на вызовы 

времени и актуализирует работу по воспитанию уважения молодежи к 

отечественной культуре, ее истории, традициям, национальным языкам, 

способности восприятия национальной культуры. 

Для анализа и дальнейшего регулирования социально–культурной среды 

университета преподавателями и деканами факультетов периодически 

проводятся опросы обучающихся на различные темы: о студенческой жизни; 

о питании в студенческой столовой и увеличении ассортимента предлагаемых 

блюд; на профессиональные темы; о трудоустройстве выпускников, 

временной работе для обучающихся в сотрудничестве с Московским центром 

занятости населения. Регулярные творческие встречи мастеров ВГИКа с 

обучающимися способствуют поддержке и продвижению студенческого и 

дебютного кино.  

С интересной информацией, вопросами, инициативами обучающиеся 

могут напрямую обратиться к и.о. ректора В.С. Малышеву через открытую 

электронную почту, к председателю студенческого Cовета университета.  

Специфика воспитательной работы и молодежной политики ВГИКа 

определяется особенностями организации учебно–творческого процесса в 

мастерских, где обучающиеся получают индивидуальное руководство от 

мастеров и других педагогических работников при решении творческих задач. 

Учебная, научная, воспитательная деятельность и молодежная политика 

интегрированы во взаимосвязанную систему университета.  
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Итоги 2024 года демонстрируют успешное развитие стратегии 

воспитания личности обучающихся, социальное и гражданское становление 

молодых людей, духовно–нравственную, ценностно–смысловую ориентацию, 

мотивацию к самоопределению, непрерывному личностному росту, 

самореализации в жизни, обществе и профессии. 

Творческая инициатива и мотивация педагогических работников к 

инновациям в образовательном процессе играют ключевую роль в 

формировании высококвалифицированных выпускников, чьи 

профессиональные навыки получают широкое признание в киноиндустрии, 

укрепляя лидирующие позиции университета. 

Университет стремится к воспитанию всесторонне развитых, 

адаптируемых к динамично меняющимся условиям выпускников с 

лидерскими качествами, закладывает фундаментальные принципы и 

уникальный культурный код, позволяющие им успешно действовать как в 

рамках выбранной профессии, так и за ее пределами. 

VI.  МАТЕРИАЛЬНО–ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ВГИК – единственная в России государственная киношкола, 

обладающая Учебной киностудией с полным технологическим циклом для 

производства кино– и видеофильмов, где обучающиеся работают над 

созданием учебных, курсовых и дипломных фильмов.  

Материально–техническая база университета в основном отвечает 

современным требованиям, предъявляемым к образовательному учреждению, 

и обеспечивает возможность проведения учебного процесса и научно–

исследовательских работ с учетом специфики реализуемых основных 

образовательных программ и программ дополнительного образования. 

Материально–технические ресурсы для организации учебного процесса и 

достижения заявленных целей образовательных программ достаточны и 

позволяют обеспечить его необходимый уровень. Для реализации без 

барьерного доступа к информационно–образовательной среде университета 

действует постоянный доступ к сети Интернет через wi–fi оборудование. 

Университет располагает следующей учебной и лабораторной базой, 

инфраструктурой: учебный корпус – 3, Учебная киностудия – 1, лабораторный 

корпус – 1, лаборатории – 19, павильоны – 7, актовый зал – 1, киноконцертный 

зал – 1, Учебный театр – 2, творческая мастерская (т.е. малая театральная 

площадка) – 12, просмотровый кино – и видео зал – 9, библиотека – 1, научная 

библиотека – 1, звуковая монтажная – 3, студия записи – 2, участок фоторабот 

и лабораторного обеспечения − 5, компьютерных классов – 2, Учебный центр 

Final Cut Pro – 1, Учебный центр AVID – 1, лингафонный кабинет – 2, 

фильмотека – 1, видеотека – 1, звуковая монтажная – 3, типография – 1, 

спортивный зал – 1, тренажерный зал – 1, медпункт – 1, столовая – 1.  

Общая площадь зданий и помещений университета составляет 61559.0 кв.м, 

из них площадь учебно–лабораторных зданий составляет 46 787 кв.м, 

общежитий – 14772 кв.м. В целях организации питания студентов и сотрудников 

функционирует столовая на 120 мест и арткафе на 30 мест.  
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В новом корпусе университета располагается киноконцертный зал на 600 

мест, оснащенный современным оборудованием: 

­ проектором обеспечивающий высокое разрешение изображения, 

цветопередачу и отличную контрастностью на экране с коэффициентом 

отражением 180%, позволяющие использовать проекцию в формате 4К 

на большом экране. 

­ сценическим технологическим оборудованием, включающий: 

­ электроснабжение меха оборудования сцены, одежду сцены, систему 

­ постановочного освещения, оборудование механизации сцены, пульт 

­ помощника режиссера СЦ– ППР– 12; 

­ низкочастотной акустикой/сабвуферной а/с 35– 150 Гц Turbosound 

­ TSW– 218i; 

­ профессиональной широкополосной акустикой (92– 20000 Гц) а/с 

Turbosound TFA– 600 H «FlexArray»; 

­ микшерным пультом МН– 4– 16– 48; 

­ за экранной акустической системой; 

­ акустической системой окружения; 

­ усилителями мощности. 

Также в новом корпусе университета располагаются оснащенные 

новейшим высокотехнологичным оборудованием Учебный театр, 

административные структурные подразделения, на 11–м этаже расположен 

выставочный зал «Кинограф», где проходят выставки художников. Все здания 

соответствуют государственным санитарно–эпидемиологическим 

требованиям и требованиям пожарной безопасности. Соблюдаются правила 

техники безопасности, обеспечивается сохранность инженерного 

оборудования. В киноконцертном зале расположена «Видеостена» мобильная, 

позволяющая выводить информацию на экран. Состоит из 4–мониторов 

Samsung 40, сервера Kinomatika, мобильной стойки.  

В научно–методических и учебных лабораториях собраны уникальные 

материалы по истории и теории аудиовизуальных искусств. Издательский 

отдел университета выпускает книги по истории и теории кино и других 

экранных искусств. Университет издает научный информационно–

аналитический журнал «Вестник ВГИК». 

Над созданием учебных, курсовых и дипломных фильмов студенты 

работают на Учебной киностудии с полным технологическим циклом для 

производства кино– и видеофильмов. В своем распоряжении киностудия 

имеет пять съемочных павильонов, парк съемочной и осветительной техники, 

костюмерно–реквизиторскую и гримерно–постижерскую базу, цех 

декорационно–технических сооружений и современный монтажно–

тонировочный комплекс (МТК), предназначенный для проведения работ в 

монтажно–тонировочном периоде учебного кино– и видеопроизводства.  

В 2024 году за счет модернизации и переоснащения Учебной киностудии 

активно продолжалось расширение объемов учебного кинопроизводства, а 

также коммерциализация производственной базы. Деятельность Учебной 
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киностудии на постоянной основе стала включать в себя съемку 

полнометражного игрового и неигрового студенческого кино. В результате 

общее количество съемочных работ увеличилось на 25 % по сравнению с 2023 

годом. На Учебной киностудии цифровая система для процесса сдачи– 

приемки киносъёмочного оборудования, работающая по модели современных 

рентал– сервисов, дополняется цифровым функционалом по сдаче– приемке 

реквизита и костюмов, что оптимизирует процесс организации киносъемок. 

Для реализации образовательной программы по специальности 

«Кинооператорство» университет располагает: 

­ учебными аудиториями для проведения теоретических (лекционных, 

семинарских) занятий, укомплектованными специализированной 

учебной мебелью и техническими средствами обучения (проекционный 

экран, видеопроекционная установка с возможностью подключения 

компьютера к сети Интернет); фотопавильонами, лабораториями: 

съемочной оптики, киносъемочной аппаратуры и спецсъемок; 

кинофотоматериалов и светотехники, специальных видов съемок, 

комбинированных съемок, видеосъемок, оснащенными необходимым 

специальным оборудованием, осветительными приборами, съемочной и 

вспомогательной техникой, техническими средствами обучения 

(компьютерами с программным обеспечением, позволяющим работать с 

видеоизображением высокого разрешения) для выполнения 

практических работ и лабораторных практикумов; 

­ монтажным классом AVID; 

­ просмотровым залом с видеопроекцией с разрешением не ниже HD. 

Для реализации образовательной программы по специальности 

«Звукорежиссура аудиовизуальных искусств» перечень материально– 

технического обеспечения включает в себя:  

­ учебные аудитории для проведения теоретических занятий, оснащенные 

системами проведения презентаций (укомплектованные 

специализированной учебной мебелью), техническими средствами, 

наглядными пособиями, литературой для теоретических дисциплин 

профильных модулей; учебные аудитории имеют управляемое сетевое 

подключение к главному серверу вуза;  

­ учебные аудитории с возможностью кино – , видеопроекции (формат 

воспроизведения звука не ниже Dolby Digital 5.1) с полным 

дистанционным управлением показа с места педагогического 

работника; 

­ комнаты для прослушивания, акустически обработанные в соответствии 

с государственным стандартом для профессиональных студий 

звукозаписи (защита от шума – СНиП 23– 03– 2003, допустимые уровни 

шума, вибрации и требования к звукоизоляции в жилых и общественных 

зданиях – МГСН 2– 04– 97), оснащенные звуковоспроизводящим 

оборудованием, комплектами «Домашних кинотеатров» (форматы не 
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ниже Dolby Digital 5.1 с одинаковыми широкополосными 

громкоговорителями и сабвуферами) и бесшумной системой проекции; 

­ учебный класс звукового монтажа на базе Pro Tools (версия – не ниже 8);  

­ комплекты звукозаписывающей техники (для первичной записи звука) и 

аксессуаров, пригодные для работы в условиях записи «чистовой» 

фонограммы: портативный 4– канальный микшерный пульт, 

портативные многоканальные цифровые рекордеры разных типов 

(Sound devices 788T, 744T), включая комплекты аккумуляторов и 

зарядное устройство портативных рекордеров, микрофоны NEUMANN 

KMR 82 I mt «пушка» (2 шт.) и плагон, ветрозащиты, удочки размером 

3,5 – 4,5 м, комплекты радиомикрофонов с разъемами Lectrosonik не 

менее 3 шт. на 1 съемочный комплект; наушники уровня SONY 7506, 

включая комплекты аккумуляторов и зарядное устройство портативных 

рекордеров, микрофонные кабели, коммутационные кабели; учебный 

класс звукового монтажа на базе Pro Tools (версия – не ниже 8);  

­ учебная звуковая лаборатория с учебными пособиями для наглядного 

изучения звукового оборудования; 

­ учебный монтажно– тонировочный комплекс для проведения 

регулярного учебно– производственного процесса обучения, 

оборудованный в соответствии с современными стандартами, в состав 

которого входят:  

• студии речевого и шумового озвучивания, оборудованные 

компьютерными станциями Pro Tools HD с программным обеспечением не 

ниже 8 с двумя мониторами «24», мониторный контроллер с системой 

обратной связи с актером, система звукового мониторинга на основе активных 

акустических систем ближней зоны, микрофоны с мягким подвесом, 

ветрозащитой и поп– фильтром, микрофоны с различной ветрозащитой и 

креплениями– прищепками, микрофонный предварительный усилитель с 

аналоговой обработкой сигнала, микрофонные стойки с подвижным 

коромыслом, наушники закрытого типа, усилитель для наушников, индикатор 

уровня, комплект кабелей, разъемы, боксы для подключения микрофонов и 

линий в помещении студии, система электропитания аппаратной с блоком 

бесперебойного питания для компьютера, комплект студийной мебели; 

соответствующий шумовой реквизит для записи синхронных шумов; 

• аппаратные звукового монтажа для кино–, видеопродукции, 

перезапись уровня Dolby Premier в основных современных киноформатах, 

перезапись для видеопродукции; 

• аппаратные форматного копирования; 

­ телевизионный учебный комплекс; 

­ видеотека;  

­ фонотека;  

­ комплекс лицензионных профессиональных программ для записи и 

монтажа фонограмм.  
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Для реализации образовательной программы по направлению подготовки 

«Режиссура кино и телевидения» университет располагает: 

­ учебными аудиториями (учебно– творческими мастерскими), 

оснащенными декорационным оборудованием, стационарными 

осветительными приборами на потолочных и настенных креплениях, 

пультом управления светом, звуковыми колонками, усилителем, 

звуковым пультом с возможностью коммутации различных источников 

сигнала, музыкальным центром, плазменными панелями; 

­ просмотровыми залами, оборудованными кинопроекторами 35 мм и 

(или) видеопроекторами 2К/4К и соответствующими экранами; 

­ съемочными павильонами, оснащенными оборудованием для 

обеспечения выполнения творческо– производственных работ 

(комплектами верхнего осветительного оборудования, звукового 

оборудования);  

­ студиями перезаписи киноформата, речевого и шумового озвучания, 

перезаписи видеоформата; 

­ фонотекой; 

­ аппаратными форматного копирования и звукового монтажа; 

­ программным обеспечением (пакетом системных программ Microsoft, 

Kaspersky Business Space Security Russian Edition, Adobe CS6 Master 

Collection 6 Multiple Platforms Russian+, ABBY Fine Rеаder 11 Pro 

Academic, пакетом программ монтажа изображения Final Cut Pro Apple, 

пакетом программ монтажа звука Pro Tools Avid). 

Перечень оборудования для выполнения творческо– производственных 

работ включает: 

в павильонах объемно– кукольной анимации и перекладки: компьютеры 

(материнская плата Asus P5G41– M– EVO на чипсете Socket– 775, процессор 

Intel Core 3,2 Ghz, объем хард диска 350 Gb, 2Gb оперативной памяти); 

программное обеспечение для покадровой съемки Soft Motion Pro 6.0; 

комплект штативов Manfrotto 501HDV/525; цифровые видеокамеры; 

мультстанок с системой креплений для приборов освещения; стабилизаторы 

питания с повышенной точностью погрешности (штиль R 12000); комплект 

осветительного оборудования; 

в виртуальной студии – «СТУДИО КИТ»: KIT 039 (комплекты 

спецосвещения); хромакейный фон; видеокамера формата HD; комплект 

штативов для профессиональной установки фото/видеоаппаратуры; Dolly 

DV75 Sachtler тележка для фото/видео; Sony RM– 1000BP – пульт 

дистанционного управления; станция «Виртуальная студия» ST/090; Miranda 

DV BRIDGE – преобразователь (DV <> SDI + AES + мониторные выходы 

PAL/NTSC, S– Video и 2 аналоговых несимметричных аудио); 

в классах компьютерных технологий: программное обеспечение для 

работы над звуковым дизайном экранных работ; программное наполнение 

(академическая лицензия) графической станции (Ос. Microsoft Windows 10 
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Pro, Microsoft Office, Adobe CS4 Production Premium, Autodesk 3ds Max 2010 

Autodesk Maya 2010);  

в классах компьютерной графики: графическая станция (компьютер 

процессор Intel, соответствующего уровня производительности в программах 

для производства компьютерной графики, профессиональный графический 

ускоритель NVIDIA, корпус, оснащенный системой вентиляции и блоком 

питания, жидко– кристаллический монитор с разрешением 1920 на 1080 

пикселей, источник бесперебойного питания соответствующей мощности); 

видеопроектор; экран настенно– потолочный, рулонный, формата 16:9, белый 

матовый; дисковый массив с сетевым доступом (NAS); компьютерная 

акустика стерео; коммутатор с минимум 24 портами Ethernet 10/100/1000 

Мбит/сек; программное наполнение графической станции;  

в классе компьютерного монтажа Final Cut: компьютеры Apple iMac 27 

с надежным источником бесперебойного питания соответствующей 

мощности; плазменная панель с диагональю от 50"; дисковый массив с 

сетевым доступом (NAS); коммутатор с минимум 24 портами Ethernet 

10/100/1000 Мбит/се.; программное наполнение компьютера (Final Cut Studio 

3, Adobe CS4 Production Premium);  

в классах компьютерного монтажа Avid: графическая станция (два 

процессора Intel Xeon, соответствующего уровня производительности в 

программах для производства компьютерной графики и монтажа в системе 

Avid Media Composer, профессиональный графический ускоритель NVIDIA, 

корпус, оснащенный продуманной системой вентиляции и надежным блоком 

питания, имеющим запас мощности по отношению к потребляемой, 

жидкокристаллический монитор с разрешением 1920 на 1080 пикселей, а 

также надежный источник бесперебойного питания соответствующей 

мощности); видеопроектор; экран настенно– потолочный, рулонный, формата 

16:9, белый матовый; дисковый массив с сетевым доступом (NAS); 

компьютерная акустика стерео; коммутатор с 24 портами Ethernet 10/100/1000 

Мбит/сек.; программное наполнение графической станции (Ос. Microsoft 

Windows XP Pro, Microsoft Office, Adobe CS4 Production Premium, Avid Media 

Composer).  

Функционирует компьютерный класс, оснащённый современным 

оборудованием, в котором проводятся занятия со студентами по обучению 

работы в 3D, 3D– анимации, созданию спецэффектов и монтажу. 

Оборудование класса включает в себя 28 компьютеров Dell, на базе 

процессора Intel Xeon® 8– ми ядерные. На компьютерах установлено 

следующее программное обеспечение: 

­ Операционная сиcтема Windows 10 64 bit.  

­ DaVinci Resolve  

­ Adobe CC 2017 

­ Autodesk 3DMAX 2018 

­ Autodesk Maya 2018 

­ Luxology Modo 10.2 v1 
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­ The Foundry Mari 3.2 v1 

­ The Foundry Nuke 10.5 v1 

Перечисленное программное обеспечение позволяет создавать 

полноценные анимационные фильмы и современные визуальные эффекты. В 

классе установлена плазменная панель LG Lead TV 75. 

Также учебный процесс проходит на Mocap studio, оснащение которой 

позволяет в режиме реального времени оживлять 3D– персонажа и позволяет 

ему присутствовать в игровых сценах, анимационных фильмах, выступать 

на лекциях и в других решениях. Студия оснащена 20 камерами для захвата 

движения многопотоковым сервером Dell Precision 5820 и 3– мя 

видеопанелями Lead Samsung 40 для показа движения. 

Технология motion capture – «захват движений» позволяет оцифровать 

движения актера и использовать их для управления трёхмерной моделью 

персонажа. 

 
Мocap studio 

На художественном факультете занятия по специальностям 

«Живопись», «Графика» проводятся в специально оборудованных 

аудиториях с учетом специфики таких дисциплин, как «Мастерство 

художника мультипликационного фильма», «Мастерство художника кино и 

телевидения по костюму», «Рисунок», «Живопись» и др. На факультете 

существуют обширный методический фонд, насчитывающий более 10000 

работ, большой реквизитный фонд, который используется как для обучения 

студентов, так и для съемочного процесса. 

Для реализации образовательной программы по специальности 

«Актерское искусство» актерский факультет располагает мастерскими, 

оснащенными музыкальными инструментами, звуковой и осветительной 

аппаратурой, залами для проведения занятий по специальным дисциплинам 
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(«Основы сценического движения», «Танец» и пр.), оборудованными 

зеркалами, станком, а также использует костюмерно–реквизиторскую и 

гримерно–постижерскую базу, цех декорационно–технических сооружений 

Учебной киностудии ВГИКа. 

 

 
Учебный театр ВГИКа 

 

Учебный театр оснащен сценическим технологическим оборудованием, 

включающим механоборудование, одежду сцены, систему постановочного 

освещения, систему звукового оформления, в состав которых входят: 

оборудование механики сцены –  арлекин подъемно– опускной, антрактно– 

раздвижной занавес, штанкетный подъем, софитный подъем, точечный 

подъем, комплект сценических станков, металлоконструкции (подвески 

цепных лебедок софитных подъемов, технологические решетки, пластины для 

установки лебедок) и др.; одежда сцены – арлекин, антрактно– раздвижной 

занавес с декоративным оформлением, падуга, кулиса (кол.полотен– 2), 

задник (кол.полотен– 1), фартук эстрады. 

Видеооборудование: 

­ видеопроектор LCD, яркость 15000ANSI lm, разрешение 1024х768, 

контрастность 2000:1; объективы АН– 22051, АН– 21102, АН– 32401, 

АН– 32601 с проекционными расстояниями соответственно 

15780…21360, 12300…15900,9300…12180,7320…9300;  

­ моторизированный экран Screenmfxx 27, 600х500; – пульт управления 

для моторизированных экранов Screenmfxx 27;  

­ Pioneer BDP– LX53 3D Blu– Ray– плеер; 

­ Мобильный ПК laptop vaio, 

­ Телевизор LCD с диагональю 19''; 

­ комплект устройств для передачи сигнала HDMI по кабелям CAT– 5e; 

Система постановочного освещения, включающая: 
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­ Зрительный зал (балкон) 

­ Следящие прожекторы (пушка) Spark 575; 

Зрительный зал (кронштейны) 

­ Профильные прожекторы Sourse Four profile 19, 

­ Профильные прожекторы Source Fur profile 26, 

Софитный подъем №1 

­ Прожекторы заливного света СВТ– 1000; 

­ Поворотные управляемые прожекторы СоlorSpot 575 AT; 

­ Поворотные управляемые прожекторы ColorSpot 575 Zoom; 

­ Прожекторы заливного света 4– х секционный. 

Софитный подъем №2 

­ Прожекторы заливного света СВТ– 1000; 

­ Прожекторы PAR– 64; 

­ Прожекторы заливного света 4– х секционные; 

Осветительные галереи 

­ Профильные прожекторы ETC Sourse Four profile 26; 

­ Прожекторы линзовые Art Spot 1000; 

­ Прожекторы заливного света СВТ– 1000 

Зона между переходными мостками: 1, 2, 3, 4 

­ Прожекторы PAR– 64; 

­ Прожекторы линзовые Art Spot 1000; 

­ Профильные прожекторы ETC Sourse Four profile 26. 

Переносное оборудование 

­ Поворотный управляемый прожектор ColorSpot 575 AT, 

­ Поворотный управляемый прожектор ColorSpot 575 AT Zoom 

Аппаратура управления: пульт управления постановочным освещением 

Congo Jr, монитор 19’’ Samsung, диммер настенный 24 канала c Ethernet TTS 

P24– 16, главный пульт управления нерегулируемыми цепями Intelliswitch ISC 

MB– 900, локальный пульт управления нерегулируемыми цепями Intelliswitch 

ISC LB– 24, сервер системы управления нерегулируемыми цепями с двойным 

дублированием местной контрольной сенсорной панелью, шкаф 

нерегулируемых цепей с контроллером 24 канала по 3 Квт. (Свитчер), два 

шкафа питания свет комплекса. 

Новые технологии влияют на все сферы жизни общества, в т.ч. и на 

образовательную деятельность. Поэтому во многих учебных учреждениях 

организуются лингафонные кабинеты. В 2024 году в университете был 

оборудован лингафонный кабинет на 16 мест. Лингафонный кабинет — это 

специальное помещение, в котором устанавливается проекционная и 

звукотехническая техника. Такое оборудование подходит для реализации 

аудиовизуального метода обучения. 
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Лингафонные кабинеты выполняют несколько базовых функций: 

 обучающую; 

 тренировочную; 

 коммуникативную; 

 контролирующе– корректирующую; 

 информативную; 

 функцию управления учебными действиями учащихся. 

Лингафонный класс имеет несколько преимуществ по сравнению с 

традиционными аудиториями: 

 Использование разных режимов работы: групповой, 

индивидуальный, парный. 

 Лингафонное оборудование подходит для работы на разных этапах 

обучения. 

 Благодаря таким классам реализуется эффективность учебного 

процесса, т.к. за меньшее время достигается больший результат. 

 Индивидуальный подход в больших группах (классах). 

 Более высокий темп работы. 

 

Для обучения студентов информатике и математике по программе 

среднего профессионального образования функционируют 2 класса 

информатики. В классах установлено 20 компьютеров марки IRU (по 10 в 

каждом), на базе процессора Intel Core i7, 32 Gb ОЗУ, 1Tb HDD. На 

компьютерах установлено следующее программное обеспечение: 

­ Операционная сиcтема Windows 10 64 bit.  

­ Adobe CC 2019 

­ MS Office 2016 

­ Autodesk Maya 2019 

 

За отчетный период реализована концепция непрерывного 

образовательного процесса в связке с производством и креативными 

разработками за счет перехода к современным образовательным 

пространствам, предоставления оперативного доступа ко всем ресурсам 

университета, создания максимально комфортных условий обучения и 

работы: 

 В рамках договора о сотрудничестве ВГИКа и СБЕР открыт класс 

цифровых инженеров «Школы 21».  Новая цифровая площадка оснащена 

передовым компьютерным оборудованием для изучения языков 

программирования и использования IT– технологий в создании медиа– 

контента и компьютерных игр; 
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 Для технического оснащения нового Института анимации и цифровых 

технологий начата работа по подбору высокотехнологичного оборудования 

для Лаборатории объемного сканирования, 3– D моделирования и 3– D печати.  

Также для повышения безопасности и модернизации системы контроля 

доступа на территорию университета установлено высокотехнологичное 

оборудование (мониторы, пульты, коммутаторы, программное обеспечение с 

функцией распознавания лиц).  

Ведется плановое техническое оснащение действующих коворкинг–зон, 

учебно–творческих мастерских, общежития, рекреационных и досуговых 

пространств. 

VII.  ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УНИВЕРСИТЕТА 

В результате самообследования, были рассчитаны показатели 

деятельности Университета, результаты которых представлены в таблице 

«Показатели деятельности образовательной организации высшего 

образования, подлежащей самообследованию» (таблица 7.1). 



 

   

Таблица 7.1 

 

Показатели 

деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

 

Наименование образовательной 
организации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Всероссийский государственный университет кинематографии имени С.А. Герасимова» 

Регион,                     

почтовый адрес 

г. Москва                                                                                                                                    

129226, г. Москва, ул. Вильгельма Пика, д. 3 

Ведомственная принадлежность Министерство культуры Российской Федерации 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в том числе: 

человек 2028 

1.1.1 По очной форме обучения человек 1693 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 335 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), 

обучающихся по образовательным программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, 

в том числе: 

человек 150 

1.2.1 По очной форме обучения человек 145 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 5 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

среднего профессионального образования, в том числе: 

человек 296 

1.3.1 По очной форме обучения человек 296 



 

   

1.3.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.3.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного 

экзамена на первый курс на обучение по очной форме по программам бакалавриата и 

специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам 

высшего образования 

баллы 0 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных 

вступительных испытаний на первый курс на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным 

программам высшего образования 

баллы 0 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного 

экзамена и результатам дополнительных вступительных испытаний на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

баллы 80,03 

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа 

всероссийской олимпиады школьников, членов сборных команд Российской Федерации, 

участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по 

специальностям и (или) направлениям подготовки, соответствующим профилю 

всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады, принятых на очную 

форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без 

вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, 

принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и 

специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю 

олимпиады школьников, без вступительных испытаний 

человек 1 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях 

целевого приема на первый курс на очную форму обучения по программам бакалавриата и 

специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по 

программам бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 1 / 100 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам 

магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

% 3,85 



 

   

магистратуры 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, 

диплом специалиста или диплом магистра других организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам 

магистратуры образовательной организации, в общей численности студентов (курсантов), 

принятых на первый курс по программам магистратуры на очную форму обучения 

человек/% 12 / 100 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации (далее - филиал)* 

Сергиево-Посадский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Всероссийский государственный 

университет кинематографии имени С.А. Герасимова» 

Ростовский-на-Дону филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Всероссийский государственный 

университет кинематографии имени С.А. Герасимова» 

Иркутский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Всероссийский государственный 

университет кинематографии имени С.А. Герасимова» 

человек  

 

42 

 

 

252 

 

 

62 

2. Научно-исследовательская деятельность 

 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 

100 научно-педагогических работников  

 

(Согласно приказу Минобрнауки России от 6 мая 2022 г. N 442 (в 

редакции приказа Минобрнауки России от 3 ноября 2022 г. N 1071) подпункт 2.1 не 

применяется с 8 июля 2022 г. по 31 декабря 2024 г., если соответствующие 

требования не выполнены до 21 марта 2022 г. 

Решением Верховного Суда РФ от 19 ноября 2019 г. N АКПИ19-725, оставленным без 

изменения определением Апелляционной коллегии Верховного Суда РФ от 5 марта 2020 г. 

N АПЛ19-571, пункт 2.1 признан не противоречащим действующему законодательству) 

 

единиц 0 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 единиц 0 

https://base.garant.ru/404895953/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_1002
https://base.garant.ru/405885279/cd9d5fbabb859a28dfea023fcb7bd7a1/#block_1
https://base.garant.ru/403731094/5823748f993aa7e73b4011670c0af36e/#block_2
https://base.garant.ru/73263937/#block_1111
https://base.garant.ru/73770861/#block_1111


 

   

научно-педагогических работников 

 

Согласно приказу Минобрнауки России от 6 мая 2022 г. N 442 (в 

редакции приказа Минобрнауки России от 3 ноября 2022 г. N 1071) подпункт 2.2 не 

применяется с 8 июля 2022 г. по 31 декабря 2024 г., если соответствующие 

требования не выполнены до 21 марта 2022 г. 

Решением Верховного Суда РФ от 19 ноября 2019 г. N АКПИ19-725, оставленным без 

изменения определением Апелляционной коллегии Верховного Суда РФ от 5 марта 2020 г. 

N АПЛ19-571, пункт 2.2 признан не противоречащим действующему законодательству 

 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в 

расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 168,93 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of 

Science в расчете на 100 научно-педагогических работников 

 

Согласно приказу Минобрнауки России от 6 мая 2022 г. N 442 (в 

редакции приказа Минобрнауки России от 3 ноября 2022 г. N 1071) подпункт 2.4 не 

применяется с 8 июля 2022 г. по 31 декабря 2024 г., если соответствующие 

требования не выполнены до 21 марта 2022 г. 

Решением Верховного Суда РФ от 19 ноября 2019 г. N АКПИ19-725, оставленным без 

изменения определением Апелляционной коллегии Верховного Суда РФ от 5 марта 2020 г. 

N АПЛ19-571, пункт 2.4 признан не противоречащим действующему законодательству 

 

единиц 0 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus в 

расчете на 100 научно-педагогических работников 

 

Согласно приказу Минобрнауки России от 6 мая 2022 г. N 442 (в 

редакции приказа Минобрнауки России от 3 ноября 2022 г. N 1071) подпункт 2.5 не 

применяется с 8 июля 2022 г. по 31 декабря 2024 г., если соответствующие 

требования не выполнены до 21 марта 2022 г. 

Решением Верховного Суда РФ от 19 ноября 2019 г. N АКПИ19-725, оставленным без 

изменения определением Апелляционной коллегии Верховного Суда РФ от 5 марта 2020 г. 

единиц 0 

https://base.garant.ru/404895953/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_1002
https://base.garant.ru/405885279/cd9d5fbabb859a28dfea023fcb7bd7a1/#block_1
https://base.garant.ru/403731094/5823748f993aa7e73b4011670c0af36e/#block_2
https://base.garant.ru/73263937/#block_1111
https://base.garant.ru/73770861/#block_1111
https://base.garant.ru/404895953/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_1002
https://base.garant.ru/405885279/cd9d5fbabb859a28dfea023fcb7bd7a1/#block_1
https://base.garant.ru/403731094/5823748f993aa7e73b4011670c0af36e/#block_2
https://base.garant.ru/73263937/#block_1111
https://base.garant.ru/73770861/#block_1111
https://base.garant.ru/404895953/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_1002
https://base.garant.ru/405885279/cd9d5fbabb859a28dfea023fcb7bd7a1/#block_1
https://base.garant.ru/403731094/5823748f993aa7e73b4011670c0af36e/#block_2
https://base.garant.ru/73263937/#block_1111
https://base.garant.ru/73770861/#block_1111


 

   

N АПЛ19-571, пункт 2.5 признан не противоречащим действующему законодательству 

 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 183,26 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ 

(далее - НИОКР) 

тыс. руб. 61481,4 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 303,68 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации % 3,24 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения 

соисполнителей), в общих доходах образовательной организации от НИОКР 

% 100 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, государственных фондов поддержки науки) в расчете на одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. 54,55 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 0 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами 

интеллектуальной собственности, в общих доходах образовательной организации 

% 0,1 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой 

степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей 

численности научно-педагогических работников 

человек/% 11 / 3,7 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих 

ученую степень кандидата наук, в общей численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

человек/% 48 / 16,3 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих 

ученую степень доктора наук, в общей численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

человек/% 21 / 7,1 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих 

ученую степень кандидата и доктора наук в общей численности научно-педагогических 

работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-правового 

характера)* 

Сергиево-Посадский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Всероссийский государственный 

университет кинематографии имени С.А. Герасимова» 

Ростовский-на-Дону филиал федерального государственного бюджетного 

человек/%  

 

 

 

2 / 100 

 

 

11 / 68,75 



 

   

образовательного учреждения высшего образования «Всероссийский государственный 

университет кинематографии имени С.А. Герасимова» 

Иркутский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Всероссийский государственный 

университет кинематографии имени С.А. Герасимова» 

 

 

3 / 100 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной 

организацией 

единиц 1 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 0 

3. Международная деятельность 

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран 

Содружества Независимых Государств (далее - СНГ), обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей 

численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 40 / 2 

3.1.1 По очной форме обучения человек/% 39 / 2,3 

3.1.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 0 / 0 

3.1.3 По заочной форме обучения человек/% 1 / 0,3 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, 

обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 357 / 17,6 

3.2.1 По очной форме обучения человек/% 298 / 17,6 

3.2.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 0 / 0 

3.2.3 По заочной форме обучения человек/% 59 / 17,6 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран 

СНГ), завершивших освоение образовательных программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 10 / 3,3 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, 

завершивших освоение образовательных программ бакалавриата, программ специалитета, 

программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 17 / 5,6 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся по очной форме обучения по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение 

человек/% 0 / 0 



 

   

за рубежом не менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших 

обучение в образовательной организации по очной форме обучения по образовательным 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее 

семестра (триместра) 

человек 0 / 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-

педагогических работников в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 0 / 0 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа 

аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) образовательной 

организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

человек/% 15 / 10 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа 

аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) образовательной 

организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

человек/% 5 / 3,33 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от 

иностранных граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 0,00 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной 

организацией от иностранных граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 44618,00 

4. Финансово-экономическая деятельность 

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) 

тыс. руб. 1894734,4 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 9359,02 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в 

расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 2017,57 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной 

организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 200 



 

   

5. Инфраструктура 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента (курсанта), в том числе: 

кв.м. 28,19 

5.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв.м. 0 

5.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв.м. 27,04 

5.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв.м. 1,15 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,42 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в 

общей стоимости оборудования 

% 13,09 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) 

из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете 

на одного студента (курсанта) 

единиц 144,98 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, 

обеспеченных электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) в 

количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

% 34 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 760 / 100 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица 

измерения 

 

6.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов 

(курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры 

человек/% 19 / 0,9 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том 

числе 

единиц 0 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 нарушениями зрения  0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- единиц 0 



 

   

двигательного аппарата 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

единиц 0 

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

человек 18 

6.3.1 по очной форме обучения человек 16 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек  0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 14 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 2 



 

   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным программам бакалавриата и программам специалитета, в 

том числе 

человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 



 

   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам магистратуры, в том числе 

человек 1 

6.5.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным программам бакалавриата и программам специалитета, в 

человек 0 



 

   

том числе 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек  

6.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, 

прошедших повышение квалификации по вопросам получения высшего образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

работников образовательной организации, в том числе: 

человек/% 0 / 0 

6.7.1 численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего 

повышение квалификации по вопросам получения высшего образования инвалидами и 

человек/% 0 / 0 



 

   

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности профессорско-

преподавательского состава 

6.7.2 численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение 

квалификации по вопросам получения высшего образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного 

персонала 

человек/% 

 

 

0 / 0 

_____________________________ 

* Заполняется для каждого филиала отдельно
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