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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной
программы специалитета по специальности 55.05.01
Режиссура кино и телевидения

Основная профессиональная образовательная программа высшего
образования уровня специалитет по специальности 55.05.01 Режиссура кино
и телевидения, специализация Режиссер мультимедиа (далее -ОПОП)
представляет собой систему учебно-методических документов,
разработанную на основе актуализированного федерального
государственного образовательного стандарта по данной специальности
(далее ФГОС ВО) и с учетом потребностей рынка труда в
соответствующей сфере деятельности.

ОПОП регламентирует цели, содержание, условия и технологии
реализации образовательного процесса, его ресурсное обеспечение,
ожидаемые результаты, оценку качества подготовки выпускника и
включает: компетентностно-квалификационные характеристики
выпускника, примерные учебный план, календарный учебный график,
рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей),
программы учебной и производственной практик и другие методические
материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей
образовательной технологии.

1.2. Нормативные документы

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 года NQ273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации»;

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего
образования - специалитет по специальности 55.05.01 Режиссура кино и
телевидения, утвержденный приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 1 августа 2017 г. NQ 733 (далее- ФГОС ВО);

• Порядок проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам высшего образования программам
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры,
утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. NQ 636;

• Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390
от 05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) "О практической подготовке
обучающихся" (вместе с "Положением о практической подготовке
обучающихся") (Зарегистрировано в Минюсте России 11.09.2020 N 59778)

• Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 N 301 (ред. от
17.08.2020) "Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам высшего
образования программам бакалавриата, программам специалитета,
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программам магистратуры" (Зарегистрировано в Минюсте России
14.07.2017 N 47415

• Локальные нормативные акты ВГИК

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте опоп
ЕКС - Единый квалификационный справочник
З.е. - зачетная единица
ОПК - общепрофессиональные компетенции
ОПОП - основная профессиональная образовательная программа
ОТФ - обобщенная трудовая функция
ГЖО- обязательные профессиональные компетенции
гж - рекомендуемые профессиональные компетенции
ПС - профессиональный стандарт
УГСН - укрупненная группа направлений и специальностей
УК - универсальные компетенции
ФЗ - Федеральный закон
ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт

высшего образования
ФУМО - федеральное учебно-методическое объединение

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ

2.1. Общее описание профессиональной деятельности
выпускников

Области профессиональной деятельности I и сферы профессиональной
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета
(далее выпускники), могут осуществлять профессиональную
деятельность:

01 Образование и наука (в сфере научных исследований);
04 Культура, искусство (в сфере экранных искусств);
11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в

сфере создания аудиовизуальных произведений в средствах массовой
информации, в том числе на телевидении, в Интернет-издательствах).

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах

ICM. Таблицу приложения к приказу Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. N!! 667н «О реестре профессиональных стандартов
(перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный N!! 34779) с изменениями,
внесенными приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от
9 марта 2017 г. N!! 254н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29
марта 2017 г., регистрационный N!! 46168).
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профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации
работника.

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:
исследовательский;
художественно-творческий;
творческо-производственныЙ.
Перечень основных объектов профессиональной деятельности

выпускников:
- аудиовизуальные произведения, литературные, драматические,

сценарно-драматургические произведения, аудиовизуальные изображения,
синтезированные компьютерными программами;

-телевизионные программы;
- произведения различных видов исполнительских искусств;
+эрительская аудитория;
-творческие коллективы кино-,

организаций исполнительских искусств;
теле-, видеоорганизаций и

- материальные и технические средства, используемые при создании
аудиовизуальных произведений, а также совокупность вышеназванных
объектов.

2.2. Перечень основных задач профессиональной деятельности
выпускников (по типам):

Таблица 2.1
Область

профессиональной Типы задач Объекты

деятельности профессионально
Задачи профессиональной профессиональной

(по Реестру й деятельности деятельности деятельности (или области

Минтруда) знания)

О 1 Образование и исследовательский Искусствоведческий анализ Произведения экранных
наука аудиовизуальных произведений искусств

Теоретическое обоснование Предпроектные материалы
творческого замысла
Обобщение профессионального Про изведения экранных
опыта, исследование теории и искусств
практики режиссуры, специфики и Научные исследования в
технологии создания области экранных искусств
аудиовизуальных произведений

04 Культура, художественно- • формирование замысла • аудиовизуальные
искусство (в сфере творческий будущего аудиовизуального произведения,
экранных искусств); произведения литературные,

• разработка по собственному драматические,сценарно-
замыслу на основе сценария драматургические
(оригинального или написанного произведения; произведения
с использованием другого различных видов
литературного произведения) исполнительских искусств;
концепции и проекта • творческие коллективы
аудиовизуального произведения; кино-, теле- и других

• режиссерский анализ организаций
литературных произведений, аудиовизуальной сферы,
сценариев, выбранных для организаций
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постановки; исполнительских искусств;
• творческий поиск решения • материальные и

сложных задач путем технические средства,
интеграции знаний из используемые при создании
различных! междисциплинарных аудиовизуальных
областей знания произведений;

• совокупность указанных
объектов

творческо- создание аудиовизуальных • аудиовизуальные
производственный произведений различных жанров: про изведения,

• осмысление, анализ и литературные,
критическая оценка творческих драматические,сценарно-
идей, обоснование и защита драматургические
своей точки зрения, понимание произведения; произведения
сути проблемы и нахождение различных видов
пути ее решения исполнительских искусств;

• последовательная реализация • творческие коллективы
замысла, концепции и проекта кино-, теле- и других
аудиовизуального произведения; организаций

• применение в работе над аудиовизуальной сферы,
про изведением разнообразных организаций
выразительных средств; исполнительских искусств;

• владение художественными и • материальные и
техническими средствами, их технические средства,
использование для создания используемые при создании
синтетического образа, аудиовизуальных
фиксируемого в окончательной произведений;
композиции аудиовизуального • совокупность указанных
произведения, предназначенного объектов
для зрителя

осуществление руководящей • аудиовизуальные
работы: произведения,
• планирование работы и литературные,

необходимых ресурсов; драматические,сценарно-
• формирование и утверждение драматургические

состава творческой (съемочной) произведения; произведения
группы; различных видов

• объединение и направление исполнительских искусств;
усилий членов творческой • творческие коллективы
группы в процессе подготовки кино-, теле- и других
проекта и создания организаций
аудиовизуального произведения; аудиовизуальной сферы,

• осуществление сотрудничества с организаций
продюсером, драматургом, исполнительских искусств;
композитором, оператором, • материальные и
художником, звукорежиссером, технические средства,
монтажером и другими используемые при создании
участниками съемочной группы аудиовизуальных
в целях создания произведений;
аудиовизуального произведения; • совокупность указанных

• организация насыщенных объектов
художественных поисков,
продуктивных репетиционных
процессов в творческом
взаимодействии с актерами,
способствование раскрытию в
фильме их личностного и
творческого потенциала;

• использование в процессе
постановки фильма
технологических возможностей
и технических средств
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современного
фильмопроизводства,
постановка задач техническим
службам;

• анализ и решение
организационно-творческих,
экономических, кадровых
проблем в целях создания
наиболее благоприятных
условий для творческого
процесса.

11 Средства Художественно- • разработка творческого проекта • аудиовизуальные
массовой творческий телевизионного, Интернет- произведения,
информации, произведения, иных продуктов литературные,
издательство и СМ И, осуществляемых с драматические,сценарно-
полиграфия (в применением современных драматургические
сфере создания технологий создания произведения; произведения
аудиовизуальных аудиовизуальных произведений4 различных видов
произведений в • определение совместно с исполнительских искусств;
средствах массовой художником, оператором • творческие коллективы
информации, в том изобразительного стиля кино-, теле- и других
числе на произведения, совместно с организаций
телевидении, в композитором его музыкального аудиовизуальной сферы,
Интернет- решения организаций
издател ьствах) исполнительских искусств;

• материальные и
технические средства,
используемые при создании
аудиовизуальных
произведений;
• совокупность указанных
объектов

творческо- концептуальная и художественно- • аудиовизуальные
производственный техническая разработка проекта произведения,

систем визуальной информации, литературные,
идентификации и коммуникации драматические,сценарно-

драматургические
произведения; произведения
различных видов
исполнительских искусств;
• творческие коллективы
кино-, теле- и других
организаций
аудиовизуальной сферы,
организаций
исполнительских искусств;
• материальные и
технические средства,
используемые при создании
аудиовизуальных
произведений;
• совокупность указанных
объектов

Руководство и контроль • аудиовизуальные
деятельности по разработке произведения,
объектов литературные,

драматические,сценарно-
драматургические
произведения; произведения
различных видов
исполнительских искусств;
• творческие коллективы



9

КИНО-, теле- и других
организаций
аудиовизуальной сферы,
организаций
исполнительских искусств;
• материальные и
технические средства,
используемые при создании
аудиовизуальных
произведений;
• совокупность указанных
объектов

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
ПРОГРАММ, РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ СПЕЦИАЛИТЕТА

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ
55.05.01 Режиссура кино и телевидения

3.1. Специализация программы специалитета
Режиссер мультимедиа.

3.2. Объем программы специалитета
300 зачетных единиц (далее - з.е.) вне зависимости от применяемых

образовательных технологий, реализации программы специалитета с
использованием сетевой формы, реализации программы специалитета по
индивидуальному учебному плану.

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год,
составляет не более 70 з.е. вне зависимости от применяемых
образовательных технологий, реализации программы специалитета с
использованием сетевой формы, реализации программы специалитета по
индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения),
а при ускоренном обучении - не более 80 з.е.

3.4. Формы получения образования и формы обучения
Очная.

3.5. Срок получения образования по программе специалитета (вне
зависимости от при меняемых образовательных технологий)

В очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после
прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет.

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц
с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год.

Раздел 4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ
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4.1. Требования к планируемым результатам освоения
образовательной программы, обеспечиваемым дисциплинами
(модулями) и практиками обязательной части

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их
достижения:

Таблица 4 J
Категория Код и наименование Код и наименование индикаторауниверсальных универсальной достижения универсальной компетенциикомпетенций компетенции

Системное и YK-l. Способен YK-l.l. Анализирует задачу, выделяя ее
критическое осуществлять базовые составляющие, осуществляет
мышление критический анализ декомпозицию задачи. Находит и критически

проблемных ситуаций на анализирует информацию, необходимую для
основе системного решения поставленной задачи.
подхода, вырабатывать YK-l.2. Рассматривает возможные варианты
стратегию действий решения задачи, оценивая их достоинства и

недостатки
YK-l.3. Грамотно, логично,
аргументированно формирует собственные
суждения и оценки.
YK-l.4. Отличает факты от мнений,
интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях
других участников деятельности
YK-l.5. Определяет и оценивает последствия
возможных решений задачи

Разработка и УК-2. Способен УК-2.1. Формулирует в рамках поставленной
реализация управлять проектом на цели проекта совокупность взаимосвязанных
проектов всех этапах его задач, обеспечивающих ее достижение.

жизненного цикла УК-2.2. Определяет ожидаемые результаты
решения выделенных задач
УК-2.3. Проектирует решение конкретной
задачи проекта, выбирая оптимальный способ
ее решения, исходя из действующих
правовых норм и имеюшихся ресурсов и
ограничений
УК-2.4. Решает конкретные задач проекта
заявленного качества и за установленное
время
УК-2.5. Публично представляет результаты
решения конкретной задачи проекта

Командная работа УК-3. Способен YK-3.1. Понимает эффективность
и лидерство организовать и использования стратегии сотрудничества для

руководить работой достижения поставленной цели, определяет
команды, вырабатывая свою роль в команде
командную стратегию дЛЯ УК-3.2. Понимает особенности поведения
достижения поставленной выделенных групп людей, с которыми
цели работает/взаимодействует, учитывает их в

своей деятельности (выбор категорий групп
людей осуществляется образовательной
организацией в зависимости от целей
подготовки - по возрастным особенностям,
по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и
т.п).
УК-3.3. Предвидит результаты (последствия)
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Категория КОД и наименование
Код и наименование индикаторауниверсальных универсальной достижения универсальной компетенциикомпегенций компетенции

личных действий и планирует
последовательность шагов для достижения
заданного результата
УК-3.4. Эффективно взаимодействует с
другими членами команды, в т.ч. участвует в
обмене информацией, знаниями и опытом, и
презентации результатов работы команд

Коммуникация УК-4. Способен УК-4.1. Выбирает на государственном и
при менять современные иностранном(ых) языках коммуникативно
коммуникативные приемлемые стиль делового общения,
технологии, в том числе вербальные и невербальные средства
на иностранном(ых) взаимодействия с партнерами.
языке(ах), для УК-4.2. Использует информационно-
академического и коммуникационные технологии при поиске
профессионального необходимой информации в процессе
взаимодействия решения стандартных коммуникативных

задач на государственном и иностранном(ых)
языках
УК-4.3. Ведет деловую переписку, учитывая
особенности стилистики официальных и
неофициальных писем, социокультурные
различия в формате корреспонденции на
государственном и иностранном(ых) языках.
УК-4.4. Демонстрирует интегративные
умения использовать диалогическое общение
для сотрудничества в академической
коммуникации общения:

· внимательно слушая и пытаясь понять суть
идей других, даже если они противоречат
собственным воззрениям;

• уважая высказывания других как в плане
содержания, так и в плане формы;

· критикуя аргументированно и
конструктивно, не задевая чувств других;
адаптируя речь и язык жестов к ситуациям
взаимодействия.

УК.4.5. Демонстрирует умение выполнять
перевод профессиональных текстов с
иностранного(ых) на государственный язык и
обратно.

Межкультурное УК-5. Способен УК-5.1. Находит и использует необходимую
взаимодействие анализировать и для саморазвития и взаимодействия с

учитывать разнообразие другими информацию о культурных
культур в процессе особенностях и традициях различных
межкультурного социальных групп.
взаимодействия УК-5.2. Демонстрирует уважительное

отношение к историческому наследию и
социокультурным традициям различных
социальных групп, опирающееся на знание
этапов исторического развития России
(включая основные события, основных
исторических деятелей) в контексте мировой
истории и ряда культурных традиций мира (в
зависимости от среды и задач образования),
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Категория Код и наименование Код и иаименование индикаторауниверсальных универсальной достижения универсальной компетенциикомпетенций компетенции
включая мировые религии, философские и
этические учения.
УК-5.3. Умеет недискриминационно и
конструктивно взаимодействовать с людьми с
учетом их социокультурных особенностей в
целях успешного выполнения
профессиональных задач и усиления
социальной интеграции.

Самоорганизация и УК-6. Способен УК-6.1. Применяет знание о своих ресурсах и
саморазвитие (в определить и реализовать их пределах (личностных, ситуативных,
том числе приоритеты собственной временных и т.д.), для успешного выполнения
здоровьесбережение ) деятельности и способы порученной работы.

ее совершенствования на УК-6.2. Понимает важность планирования
основе самооценки и перспективных целей собственной
образования в течение деятельности с учетом условий, средств,
всей жизни личностных возможностей, этапов карьерного

роста, временной перспективы развития
деятельности и требований рынка труда.
УК-6.3. Реализует намеченные цели
деятельности с учетом условий, средств,
личностных возможностей, этапов карьерного
роста, временной перспективы развития
деятельности и требований рынка труда.
УК-6.4. Критически оценивает
эффективность использования времени и
других ресурсов при решения поставленных
задач, а также относительно полученного
результата.
УК-6.5. Демонстрирует интерес к учебе и
использует предоставляемые возможности
для приобретения новых знаний и навыков

УК-7. Способен УК-7.1. Поддерживает должный уровень
поддерживать должный физической подготовленности для
уровень физической обеспечения полноценной социальной и
подготовленности для профессиональной деятельности и соблюдает
обеспечения полноценной нормы здорового образа жизни
социальной и УК-7.2. Использует основы физической
профессиональной культуры для осознанного выбора
деятельности здоровьесберегающих технологий с учетом

внутренних и внешних условий реализации
конкретной профессиональной деятельности.

Безопасность УК-8. Способен создавать УК-8.1. Обеспечивает безопасные и/или
жизнедеятельности и поддерживать комфортные условия труда на рабочем месте,

безопасные условия в Т.ч. С помощью средств защиты.
жизнедеятельности, в том УК-8.2. Выявляет и устраняет проблемы,
числе при возникновении связанные с нарушениями техники
чрезвычайных ситуаций безопасности на рабочем месте.

УК-8.3. Осуществляет действия по
предотвращению возникновения
чрезвычайных ситуаций (природного и
техногенного происхождения) на рабочем
месте, в Т.ч. с помощью средств защиты.
УК-8.4. Принимает участие в спасательных и
неотложных аварийно-восстановительных



13

Категория Код и наименование Код и наименование индикаторауниверсальных универсальной достижеиия универсальной компетенциикомпетенций компетенции
мероприятиях в случае возникновения
чрезвычайных СИ1}'_ациЙ.

Экономическая УК-9. Способен YK-9.1. Знает понятийный аппарат
культура, в том принимать обоснованные экономической науки, базовые принципы
числе финансовая экономические решения в функционирования экономики, цели и
грамотность различных областях механизмы основных видов социальной

жизнедеятельности экономической политики
УК-9.2. Умеет использовать методы
экономического и финансового планирования
для достижения поставленной цели
УК-9.3. Владеет навыками применения
экономических инструментов для управления
финансами, с учетом экономических и
финансовых рисков в различных областях
жизнедеятел ьности

Гражданская YK-IO. Способен YK-IО.l. Знает основные термины и понятия
позиция формировать нетерпимое гражданского права, используемые в

отношение к антикоррупционном законодательстве,
коррупционному действующее антикоррупционное
поведению законодательство и практику его применения

YK-IO.2. Умеет правильно толковать
гражданско-правовые термины,
используемые в антикоррупционном
законодательстве; давать оценку
коррупционному поведению и при менять на
практике антикоррупционное
законодательство
YK-IO.3. Владеет навыками правильного
толкования гражданско-правовых терминов,
используемых в антикоррупционном
законодательстве, а так же навыками
применения на практике антикоррупционного
законодательства, правовой квалификацией
КО_Е2Упционного поведения и его пресечения

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы
их достижения:

Категория Код и наименование Код и наименование индикатора
общепрофессиональных общепрофессиональной достижения

компетенций компетенции общепрофессиональной
компетенции

Культура личности. оцк-т. Способен ОПК-l-l. Обладает знаниями в
Культурно-историческое анализировать тенденции и области истории и философии, в том
мышление направления развития числе истории искусства и в

кинематографии в частности - кинематографа.
историческом контексте и в ОПК-1-2. Находит и использует
связи с развитием других информацию, необходимую для
видов художественной саморазвития и формирования
культуры, общим развитием адекватных представлений о
гуманитарных знаний и тенденциях мировой культуры.
научно-технического ОПК-1-3. Сознает роль научно-
прогресса технического прогресса в развитии

Таблица 4 2
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Категория Код и наименование Код и наименование индикатора
обшепрофессиональных общепрофессиональной достижения

компетенций компетенции общепрофессиональной
компетенции

кинематографа и следит за
изменениями в современном
фильмопроизводстве.
ОПК-1-4.На основе знаний в области
истории, философии, эстетики
формулирует собственную
аргументированную позицию по
отношению к современным
тенденциям в кинематографе.

Государственная ОIIК-2.Способен OIIК-2-1. Владеет информацией о
культурная политика ориентироваться в современной государственной

проблематике современной политике Российской Федерации в
государственной политики сфере культуры.
Российской Федерации в ОПК-2-2. Обладает сформированной
сфере культуры позицией в отношении современной

государственной политики
Российской Федерации в сфере
КУ_Л ьl}'Q_ы.

Художественный анализ ОПК-3.Способен OIIК-3-1. Способен к
анализировать произведения аргументированной оценке
литературы и искусства, компонентов и всего произведения в
выявлять особенности их целом.
экранной интерпретации ОПК-3-2. Формулирует основные

смыслы, драматургические
параметры и художественные
особенности произведения в их
взаимодействии.
OIIК-3-3. Формулирует особенности
авторской трактовки произведения
литературы в его экранной
интерпретации.
ОIIК-3-4.Находит собственное
творческое решение как результат
режиссерского анализа произведений
ЛИТeQ_аТ_l'QЫ и иск_усства.

Преемственность OIIК-4. Способен, используя ОIIК-4-1.Критически оценивает и
традиций культуры и знание традиций творчески осмысляет
искусства отечественной школы художественные достижения

экранных искусств, мировой отечественного и мирового
кинокультуры, воплощать кинематографа.
творческие замыслы ОПК-4-2.Формирует собственные

творческие замыслы, учитывая
специфику выразительных средств
различных видов и направлений
экранных искусств.

Профессиональная OIIК-S. Способен на основе OIIК-S-l. Разрабатывает концепцию
компетентность и литературного сценария создания аудиовизуального
самостоятельность разработать концепцию и произведения

проект аудиовизуального ОIIК-S-2.0пределяетпроизведения и реализовать выразительные средства иего с помощью средств
художественной технические параметры проекта,

выразительности, используя наиболее точно соответствующие
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Код и наименование индикатора
достижения

общепрофессиональной
компетенции

Категория
общепрофессиональных

компетенций

Код и наименование
общепрофессиональной

компетенции

полученные знания в области
культуры, искусства и
навыки творческо­
производственной
деятельности

творческому замыслу

ОПК-5-3. Тщательно и всесторонне
подготавливает производственный
процесс, про водит его в срок и с
наименьшими затратами
ОПК-6-1. Объединяет и направляет
творческие усилия автора сценария,
актеров-исполнителей,
кинооператора, художника,
композитора, звукорежиссера и др.
членов творческой группы в
процессе подготовки и создания
аудиовизуального произведения

Профессиональное
лидерство. Синтез
художественных вкладов
участников творческого
процесса

ОПК-6.Способен
объединить и направить
усилия членов творческой
группы в процессе
подготовки и реализации
проекта для создания
эстетически целостного
художественного
аудиовизуального
произведения

Информационно­
коммуникационные
технологии для
профессиональной
деятельности

ОПК-7. Способен понимать
принципы работы
современных
информационных
технологий и использовать

опк 7.1 Владеет навыками
современных

технологий для
профессиональной

использования
информационных
решения задач
деятельности

их для решения
профессиональной
деятельности

задач

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и
индикаторы их достижения

Таблица 4.3
Наименование

профессиональной
компетенции

Код и наименование индикатора достижения
профессиональной компетенцииКод Основание

Тип задач профессиональной деятельности: художественно-творческий
Способен и готов к
созданию по
собственному замыслу
мультимедийного
произведения
различной
тематической или
жанровой
направленности в
широком диапазоне
современных
информационно­
коммуникационных
технологий,
"Интернет"- ресурсов
и веб-контента

пко.
1

ПКО-I.I знает современные методы реализации
мультимедиа проектов;
ПКО-l.2. умеет находить новые способы решения
творческих задач при создании мультимедиа
проектов; реализовывать актуальные идеи в области
искусства мультимедиа;
ПKO-l.3. умеет обосновать необходимость выбора
мультимедиа средств для воплощения замысла;
ПКО-I.4. умеет точно формулировать идею
мультимедиа проекта;
ПКО-l.5. умеет отчётливо формулировать смысл
каждой составной части мультимедиа проекта;
ПКО-I.6. умеет находить точное изобразительное
решение мультимедиа проекта;
ПKO-l. 7. умеет формироватьтворческийколлектив
способныйвоплотить мультимедиапроект;
ПКО-l.8. умеет создавать серии эскизов,
определяющих стилистику мультимедиа проекта;
ПКО-l.9. владеет цифровыми инструментами
мультимедиа и Интернет - ресурсами.

Анализ
отечественного
и зарубежного
опыта


