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 Рабочая программа творческо-производственной практики составлена в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования – специалитета по специальности 55.05.01 

Режиссура кино и телевидения, утверждённым приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 1 августа 2017 г. № 733, с учетом рекомендаций 

ОПОП.  

Программа творческо-производственной практики включает указание места 

практики в структуре образовательной программы, объема практики в зачетных 

единицах, в академических и астрономических часах; перечень планируемых 

результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы; содержание практики; 

указание способа и формы (форм) ее проведения; формы отчетности по практике; 

перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики; перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем; описание материально-технической базы, 

необходимой для проведения практики; особенности прохождения практики для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов; оценочные средства для 

проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике.  
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1. Цель и задачи творческо-производственной практики 

Творческо-производственная практика как часть учебного процесса 

проводится для формирования общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций и нацелена на: 

 приобретение и совершенствование практических навыков и компетенций 

обучающихся в сфере профессиональной деятельности; 

 подготовку обучающихся к самостоятельной творческо-производственной 

деятельности и профессиональной работе по созданию мультимедийных 

произведений различных видов и направлений.  

Задачами творческо-производственной практики выступают: 

  закрепление и расширение знаний, приобретенных обучающимися в 

предшествующий период теоретического обучения;  

 приобретение умений и навыков на основе знаний, полученных в процессе 

теоретического обучения;  

 освоение современных технологий создания мультимедийных 

произведений различных видов и направлений; 

– приобретение навыков руководства творческо-производственным 

процессом создания мультимедийного произведения;  

 установление и закрепление творческих контактов на профессиональных 

производствах. 

 2. Место творческо-производственной практики 

в структуре образовательной программы 

Творческо-производственная практика входит в обязательную часть Блока 2. 

проводится в 5-6 семестрах. 

Она представляет собой форму организации учебного процесса, 

непосредственно ориентированную на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся.  

Творческо-производственная практика базируется на теоретических знаниях 

и практических навыках, полученных во время изучения обязательных дисциплин 

«Режиссура мультимедиа», «Режиссура интерактивных медиа», «Теория и практика 

монтажа», дисциплин, входящих в модуль «Основы кинематографического 

мастерства», дисциплин специализации, прохождении учебных практик.  

 На знаниях, умениях и навыках, полученных во время творческо-

производственной практики, в дальнейшем освоении основной профессиональной 

образовательной программы будут базироваться: 

 выполнение творческих заданий, мультимедиа проектов по дисциплинам 

«Режиссура мультимедиа», «Режиссура интерактивных медиа», «Теория и практика 

монтажа»;  

 преддипломная (проектно-творческо-производственная) практика. 

3. Компетенции обучающегося,  

формируемые в результате прохождения практики 
Процесс реализации задач творческо-производственной практики направлен 

на формирование профессиональных компетенций ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5 

(Табл. 1). 
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Таблица 1 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенций 

выпускника 

Индикаторы достижения 

профессиональной компетенции 

Тип задач: художественно-творческий 

Руководство и 

организация 

творческого и 

технологическо

го процесса 

создания 

мультимедиа 

проекта 

ПК-1. Способен и 

готов к созданию по 

собственному 

замыслу 

мультимедийного 

произведения 

различной 

тематической или 

жанровой 

направленности в 

широком диапазоне 

современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий, 

"Интернет"- ресурсов 

и веб-контента 

 

Знает: 

ПК-1.1 современные методы реализации 

мультимедиа проектов; 

Умеет: 

ПК-1.2. находить новые способы решения 

творческих задач при создании мультимедиа 

проектов; реализовывать актуальные идеи в 

области искусства мультимедиа; 

ПК-1.3. обосновать необходимость выбора 

мультимедиа средств для воплощения 

замысла; 

ПК-1.4. точно формулировать идею 

мультимедиа проекта; 

ПК-1.5. отчётливо формулировать смысл 

каждой составной части мультимедиа 

проекта; 

ПК-1.6. находить точное изобразительное 

решение мультимедиа проекта; 

ПК-1.7. формировать творческий коллектив 

способный воплотить мультимедиа проект; 

ПК-1.8. создавать серии эскизов, 

определяющих стилистику мультимедиа 

проекта; 

Владеет: 

ПК-1.9. цифровыми инструментами 

мультимедиа и Интернет-ресурсами. 

ПК-2. Способен 

применять на 

практике принципы 

режиссерского 

анализа 

литературных 

произведений, 

интерактивных 

сценариев, 

выбранных для 

воплощения в 

мультимедиа 

проектах 

 

Знает: 

ПК-2.1. аналитические системы 

интерактивных проектов; 

Умеет: 

ПК-2.2. глубоко анализировать литературные 

произведения; 

ПК-2.3. создавать режиссёрскую 

экспликацию мультимедиа проекта; 

ПК-2.4. работать над драматургической 

основой мультимедиа проекта, разработать 

мультимедиа проект на основе литературного 

произведения или разработка оригинального 

сценария (совместно с драматургом); 

Владеет: 

ПК-2.5. навыками режиссерского анализа 

литературных произведений, интерактивных 

сценариев. 
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Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенций 

выпускника 

Индикаторы достижения 

профессиональной компетенции 

ПК-3. Способен 

формировать 

мультимедиа 

пространство  

с использованием 

классических и 

цифровых 

инструментов. 

 

Знает: 

ПК-3.1. как использовать современные 

технические и технологические возможности 

интерактивных средств аудиовизуального 

повествования с элементами графического 

дизайна и моделирования сложно 

комбинированного пространства 

мультимедийного произведения;  

Умеет: 

ПК-3.2. грамотно ставить задачу 

техническим службам; 

ПК-3.3. формировать экранное пространство 

мультимедийного произведения с 

применением современных компьютерных 

средств для моделирования персонажей, 

объектов и фонов в технологии 2D и 3D; 

ПК-3.4. совмещать фото-, архивные 

материалы и хроники с реальными 

персонажами и реальным пространством, а 

также реальных персонажей, отснятых на 

хромакейном фоне в виртуальной студии, с 

моделированными виртуальными 

персонажами и средами; 

Владеет: 

ПК-3.5. навыками работы в виртуальной 

студии для создания виртуального персонажа 

в виртуальном пространстве. 

ПК-4. Способен к 

конструктивному 

диалогу с 

продюсером, 

режиссером, 

редактором, 

консультантом 

Знает: 

ПК-4.1. функции драматурга, продюсера, 

композитора, редактора, консультанта в 

процессе создания аудиовизуального 

произведения; 

Умеет: 

ПК-4.2. воспринимать и анализировать 

критические замечания продюсера, 

редактора, консультанта;  

Владеет: 

ПК-4.3. навыками редактирования проекта на 

основе сформированных критических 

замечаний. 
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Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенций 

выпускника 

Индикаторы достижения 

профессиональной компетенции 

ПК-5. Способен к 

созданию масштабных 

произведений 

искусства 

мультимедиа,  

реализация сложно 

постановочных кино, 

теле, аудио и 

мультимедиа проектов, 

создание мультимедиа 

инсталляций в 

выставочном 

пространстве со 

многими цифровыми 

элементами, создание 

мультимедиа - 

проекций на здания, 

водные потоки, облака, 

брандмауэры и 

объёмные скульптуры. 

Знает: 

ПК-5.1. технические особенности создания 

масштабных мультимедийных произведений; 

Умеет: 

ПК-5.2. выдвигать идеи в области 

исследования новых возможностей искусства 

мультимедиа; 

организовать создание масштабного 

мультимедийного произведения учетом его 

специфики и ресурсных составляющих; 

Владеет: 

ПК-5.3. навыками создания масштабного 

произведения мультимедийного искусства, 

мультимедиа - проекций на здания, водных 

потоков, облаков, брандмауэров и объёмных 

скульптур. 

 

В результате прохождения творческо-производственной практики 

обучающийся должен: 

знать методы организации творческого процесса режиссера мультимедиа; 

уметь организовать свой труд, самостоятельно оценить результаты своей 

деятельности; самостоятельно и в составе группы вести творческий поиск; 

владеть навыками работы на фильмопроизводящих организациях, умением 

создания и реализации своего собственного замысла мультимедиа произведения. 

4. Объем и продолжительность практики 

Объем творческо-производственной практики составляет 8 зачетных единиц, 

288 академических (216 астрономических) часов. Форма промежуточной аттестации 

– зачет. 

5. Содержание практики 

Творческо-производственная практика предназначена для получения 

обучающимися опыта работы в составе съемочной группы на основе наблюдения за 

работой режиссера, его взаимодействии с членами творческой группы. Участие в 

работе над мультимедиа проектом позволяет обучающемуся усвоить на практике 

суть монтажа как технологического и творческого процесса соединения отдельно 

снятых кадров в единое, идейно-художественное целое, понять свою роль в 

творческом процессе. 

Для прохождения практики необходимо ознакомить обучающихся с 

программой практики, графиком ее проведения, видами самостоятельной работы, 

требованиями к оформлению отчета о практике, формой промежуточной 

аттестации. 

Содержание работы обучающихся в период прохождения творческо-

производственной практики заключается в: 
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 освоение основных видов и методов организации профессиональной 

деятельности режиссеров мультимедиа;  

 выполнении индивидуального задания, самостоятельном изучении одного 

из тематических вопросов. 

Обучающиеся получают от руководителя практики общие и индивидуальные 

задания, выполнение которых должно отражаться в отчете.  

Тематический план творческо-производственной практики имеет следующую 

структуру: 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

Содержание раздела (этапа) Форма  

текущего контроля 

1 Подготовительный 

этап 

Знакомство с программой практики, 

формами самостоятельной работы. 

Собрание-инструктаж по организации 

практики и правилам безопасности 

работы. 

Собеседование 

с руководителем 

практики 

2 Основной этап Выполнение общих заданий: 

 участие в творческо-

производственной работе 

съемочной группы на Учебной 

киностудии, в профильных 

лабораториях института или 

профильной организации  

 работа с аппаратурой, готовым 

материалом в студии; 

 монтаж снятых работ; 

 выполнение отдельных поручения 

руководителей соответствующих 

подразделений.  

Выполнение индивидуального 

задания  

Контроль со 

стороны 

руководителя 

практики 

3 Заключительный 

этап 

Подготовка отчета о практике 

Защита результатов практики 

Промежуточная аттестация в форме 

зачета  

Защита отчета о 

практике 

Обучающийся обязан полностью выполнять задания, предусмотренные 

программой практики.  

6. Организация проведения творческо-производственной практики 

Творческо-производственная практика проводится путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для ее 

проведения.  

Проведение творческо-производственной практики осуществляется 

непосредственно в Университете или на основе договоров в организациях, 

деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, 

осваиваемым в рамках ОПОП ВО (далее – профильная организация). В договоре 

должны быть указаны сроки практики, вид работ и работник данной организации, 

ответственный за прохождение практики обучающимся. Вопрос о месте 

прохождения практики рассматривается на заседании профильной кафедры. 
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Направление обучающихся на практику оформляется распорядительным 

актом (приказом) ректора Университета или иного уполномоченного им 

должностного лица с указанием закрепления каждого обучающегося за Учебной 

киностудией, профильными лабораториями Университета или профильной 

организацией, вида и срока прохождения практики. 

Для руководства практикой, проводимой в Университете, назначается 

руководитель (руководители) практики от кафедры из числа научно-педагогических 

работников Университета. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, 

назначаются руководитель (руководители) практики из числа научно-

педагогических работников кафедры (далее – руководитель практики от 

Университета) и руководитель (руководители) практики из числа работников 

профильной организации (далее – руководитель практики от профильной 

организации). 

Руководитель практики от Университета: 

 составляет рабочий график (план) проведения практики; 

 разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в 

период практики; 

 участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ 

в организации; 

 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и 

соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

индивидуальных заданий; 

 оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

Руководитель практики от профильной организации: 

 согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые 

результаты практики; 

 предоставляет рабочие места обучающимся; 

 обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, 

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

 проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка. 

При проведении практики в профильной организации руководителем 

практики от Университета и руководителем практики от профильной организации 

составляется совместный рабочий график (план) проведения практики. 

Руководитель закрепляется на весь срок творческо-производственной 

практики. 

Обучающиеся в период прохождения практики: 

 выполняют общие и индивидуальные задания, предусмотренные 

программой практики; 

 соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 

 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

При наличии в профильной организации вакантной должности, работа на 

которой соответствует требованиям к содержанию практики, с обучающимся может 

быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности. 
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Обучающиеся систематически отчитываются перед руководителями 

практики о проделанной работе, а по окончании практики обязаны составить и 

представить отчет о творческо-производственной практике. 

7. Форма отчетности о практике 

Обучающиеся во время прохождения практики ведут Дневник установленной 

формы, в котором записывают объем выполненной работы. Запись в дневнике 

подтверждается подписью руководителя практики от Университета (Приложение 1). 

Материал практики подшивается в папки.  

Результаты творческо-производственной практики обучающийся обобщает в 

форме письменного Отчета, соответствующего программе практики и 

содержащего письменно выполненное индивидуальное задание (не более 5–10 

страниц текста) и материал практики в виде приложений к отчету.  

Отчет о практике включает: 

 Титульный лист (Приложение 2); 

 Содержание; 

 Введение (указываются цель, место, дата начала и продолжительность 

практики, краткий перечень основных работ и заданий, выполненных в процессе 

практики); 

 Основная часть, в которой приводятся описание выполненной работы, 

практических задач, решаемых обучающимся за время прохождения практики, 

перечень невыполненных заданий и неотработанных запланированных вопросов с 

указанием причин; 

 Заключение, содержащее описание навыков и умений, приобретенных за 

время практики, выводы о практической значимости для себя проведенного вида 

практики. 

Текст отчета о практике печатается на компьютере на одной стороне 

стандартного листа формата А4 белой писчей бумаги через 1,5 интервала с 

использованием шрифта Times New Roman, размер 14 пт (курсив и подчеркивание в 

работе не допускаются). Названия разделов и глав выделяются полужирным 

шрифтом. Поля – 2 см, выравнивание по ширине, отступ первой строки 1,25, 

интервал перед и после основного текста 0. 

Иллюстрации размещают сразу после первой ссылки на них в тексте. 

Иллюстрации обозначаются словом «Рис.» и нумеруются арабскими цифрами 

порядковой нумерацией в пределах всей работы. Таблицы следует помещать после 

первого упоминания о них в тексте. Каждая таблица должна иметь содержательный 

заголовок, помещаемый под словом «Таблица» над соответствующей табличной 

формой. 

Список использованной литературы содержит названия всех использованных 

студентом источников, на которые есть ссылки в тексте. В списке использованной 

литературы источники располагаются в следующем порядке: I. Нормативно-

правовые материалы. II. Специальная литература (монографии, книги, научные 

разработки по теме, учебные издания, статьи из периодических изданий, справочные 

материалы). Список использованной литературы оформляется в соответствии с 

требованиями ГОСТ 7.1-2003 «Система стандартов по информации, библиотечному 

и издательскому делу. Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления»; ссылки на использованные в тексте 
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литературные источники оформляются в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5-2008 

«Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления». 

Приложения оформляются как продолжение отчета на последующих 

страницах. Каждое приложение начинается с новой страницы, в правом верхнем 

углу пишется слово «Приложение» и проставляется порядковый номер без 

написания значка «№». Например: Приложение 1, Приложение 2 и т.д. Нумеруются 

приложения в той последовательности, в которой их данные используются в отчете.  

Нумерация страниц должна быть сквозной: первой страницей является 

титульный лист, второй – содержание. Номера страниц проставляются арабскими 

цифрами в правом нижнем углу страницы. На странице 1 (титульный лист) номер 

страницы не ставится. Список литературы и приложения необходимо включать в 

сквозную нумерацию. 

Отчет о практике вместе с дневником обучающийся представляет на кафедру 

сразу после окончания практики.  

Защита отчета перед руководителем практики от Института осуществляется 

обучающимся в срок, установленный кафедрой. 

8. Перечень литературы,  

необходимой для проведения практики  

Основная литература 

1. Блок Б. Визуальное повествование. Создание визуальной структуры 

фильма, ТВ и цифровых медиа: Учебное пособие /Изд. 2-е. /Пер. с англ. /Под ред. В. 

Монетова, М. Казючиц  М.: ГИТР, 2012. 

2. Запись и воспроизведение объёмных изображений в кинематографе и 

других областях: Третья международная научно-техническая конференция (Москва, 

21-22 апреля 2011 г.): материалы и доклады / Под ред. О.Н. Раева  М.: МКБК, 2012.  

3. Грант Т. Запись звука на видеокамеру / Пер. с англ. /Под ред. О.Б. 

Хвойной.  М.: ГИТР, 2006.  

4. Кулешов Л.В. Основы кинорежиссуры.  М.: ВГИК, 1995.  

5. Маньковская Н.Б., Бычков В.В. Современное искусство как феномен 

техногенной цивилизации: Учебное пособие.  М.: ВГИК.  

6. Маэстри Дж. Компьютерная анимация персонажей: Самоучитель(+CD) = 

Digital character animation 2 : Vol.1: Essential Techniques /Пер. с англ.  СПб.: Питер, 

2001.  

7. Попова Эванс Е.Д. Курс лекций по звукорежиссуре в кино: Учебное 

пособие.  М.: ВГИК, 2017.  

8. Ромм М.И. Лекции о кинорежиссуре.  М.: ВГИК, 1973.  

9. Ромм М.И. Монтажная структура фильма: Учебное пособие.  М.: ВГИК, 

1981.  

10. Уайатт Х., Эмиес Т. Монтаж звука в теле- и кинопроизводстве. 

Знакомство с технологиями и приемами: Учебное пособие / Изд. 3-е. /Пер. с англ. 

/Под ред. А.К. Чудинова.  М.: ГИТР, 2006.  

11. Уорд П. Композиция кадра в кино и на телевидении. /Пер. с англ. /Под ред. 

С.И. Жданова.  М.: ГИТР, 2005. 

12. Фелонов Л. Современные формы монтажа. – М.: ВГИК, 1982. 

13. Эйзенштейн С.М. Психологические вопросы искусства: Учебное пособие 

/ Ред.-сост. Е.Я. Басин.  М.: Смысл, 2002. 

Дополнительная литература: 
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1. Багиров Э. Очерки теории телевидения.  М., 1978. 

2. Базен А. Что такое кино? Сб. Статей.  М.: Искусство, 1990. 

3. Базен А., Ренуар Ж. Музей кино.  М., 1995. 

4. Бергман о Бергмане.  М.: Радуга, 1985. 

5. Бертольд Брехт о театре: Сборник статей.  М., 1960. 

6. Брессон Р. Музей кино.  М., 1994. 

7. Выготский Л. Психология искусства.  М., 1987. 

8. Герасимов С. Собр. соч. в 3-х томах.  М.: Искусство, 1982. 

9. Довженко А. Собр. соч. в 4-х томах.  М.: Искусство, 1964. 

10. Ромм М. Избранные произв. в 3-х томах.  М.: Искусство, 1980. 

11. Станиславский К. Собрание сочинений в 8-ми томах.  М.: Искусство, 

1954-61. 

12. Тарковский А. Начало… и пути.  М.: ВГИК, 1994. 

13. Тарковский А. Уроки режиссуры.  М., 1993. 

14. Эйзенштейн С. Избранные произведения. в 6-ти томах.  М.: Искусство, 

1964-71. 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для проведения практики 

Обучающимся обеспечен доступ к электронно-библиотечным системам: 

«Айбукс» (https://ibooks.ru/home.php?routine=bookshelf), «Юрайт» (https://biblio-

online.ru/), «Лань» (https://e.lanbook.com/), Электронная информационно-

образовательная среда (ЭИОС) ВГИКа. Подробная информация о постоянно 

пополняемом объеме электронных информационных ресурсов ВГИК доступна на 

сайте университета: http://www.vgik.info/library/information/. 

Интернет-источники 

 Союз кинематографистов РФ: httр://www.uпikiпо.гп/ 

 Газета «СК-новости»: httр://www.uпikiПО.l'п/sknеws.рhр 

 Журнал «Искусство кино»: httр://www.kinоаrt.ru/ 

 Журнал «Киноведческие записки»: httр://www.kinоzарiski.ru/ 

 ВГИК: http://www.vgik.info/ 

 ВГИК ЖЖ: http://community.livejournal.com/vgik/ 

 Кинофестивали: httр://www.filmfеstivаls.ru/ 

 Музей Кино: httр://www.musеikinо.ru/ 

 Журнальный зал: http://magazines.russ.ru/ 

10. Информационные технологии,  

используемые при проведении практики  

1. Операционная система Microsoft Window 10 Enterprise 2016 LTSB 

WINENTLTSBUPGRD 2016 ALN Upgrd MVL 3Y Enterprise BuyOut. 

2. Программа видео и аудиомонтажа Avid.  

3. Программа видео и аудиомонтажа Final Cut. Аудиоредакторы SoundForge, 

Wave Editor. 

4. Программы для работы над сценариями и подготовки производства 

Писарь, Final Draft, Celtx и т.п. 

https://ibooks.ru/home.php?routine=bookshelf
https://biblio-online.ru/
https://biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.vgik.info/library/information/
http://magazines.russ.ru/
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11. Материально-техническое обеспечение практики 

Проведение творческо-производственной практики осуществляется на 

Учебной киностудии или в профильных лабораториях Университета, оснащенных 

специальным оборудованием. 

Творческо-производственная практика может проводиться также в 

организациях, осуществляющих деятельность в области кино-, теле- и других 

экранных искусств (профессиональных студиях по производству аудиовизуальной 

продукции, телецентрах, тон-студиях и других организациях соответствующего 

профиля, оснащенных современным профессиональным оборудованием и имеющих 

квалифицированный штат специалистов).  

Университет и профильные организации должны создавать условия, 

обеспечивающие максимальную эффективность прохождения творческо-

производственной практики и выполнения заданий, а также отвечают за соблюдение 

обучающимися правил внутреннего трудового распорядка и техники безопасности. 

Кроме того, обучающиеся обеспечиваются контактной поддержкой при 

желании воспользоваться архивными и современными материалами, отражающими 

отечественный кинопроцесс, различных киноучреждений страны, архивных 

организаций. 

12. Особенности прохождения практики для лиц  

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

Прохождение практики обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся, а также с 

учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы. В целях доступности 

прохождения практики лицам с ограниченными возможностями здоровья Институт 

и профильная организация при необходимости обеспечивают: 

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

наличие альтернативной версии официального сайта в сети «Интернет» для 

слабовидящих; размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

или слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых 

потребностей) справочной информации; присутствие ассистента, оказывающего 

обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных форматов печатных 

материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); доступа обучающегося, 

являющегося слепым и использующего собаку-поводыря, к зданию; 

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

дублирование звуковой справочной информации визуальной (установка мониторов 

с возможностью трансляции субтитров); надлежащими звуковыми средствами 

воспроизведения информации; 

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность беспрепятственного 

доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие 

помещения, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, локальное понижение стоек-барьеров; 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Прохождение практики обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах. 
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13. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по итогам творческо-производственной практики 

Для оценки уровня сформированности профессиональных компетенций 

обучающегося по итогам практики проводится промежуточная аттестация в форме 

зачета на основании защиты отчета о практике. При оценке результатов практики 

учитываются:  

 качество и полнота составления отчета о практике; 

 качество записей в дневнике практики; 

 ответы на теоретические и практические вопросы на защите отчета о 

практике; 

 характеристика обучающегося с указанием проявленных им личностных, 

деловых качеств, продемонстрированных способностей, положительных сторон и 

недостатков в прохождении практики, составленная руководителем практики 

(Приложение 3).  

13.1. Процедура защиты отчета о практике 

Защита отчета о творческо-производственной практике включает короткий 

доклад (5-7 мин.) обучающегося с презентаций итогов и ответы на вопросы по 

существу отчета.  

Примерные вопросы к зачету по практике: 

 перечислите личностные и профессиональные качества, необходимые, по 

Вашему мнению, для успешной работы режиссера мультимедиа;  

 опишите, как осуществляется сотрудничество режиссера с 

кинодраматургом, актерами, композитором, кинооператором, художником, 

звукорежиссером в процессе создания мультимедиа проекта;  

 охарактеризуйте организацию творческо-производственной подготовки к 

съемке мультимедиа проекта; 

 опишите организацию съемочно-постановочной работы над мультимедиа 

проектом;  

 проанализируйте этапы работы сотрудников продюсерских компаний, 

киностудий над мультимедиа проектами; 

 опишите свое участие в разработке мультимедиа проекта.  

13.2. Показатели и критерии оценивания 

уровня сформированности компетенций 

Этапы оценивания уровня сформированности компетенций обучающихся в 

процессе прохождения практики:  

 
№ 

п/п 

Код оцениваемой 

компетенции (или ее части) 

Контролируемые этапы 

программы практики 

Наименование 

оценочного средства 

1.  ПК-1 
Основной этап, 

Заключительный этап 
Отчет о практике 

2.  ПК-2 
Основной этап, 

Заключительный этап 
Отчет о практике 

3.  ПК-3 
Основной этап, 

Заключительный этап 
Отчет о практике 

4.  ПК-4 
Основной этап, 

Заключительный этап 
Отчет о практике 

5.  ПК-5 Основной этап, Отчет о практике 
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Заключительный этап 

 
При защите отчета о практике оценивается уровень овладения обучающимся 

знаниями, умениями, навыками в соответствии с содержанием программы практики 

и запланированными результатами и отражается в следующих формулировках: 

высокий, средний, низкий, недостаточный. 
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Компетенции Показатели оценивания 
Уровень сформированности компетенций  

Высокий Средний  Низкий  Недостаточный 

ПК-1. Способен и 

готов к созданию 

по собственному 

замыслу 

мультимедийного 

произведения 

различной 

тематической или 

жанровой 

направленности в 

широком диапазоне 

современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий, 

"Интернет"- 

ресурсов и веб-

контента 
 

Знает: 

ПК-1.1 современные методы реализации 

мультимедиа проектов; 

Умеет: 

ПК-1.2. находить новые способы решения 

творческих задач при создании мультимедиа 

проектов; реализовывать актуальные идеи в 

области искусства мультимедиа; 

ПК-1.3. обосновать необходимость выбора 

мультимедиа средств для воплощения 

замысла; 

ПК-1.4. точно формулировать идею 

мультимедиа проекта; 

ПК-1.5. отчётливо формулировать смысл 

каждой составной части мультимедиа проекта; 

ПК-1.6. находить точное изобразительное 

решение мультимедиа проекта; 

ПК-1.7. формировать творческий коллектив 

способный воплотить мультимедиа проект; 

ПК-1.8. создавать серии эскизов, 

определяющих стилистику мультимедиа 

проекта; 

Владеет: 

ПК-1.9. цифровыми инструментами 

мультимедиа и Интернет-ресурсами. 

В полном объеме 

сформирована 

система знаний о 

создании по 

собственному 

замыслу 

мультимедийного 

произведения 

различной 

тематической или 

жанровой 

направленности в 

широком диапазоне 

современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий, 

"Интернет"- 

ресурсов и веб-

контента. 

Сформирована 

система знаний о 

создании по 

собственному 

замыслу 

мультимедийного 

произведения 

различной 

тематической или 

жанровой 

направленности в 

широком диапазоне 

современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий, 

"Интернет"- 

ресурсов и веб-

контента. 

Фрагментарные, 

бессистемные 

знания о способах 

создания по 

собственному 

замыслу 

мультимедийного 

произведения 

различной 

тематической или 

жанровой 

направленности в 

широком диапазоне 

современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий, 

"Интернет"- 

ресурсов и веб-

контента. 

Отсутствие 

системы знаний о 

способах создания 

по собственному 

замыслу 

мультимедийного 

произведения 

различной 

тематической или 

жанровой 

направленности в 

широком диапазоне 

современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий, 

"Интернет"- 

ресурсов и веб-

контента. 

ПК-2. Способен 

применять на 

практике принципы 

режиссерского 

анализа 

литературных 

произведений, 

Знает: 

ПК-2.1. аналитические системы 

интерактивных проектов; 

Умеет: 

ПК-2.2. глубоко анализировать литературные 

произведения; 

В полном объеме 

способен 

применять на 

практике принципы 

режиссерского 

анализа 

литературных 

Сформирована 

система знаний о 

способе применять 

на практике 

принципы 

режиссерского 

анализа 

Фрагментарные, 

бессистемные 

знания о способе 

применять на 

практике принципы 

режиссерского 

анализа 

Отсутствие 

системы знаний о 

способе применять 

на практике 

принципов 

режиссерского 

анализа 
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Компетенции Показатели оценивания 
Уровень сформированности компетенций  

Высокий Средний  Низкий  Недостаточный 

интерактивных 

сценариев, 

выбранных для 

воплощения в 

мультимедиа 

проектах 
 

ПК-2.3. создавать режиссёрскую экспликацию 

мультимедиа проекта; 

ПК-2.4. работать над драматургической 

основой мультимедиа проекта, разработать 

мультимедиа проект на основе литературного 

произведения или разработка оригинального 

сценария (совместно с драматургом); 

Владеет: 

ПК-2.5. навыками режиссерского анализа 

литературных произведений, интерактивных 

сценариев. 

произведений, 

интерактивных 

сценариев, 

выбранных для 

воплощения в 

мультимедиа 

проектах. 

литературных 

произведений, 

интерактивных 

сценариев, 

выбранных для 

воплощения в 

мультимедиа 

проектах. 

литературных 

произведений, 

интерактивных 

сценариев, 

выбранных для 

воплощения в 

мультимедиа 

проектах. 

литературных 

произведений, 

интерактивных 

сценариев, 

выбранных для 

воплощения в 

мультимедиа 

проектах. 

ПК-3. Способен 

формировать 

мультимедиа 

пространство  

с использованием 

классических и 

цифровых 

инструментов. 

 

Знает: 

ПК-3.1. как использовать современные 

технические и технологические возможности 

интерактивных средств аудиовизуального 

повествования с элементами графического 

дизайна и моделирования сложно 

комбинированного пространства 

мультимедийного произведения;  

Умеет: 

ПК-3.2. грамотно ставить задачу техническим 

службам; 

ПК-3.3. формировать экранное пространство 

мультимедийного произведения с 

применением современных компьютерных 

средств для моделирования персонажей, 

объектов и фонов в технологии 2D и 3D; 

ПК-3.4. совмещать фото-, архивные 

материалы и хроники с реальными 

персонажами и реальным пространством, а 

также реальных персонажей, отснятых на 

хромакейном фоне в виртуальной студии, с 

В полном объеме 

способен 

формировать 

мультимедиа 

пространство  

с использованием 

классических и 

цифровых 

инструментов. 

Сформирована 

система знаний о 

способе 

формировать 

мультимедиа 

пространство  

с использованием 

классических и 

цифровых 

инструментов. 

Фрагментарные, 

бессистемные 

знания о способе 

формировать 

мультимедиа 

пространство  

с использованием 

классических и 

цифровых 

инструментов. 

Отсутствие 

системы знаний о 

способе 

формировать 

мультимедиа 

пространство  

с использованием 

классических и 

цифровых 

инструментов. 
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Компетенции Показатели оценивания 
Уровень сформированности компетенций  

Высокий Средний  Низкий  Недостаточный 

моделированными виртуальными 

персонажами и средами; 

Владеет: 

ПК-3.5. навыками работы в виртуальной 

студии для создания виртуального персонажа 

в виртуальном пространстве. 

ПК-4. Способен к 

конструктивному 

диалогу с 

продюсером, 

режиссером, 

редактором, 

консультантом 

Знает: 

ПК-4.1. функции драматурга, продюсера, 

композитора, редактора, консультанта в 

процессе создания аудиовизуального 

произведения; 

Умеет: 

ПК-4.2. воспринимать и анализировать 

критические замечания продюсера, редактора, 

консультанта;  

Владеет: 

ПК-4.3. навыками редактирования проекта на 

основе сформированных критических 

замечаний. 

В полном объеме 

способен к 

конструктивному 

диалогу с 

продюсером, 

режиссером, 

редактором, 

консультантом. 

Сформирована 

система знаний о 

том, как вести 

конструктивный 

диалог с 

продюсером, 

режиссером, 

редактором, 

консультантом. 

Фрагментарные, 

бессистемные 

знания о том, как 

вести 

конструктивный 

диалог с 

продюсером, 

режиссером, 

редактором, 

консультантом. 

Отсутствие 

системы знаний о 

том, как вести 

конструктивный 

диалог с 

продюсером, 

режиссером, 

редактором, 

консультантом. 

ПК-5. Способен к 

созданию 

масштабных 

произведений 

искусства 

мультимедиа,  

реализация сложно 

постановочных 

кино, теле, аудио и 

мультимедиа 

проектов, создание 

мультимедиа 

инсталляций в 

Знает: 

ПК-5.1. технические особенности создания 

масштабных мультимедийных произведений; 

Умеет: 

ПК-5.2. выдвигать идеи в области 

исследования новых возможностей искусства 

мультимедиа; 

организовать создание масштабного 

мультимедийного произведения учетом его 

специфики и ресурсных составляющих; 

Владеет: 

ПК-5.3. навыками создания масштабного 

произведения мультимедийного искусства, 

В полном объеме 

способен к созданию 

масштабных 

произведений 

искусства 

мультимедиа,  

реализации сложно 

постановочных 

кино, теле, аудио и 

мультимедиа 

проектов, создание 

мультимедиа 

инсталляций в 

Сформирована 

система знаний о 

технических 

особенностях 

создания 

масштабных 

мультимедийных 

произведений. 
 

Фрагментарные, 

бессистемные 

знания о 

технических 

особенностях 

создания 

масштабных 

мультимедийных 

произведений. 
 

Отсутствие 

системы знаний о 

технических 

особенностях 

создания 

масштабных 

мультимедийных 

произведений. 
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Компетенции Показатели оценивания 
Уровень сформированности компетенций  

Высокий Средний  Низкий  Недостаточный 

выставочном 

пространстве со 

многими цифровыми 

элементами, 

создание 

мультимедиа - 

проекций на здания, 

водные потоки, 

облака, брандмауэры 

и объёмные 

скульптуры. 

мультимедиа-проекций на здания, водных 

потоков, облаков, брандмауэров и объёмных 

скульптур. 

 

выставочном 

пространстве со 

многими цифровыми 

элементами, 

созданию 

мультимедиа - 

проекций на здания, 

водные потоки, 

облака, брандмауэры 

и объёмные 

скульптуры. 
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12.3. Критерии оценки результатов практики 

Результаты прохождения творческо-производственной практики 

определяются путем проведения промежуточной аттестации в виде зачета с 

выставлением оценок «зачтено», «не зачтено».  

Оценка «зачтено» означает успешное прохождение творческо-

производственной практики. Обучающийся продемонстрировал: 

 систематизированные, глубокие и полные знания по вопросам организации 

совместной творческой деятельности представителей различных профессий в 

съемочном коллективе; 

 точное использование специальной терминологии, грамотное и логически 

правильное изложение ответа на вопросы; 

 владение технологией съемки и монтажа, умение эффективно ее 

использовать в решении практических задач; 

 высокий уровень сформированности заявленных компетенций. 

Оценка «не зачтено» является неудовлетворительной. Обучающийся 

продемонстрировал: 

 фрагментарные теоретические знания; 

 знание отдельных рекомендованных источников; 

 неумение использовать специальную терминологию; 

 наличие грубых ошибок в применении технологии съемки и монтажа; 

 недостаточный уровень сформированности заявленных в программе 

практики компетенций. 

Оценка зачета по практике «зачтено» проставляется в ведомость, зачетную 

книжку обучающегося, а в последующем в приложение к диплому. Оценка зачета по 

практике «не зачтено» проставляется только в зачетную ведомость. 

Невыполнение обучающимся программы практики, получение 

отрицательного отзыва о работе или неудовлетворительной оценки при защите 

отчета являются академической задолженностью.  

В случае уважительной причины обучающийся направляется повторно на 

прохождение практики. 
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 Приложение 1 

 
Министерство культуры Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«ВСЕРОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

КИНЕМАТОГРАФИИ ИМЕНИ С.А. ГЕРАСИМОВА» (ВГИК) 

Филиал ВГИКа в г. Хабаровске (Хабаровский край) 

 

 

ДНЕВНИК 

прохождения творческо-производственной практики в специалитете  

по специальности 55.05.01 «Режиссура кино и телевидения» 

Специализация программы специалитета: Режиссер мультимедиа 

обучающегося___________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

форма обучения _________________________________________________________  

 

курс ________ группа _________  
    

 

Место прохождения практики: _________________________________________ 
(наименование организации) 

 

_____________________________________________________________________________ 

 
Срок прохождения практики:___________________________________________ 

 

 

 

Обучающийся ______________________________  ____________________ 
    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

 

Руководитель практики от Университета 

 

_______________________ _________________________ _______________ 
(должность)    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

Руководитель практики от профильной организации 

  

_______________________ ________________________ _______________ 
 (должность)    (фамилия, инициалы)    (подпись) 
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ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Наименование организации, 

предприятия, отдела (цеха) и 

рабочее место обучающегося 

Сроки 

(продолжительность 

работы) 

Руководитель практики 

(должность, фамилия, имя, 

отчество) 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 
Обучающийся ______________________________  ____________________ 
    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

 

Руководитель практики от Университета 

 

_______________________ _________________________ _______________ 
(должность)    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

Руководитель практики от профильной организации 

  

_______________________ ________________________ _______________ 
 (должность)    (фамилия, инициалы)    (подпись) 
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Индивидуальное задание на период практики  

от Университета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от Университета 

 

_______________________ _________________________ _______________ 
(должность)    (фамилия, инициалы)   (подпись) 
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Ежедневные записи обучающегося 

 
Дата Содержание работы Оценка, замечания 

руководителя 

практики 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

Обучающийся ______________________________  ____________________ 
    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

 

Руководитель практики от Университета 

 

_______________________ _________________________ _______________ 
(должность)    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

Руководитель практики от профильной организации 

  

_______________________ ________________________ _______________ 
 (должность)    (фамилия, инициалы)    (подпись) 
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Приложение 2 

 
Министерство культуры Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«ВСЕРОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

КИНЕМАТОГРАФИИ ИМЕНИ С.А. ГЕРАСИМОВА» (ВГИК) 

Филиал ВГИКа в г. Хабаровске (Хабаровский край) 

 

 

ОТЧЕТ 

о творческо-производственной практике в специалитете  

по специальности 55.05.01 «Режиссура кино и телевидения» 

Специализация программы специалитета: Режиссер мультимедиа 

 

обучающегося___________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

форма обучения _________________________________________________________  

 

курс ________ группа _________  
    

Место прохождения практики: _________________________________________ 
(наименование организации) 

_____________________________________________________________________________ 
(адрес организации) 

_____________________________________________________________________________ 
(название отдела) 

_____________________________________________________________________________ 
(в качестве кого проходил практику обучающийся) 

 

 

Срок прохождения практики: ____________________________________________ 

 

Обучающийся _________________________________ __________________ 
   (фамилия, инициалы)      (подпись) 

 

Руководитель практики от Университета 

_______________________ _________________________ _______________ 
(должность)    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

Руководитель практики от профильной организации 

 _______________________ ________________________ _______________ 
 (должность)    (фамилия, инициалы)    (подпись) 

 

20____ г. 
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Приложение 3 
Министерство культуры Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«ВСЕРОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

КИНЕМАТОГРАФИИ ИМЕНИ С.А. ГЕРАСИМОВА» (ВГИК) 

Филиал ВГИКа в г. Хабаровске (Хабаровский край) 

 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

обучающегося специалитета по специальности  

55.05.01 «Режиссура кино и телевидения» 

Специализация программы специалитета: Режиссер мультимедиа 

Обучающийся___________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

форма обучения _________________________________________________________  

 

курс ________ группа _________  

 
с ______________________ 20____ г. по ________________________ 20____ г. 

 

под руководством ____________________________________________________ 
     (фамилия, имя, отчество,  

 

____________________________________________________________________ 
ученая степень, должность руководителя практики от института) 

 

прошел(а) творческо-производственную практику.  

 

1. За время прохождения практики у обучающегося были сформированы и 

профессиональные компетенции: 

 

№ Код и наименование компетенции выпускника 

Уровень сформированности 

компетенции, элемента 

компетенции* 

низкий средний высокий 

1.  ПК-1. Способен и готов к созданию по 

собственному замыслу мультимедийного 

произведения различной тематической или 

жанровой направленности в широком диапазоне 

современных информационно-коммуникационных 

технологий, "Интернет"- ресурсов и веб-контента 

   

2.  ПК-2. Способен применять на практике принципы 

режиссерского анализа литературных 

произведений, интерактивных сценариев, 

выбранных для воплощения в мультимедиа 
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проектах 

3.  ПК-3. Способен формировать мультимедиа 

пространство  

с использованием классических и цифровых 

инструментов. 

   

4.  ПК-4. Способен к конструктивному диалогу с 

продюсером, режиссером, редактором, 

консультантом 

   

5.  ПК-5. Способен к созданию масштабных 

произведений искусства мультимедиа,  

реализация сложно 

постановочных кино, теле, аудио и мультимедиа 

проектов, создание мультимедиа инсталляций в 

выставочном пространстве со многими цифровыми 

элементами, создание мультимедиа - проекций на 

здания, водные потоки, облака, брандмауэры и 

объёмные скульптуры. 

   

*Отметить знаком «+» в нужной графе 

 

2. За время практики обучающийся проявил(а) личностные, деловые качества 

и продемонстрировал(а) способности: 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

3. Оценка по результатам практики, с учетом защиты отчета о практике 

____________________________________________________________________ 
(зачтено, не зачтено) 

 
 

Руководитель практики от Университета 

 

_______________________ _________________________ _______________ 
(должность)    (фамилия, инициалы)   (подпись) 

 

«_____»_______________20____ г. 
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